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SEZIONE STRATEGICA:

1. SEZIONE STRATEGICA

La programmazione ¢ il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente tra loro le politiche e
i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale predefinita, le attivita e le risorse
necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione - che si svolge nel rispetto delle compatibilita economico-finanziarie, tenendo conto della
possibile evoluzione della gestione dell’ente, e che richiede il coinvolgimento dei portatori di interesse nelle forme e
secondo le modalita definite da ogni ente - si conclude con |la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno
contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente.

Attraverso I'attivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica
definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in
attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della Costituzione e ne condividono le conseguenti
responsabilita.

Sulla base di queste premesse, la nuova formulazione dell’art. 170 del TUEL, introdotta dal D.Lgs. n.
126/2014 e del Principio contabile applicato della programmazione, Allegato n. 4/1 del D.Lgs. n.

118/2011 e ss.mm., modificano il precedente sistema di documenti di bilancio ed introducono due elementi rilevanti ai fini
della presente analisi:

a) I'unificazione a livello di pubblica amministrazione dei vari documenti costituenti la programmazione ed il bilancio;

b) la previsione di un unico documento di programmazione strategica per il quale, pur non prevedendo uno schema
obbligatorio, si individua il contenuto minimo obbligatorio con cui presentare le linee strategiche ed operative dell’attivita di
governo di ogni amministrazione pubblica.

Il nuovo documento, che sostituisce il Piano generale di sviluppo e la Relazione Previsionale e programmatica, e il DUP —
Documento Unico di Programmazione — e si inserisce all'interno di un processo di pianificazione, programmazione e
controllo che vede il suo incipit nel Documento di indirizzi di cui all’art. 46 del TUEL e nella Relazione di inizio mandato
prevista dall’art. 4 bis del D. Lgs. n.

149/2011, e che si conclude con un altro documento obbligatorio quale la Relazione di fine mandato, ai sensi del DM 26
aprile 2013.

All'interno di questo perimetro il DUP costituisce il documento di collegamento e di aggiornamento scorrevole di anno in
anno che tiene conto di tutti gli elementi non prevedibili nel momento in cui I’'amministrazione si & insediata.

Le brevi indicazioni che precedono sono propedeutiche alla comprensione nelle novita contabili che anche il nostro ente si
trova ad affrontare da quest’anno.

Si ricorda, infatti, che dopo un periodo di sperimentazione, avviatosi tre anni fa, dal 2015 tutti gli enti sono obbligati ad
abbandonare il precedente sistema contabile introdotto dal D.Lgs. n. 77/95 e successivamente riconfermato dal D.Lgs.

n. 267/2000 e ad applicare i nuovi principi contabili previsti dal D.Lgs. n. 118/2011, cosi come successivamente modificato e
integrato dal D.Lgs. n.

126/2014 il quale ha aggiornato, nel contempo, anche la parte seconda del Testo Unico degli Enti Locali, il D.Lgs. n. 267/2000
adeguandola alla nuova disciplina contabile.In particolare il nuovo sistema dei documenti di bilancio si compone come
segue:

? il Documento unico di programmazione (DUP);

? lo schema di bilancio che, riferendosi ad un arco della programmazione almeno triennale, comprende le previsioni di
competenza e di cassa del primo esercizio del periodo considerato e le previsioni di competenza degli esercizi successivi ed &
redatto secondo gli schemi previsti dall’allegato 9 al D.Lgs. 118/2011, comprensivo dei relativi riepiloghi ed allegati indicati
dall’art. 11 del medesimo decreto legislativo.

? la nota integrativa al bilancio finanziario di previsione.

Altra rilevante novita é costituita dallo “sfasamento” dei termini di approvazione dei documenti: nelle vigenti previsioni di
legge, infatti, il DUP deve essere approvato dal Consiglio comunale di ciascun ente entro il 31 luglio dell’anno precedente a
quello a cui la programmazione si riferisce, mentre lo schema di bilancio finanziario annuale deve essere approvato dalla
Giunta e sottoposto all’attenzione del Consiglio nel corso della cosiddetta “sessione di bilancio” entro il 15 novembre. In
quella sede potra

essere proposta una modifica del DUP al fine di adeguarne i contenuti ad eventuali modifiche di contesto che nel corso dei
mesi potrebbero essersi verificati.

Solo per il triennio della programmazione finanziaria 2016-2018, il termine del 31 luglio & stato ulteriormente prorogato al
31 dicembre con Decreto del Ministero dell'Interno del 28 ottobre 2015.

VALENZA E CONTENUTI DEL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE Il DUP rappresenta, quindi, lo strumento che
permette I'attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e, nell’intenzione del legislatore, consente di fronteggiare
in modo permanente, sistemico ed unitario le discontinuita ambientali e organizzative.

In quest’ottica esso costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il
presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

Nelle previsioni normative il documento si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeQ).
La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo, la seconda pari a quello del
bilancio di previsione.
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La Sezione Strategica (SeS) sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art.

46 comma 3 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento,
gli indirizzi strategici dell’ente. || quadro strategico di riferimento & definito anche in coerenza con le linee di indirizzo della
programmazione regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in
ambito nazionale, in coerenza con le procedure e i criteri stabiliti dall'Unione Europea.

In particolare, individua - in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza pubblica -
le principali scelte che caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo
e che possono avere un impatto di medio e lungo periodo, le politiche di mandato che I’ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e nel governo delle proprie funzioni fondamentali, nonché gli indirizzi
generali di programmazione riferiti

al periodo di mandato.

La Sezione Operativa (SeQ) ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del
processo di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS. In particolare, la
SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale.

Il suo contenuto, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce guida e vincolo ai processi di
redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente.

1.1 Quadro delle condizioni esterne

1.1.1 Indirizzi di programmazione comunitari e nazionali

Questa sezione si propone di definire il quadro strategico di riferimento all’interno del quale si inserisce I'azione di governo
della nostra amministrazione.

Questa attivita deve essere necessariamente svolta prendendo in considerazione:

a) lo scenario nazionale ed internazionale per i riflessi che esso ha, in particolare dapprima con il Documento di Economia e
Finanza (DEF) e poi con la legge di Stabilita sul comparto degli enti locali e quindi anche sul nostro ente;

b) lo scenario regionale al fine di analizzare i riflessi della programmazione regionale sul nostro ente;

c) lo scenario locale, inteso come analisi del contesto socio-economico e di quello finanziario dell’ente, in cui si inserisce la
nostra azione.

Partendo da queste premesse, la seguente parte del documento espone le principali scelte che caratterizzano il programma
dell’lamministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo e che hanno un impatto di medio e lungo periodo,
le politiche di mandato che I’ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e nel governo delle
proprie funzioni fondamentali e gli indirizzi generali di programmazione, sempre riferiti al periodo di mandato.

1.1 OBIETTIVI INDIVIDUATI DAL GOVERNO NAZIONALE La programmazione delle attivita e degli investimenti di un ente
locale non puo essere attuata senza il necessario raccordo con il contesto socio-economico e con la programmazione di altri
enti costituenti la Pubblica Amministrazione, nonché dell'UE. Primo fra tutti c'é lo Stato Italiano, ma non si puo dimenticare il
nuovo ruolo che regioni e province (seppur queste ultime oggetto di una profonda riorganizzazione) vengono a svolgere nel
modello di "governance" affermatosi in questi ultimi anni e

consolidatosi con I'approvazione della modifica del titolo V della Costituzione; cosi come é necessario ricordare anche il
ruolo che I'UE, in particolare con riferimento al Two Pack (costituito da due regolamenti UE, il n. 472 ed il n. 473, in vigore
dal 30 maggio 2013) volto a rafforzare il monitoraggio delle finanze pubbliche dei paesi dell'Area dell'Euro.

In tale senso vanno lette le Raccomandazioni (Country Specific Recommendations - CSR) che il Consiglio UE, a chiusura del 1°
Semestre Europeo 2014, ha rivolto all'ltalia, sulla base delle valutazioni sulla situazione macroeconomica e di bilancio del
Paese che hanno comportato I'adozione, gia nel corso del 2014, di molteplici norme tra le quali si segnalano le seguenti di
maggiore interesse per gli enti locali:

? Sostenibilita delle finanze pubbliche (riduzione della spesa per acquisti di beni e servizi e rafforzamento dei vincoli peril
conseguimento di risparmi di spesa della pubblica amministrazione,modifica al parametro di riferimento per il contenimento
del turn over del personale, misure per favorire la mobilita tra amministrazioni, ulteriori limiti di spesa per incarichi di
consulenza ed assimilati della PA, introduzione del limite massimo di autovetture, individuazione dei fabbisogni

standard da utilizzare come criterio per la ripartizione del Fondo di Solidarieta comunale o del fondo perequativo, istituzione
del Nuovo Sistema Nazionale degli Approvvigionamenti, misure di razionalizzazione delle societa partecipate locali);

? Sistema fiscale (riordino della fiscalita locale, con I'introduzione dell’Imposta unica comunale IUC, costituita dall’'IMU, dalla
TASI e dalla TARI, incremento della collaborazione tra i Comuni e I’Agenzia delle Entrate, in tema di accertamento dei tributi
statali);

? Efficienza della pubblica amministrazione (I’'ampia riforma in materia di enti locali, che istituisce le Citta metropolitane,
ridefinisce il sistema delle Province e detta una nuova disciplina in materia di unioni e fusioni di Comuni, I'introduzione del
Sistema di Interscambio delle fatture elettroniche, nuova disciplina in materia di mobilita del personale, I'introduzione di
nuove misure in materia di anticorruzione, con l'istituzione del’ANAC in sostituzione dell’AVCP.
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Fatte queste premesse, che contribuiscono a delineare il quadro inter-istituzionale in cui si inserisce |'attivita di
programmazione del nostro Ente, si ritiene opportuno fornire una breve informativa sui contenuti dei documenti di
programmazione nazionale, tesa ad evidenziare, oltre ai numerosi elementi indispensabili per comprendere I'entita delle
funzioni e dei trasferimenti assegnati al comparto degli enti locali, una serie di ulteriori indicatori utili ai fini del presente
lavoro.

Le principali variabili macroeconomiche:

Dall'analisi del Documento di Economia e Finanza 2015 varato lo scorso aprile, dei vari documenti di finanza pubblica e dei
correlati provvedimenti legislativi, emerge uno scenario programmatico di ritorno alla crescita, dopo un prolungato periodo
di recessione:

per il 2015 si riscontra un incremento del PIL pari allo 0,7 per cento, che si porta all’1,4 e all’1,5 per cento nel 2016 e 2017,
rispettivamente.

Rispetto al dato tendenziale, la crescita risulta lievemente piu elevata, in particolare negli ultimi anni dell’orizzonte previsivo,
per effetto della politica di bilancio orientata alla crescita unitamente all’attuazione delle riforme in atto.

Vengono altresi confermati gli obiettivi di indebitamento netto indicati lo scorso autunno per il triennio 2015-2017
(rispettivamente pari a 2,6, 1,8 e 0,8 per cento del PIL); nelle previsioni, il rapporto tra debito e PIL cresce nel 2015 (da 132,1
a 132,5 per cento) per poi scendere significativamente nel biennio successivo (a 130,9 e 127,4), consentendo cosi di
rispettare la regola del debito prevista dalla normativa europea e nazionale.

Dall’analisi dei dati di finanza pubblica emerge, infine, un altro elemento cruciale: nel 2015 si & finalmente interrotta la
caduta degli investimenti pubblici e nei prossimi anni si prevede un graduale incremento della spesa in conto capitale.

? PIL Italia Nella Nota di Aggiornamento del DEF 2014 si prospettava, per il 2015, un tasso di crescita positivo del PIL pari allo
0,6 per cento. | segnali di ripresa congiunturale sono rassicuranti, inducendo un maggiore ottimismo. Per il primo trimestre
dell’anno é attesa una prima variazione positiva del prodotto interno lordo, successivamente si prospetta una decisa
accelerazione della ripresa. Per quanto il mutato quadro internazionale giustificherebbe un intervento piu

sostanziale, in via prudenziale e stato rivisto il tasso di crescita del 2015 di un solo decimo verso I'alto, portando il valore
previsto a 0,7. Il pil rapido miglioramento del ciclo economico nel corso dell’anno avra riflessi positivi soprattutto sulla
variazione del prodotto interno lordo del 2016; per tale anno la previsione di crescita si porta all’1,3 per cento (rispetto all’l
per cento previsto in ottobre); nel 2017 la previsione si attesta all’1,2.2014 2015 2016 2017 2018 PIL Italia -0,4 +0,7 +1,3 +1,
2+1,1

Quanto alla dinamica dei prezzi, si ritiene che le recenti misure messe in campo dalla Banca Centrale Europea siano in grado
di conseguire un graduale riavvicinamento dell’inflazione dell’Area dell’Euro verso I'obiettivo statutario. Pertanto, anche in
Italia si prospetta una ripresa del tasso d’inflazione, sostenuta - nello scenario tendenziale - dall’aumento delle imposte
indirette.

? Quadro complessivo ed obiettivi di politica economica Le numerose iniziative di rinnovamento messe in campo negli ultimi
anni nel nostro paese permettono, in base ai criteri europei, I'uso della flessibilita per le riforme strutturali nel 20186,
consentendo un percorso di aggiustamento di bilancio pit graduale. Le importanti riforme strutturali, annunciate e in parte
gia avviate, contribuiranno a migliorare il prodotto potenziale dell’economia italiana e comporteranno nel medio periodo un
miglioramento

strutturale del saldo di bilancio e della sua sostenibilita nel tempo. Di conseguenza il Governo, pur potendo raggiungere il
pareggio di bilancio in termini strutturali (MTO) gia nel 2016, ha ritenuto opportuno confermare I'obiettivo del Draft
Budgetary Plan (DBP) conseguendo I’'MTO nel 2017.

Flessibilita nel raggiungimento del pareggio di bilancio (MTO) Con riferimento alla cosiddetta “Clausola delle Riforme” la
Commissione - con la Comunicazione “Making the best use of the flexibility within the existing rules of the Stability and
Growth Pact” del 13 gennaio 2015 - ha ribadito che gli Stati membri che attuano riforme strutturali con un impatto positivo
sulla sostenibilita del debito nel medio-lungo periodo

possono deviare temporaneamente dall'Obiettivo di Medio Periodo (MTO) o dal suo percorso di avvicinamento.

Le condizioni di eleggibilita per ’applicazione di tale clausola riguardano tre diversi aspetti; le riforme devono: (i) essere
rilevanti, (ii) essere approvate o in fase avanzate di attuazione (iii) migliorare significativamente nel lungo periodo i saldi di
finanza pubblica.

Se sono soddisfatti i criteri di cui sopra, una deviazione temporanea dall'MTO o dal suo percorso di avvicinamento puo
essere concessa fino ad un massimo di 0,5 per cento del PIL nell'anno successivo a quello di pubblicazione del Programma di
Stabilita. Questa deviazione deve tuttavia essere riassorbita entro 'orizzonte temporale del Programma.

Alla luce di tali disposizioni, il Governo Italiano ha inteso avvalersi per il 2016 della flessibilita concessa nel caso di
implementazione di significative riforme strutturali ai sensi dell’art.3 comma 4 della L.243/2012 e dell’articolo 5 comma 5
Regolamento Europeo 1466/97, richiedendo una deviazione dal percorso di convergenza verso I'Obiettivo di Medio Periodo
pari a 0,4 per cento del PIL.

Il rientro all’obiettivo di Medio Periodo di saldo strutturale in pareggio, annunciato all'interno del Draft Budget Plan
presentato in ottobre, non risulta quindi modificato.

Nel triennio 2015-2018 sono pertanto confermati gli obiettivi di indebitamento netto indicati nel DBP 2015, pari al 2,6 per
cento del PIL nel 2015, 1,8 per cento nel 2016, 0,8 per cento nel 2017 e un saldo nullo nel 2018. Nel 2019 ¢ atteso un surplus
nominale pari allo 0,4 per cento del PIL.
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Quadro programmatico 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Indebitamento netto -3,0-2,6 -1,8 -0,8 0,0 +0,4 Saldo primario +1,6
+1,6 +2,4 +3,2 +3,8 44,0 Interessi +4,7 +4,2 +4,2 +4,0 +3,8 +3,7 Debito pubblico 132,1 132,5 130,9 127,4 123,4 120,0 In base
all’landamento programmatico, I'avanzo primario in termini nominali aumentera progressivamente, fino a raggiungere il 4,0
per cento nel 2019, mentre il rapporto debito/PIL iniziera a ridursi a partire dal 2016, assicurando nel 2018 il pieno

rispetto della regola del debito posta dal Patto di Stabilita e Crescita.

La regola del debito La regola del debito, introdotta nell’ordinamento europeo dal Six Pack e recepita a livello nazionale con
la legge di attuazione del principio dell’equilibrio di bilancio in Costituzione (L.

n.243/2012), & entrata completamente a regime per I'ltalia nel 2015, cioé al termine di un periodo triennale di transizione
avviato con l'uscita dalla procedura per disavanzi eccessivi del 2012.

La regola prevede che, per assicurare la riduzione ad un ritmo adeguato del rapporto debito/PIL verso la soglia del 60 per
cento, almeno uno dei seguenti criteri venga rispettato:

- la parte di debito in eccesso rispetto al valore di riferimento del 60 per cento del PIL deve essere ridotta in media del 5 per
cento nel corso dei tre anni antecedenti quello in corso (criterio di tipo backward-looking);

- I’eccesso di debito rispetto al primo benchmark sia attribuibile al ciclo economico (utilizzando un indicatore che esprime il
rapporto debito/PIL che si sarebbe ottenuto se nei precedenti tre anni il numeratore venisse corretto per I'impatto del ciclo
economico e il PIL nominale al denominatore fosse cresciuto allo stesso ritmo del prodotto potenziale);

- la correzione intervenga nei due anni successivi a quello di riferimento (criterio di tipo forward-looking).

Ne consegue che gli obiettivi di finanza pubblica programmatici del DEF 2015 sono, da un lato, volti a fare un uso efficace
della flessibilita concessa dal Patto di Stabilita in caso di attuazione di rilevanti riforme strutturali e, dall'altro, con il ritorno
previsto nei prossimi anni a condizioni di crescita del PIL piu “normali”, a ripristinare un sentiero di riduzione del debito
compatibile con il benchmark risultante dalla regola del debito. Pertanto, negli anni 2015-2018, il rapporto debito/PIL &
previsto ridursi nello

scenario programmatico in linea con quanto richiesto dal Benchmark Forward Looking garantendo il rispetto della regola gia
nel 2016. Nel 2018 la distanza tra il rapporto debito/PIL programmatico e il bechmark forward looking (pari a 123,4 per
cento) sarebbe pertanto annullata.

? Tasso d'inflazione previsto Per quanto riguarda, infine, il tasso di inflazione, possiamo notare come il suo andamento, nel
corso degli ultimi anni e in quello previsto per il prossimo triennio, & riassunto nella seguente tabella:

Inflazione media annua Valori programmati 2012 3,0% 2013 1,1% 2014 0,2% 2015 0,6% 2016 0,0% 2017 0,0% Nella tabella
che precede sono riportati i dati pubblicati dal MEF con riferimento all'indice dei prezzi al consumo F.O.l. fino al 2014 ed al
Tasso di inflazione

programmato TIP.

Tali valori, oltre a costituire un riepilogo delle stime a livello nazionale che si prevede di raggiungere, sono utili anche per
verificare la congruita di alcune previsioni di entrata e di spesa effettuate nei documenti cui la presente relazione si riferisce.
In particolare, si segnala come, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 173 del D. Lgs. n. 267/2000, I'ente ha provveduto
ad adeguare le previsioni di entrata e di spesa relative agli anni 2016 e 2017 al tasso di inflazione programmato.

L'evoluzione normativa Gli aspetti e le problematiche approfondite nei paragrafi precedenti non costituiscono gli unici
vincoli nella determinazione dell'attivita di programmazione dell'ente.

Contestualmente a questi, devono essere prese in considerazione anche quelle disposizioni che influenzeranno la gestione
contabile e, con essa, I'intero processo di programmazione del nostro ente.

In particolare, alcune di esse, quali quelle relative al rispetto del Patto di stabilita e quelle derivanti dalla legge di stabilita per
I’anno 2015, verranno affrontate nei paragrafi che seguono.

? Effetti sull'indebitamento degli enti locali La recente Legge di Stabilita ha previsto sul versante delle entrate numerose ed
importanti novita che hanno interessato gli enti locali, una tra tutte la scissione dei pagamenti IVA (c.d. split payment), che
dispone il versamento dell’ IVA sugli acquisti effettuati dalle Amministrazioni pubbliche direttamente all’Erario, in forza del
guale & previsto un aumento di gettito per circa 5 miliardi negli anni 2015-2019.

Sul versante del contenimento delle spese, a carico degli Enti locali la Legge ha previsto una correzione netta complessiva di
circa 14 miliardi nel periodo 2015-2019. Tale correzione & ottenuta attraverso: la riduzione del Fondo di solidarieta
comunale per 6 miliardi (1,2 miliardi per ciascuno degli anni 2015-2019); la riduzione della spesa corrente delle province e
delle citta metropolitane per 12 miliardi (1 miliardo per il 2015, 2 miliardi per il 2016 e 3 miliardi per ciascuno degli anni
2017-2019); la rilevanza,

per il periodo 2015-2018, ai fini del conseguimento dell’obiettivo del saldo di competenza mista del Patto di Stabilita
Interno, degli stanziamenti di competenza del Fondo crediti di dubbia esigibilita degli Enti locali per circa 7,5 miliardi
(stimato in circa 1,9 miliardi per ciascuno degli anni 2015-2018), compensati dall’allentamento dei vincoli del Patto per 11,6
miliardi (2,9 miliardi per ciascuno degli anni 2015-2018).

A tali misure si aggiunge la proroga al 2018 del concorso alla riduzione della spesa pubblica previsto dal Decreto Legge n. 66
del 2014, con conseguente ulteriore effetto di contenimento che per gli Enti locali & di circa 1,1 miliardi.

Effetti della legge di stabilita 2015 sull’indebitamento degli Enti Locali 2015 2016 2017 2018 2019 Maggiori entrate:
Split payment generalizzato 988 988 988 988 988 Minori spese Contenimento della spesa pubblica - riduzione fondo di
solidarieta comunale 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 Fondo per i crediti di dubbia esigibilita - Comuni 1.750 1.750 1.750 1.750

0 Fondo per i crediti di dubbia esigibilita - Province 139 139 139 139 0 Proroga al 2018 degli effetti del D.L. 66/2014- Comuni
e
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Province 00 0 1.149 0 Maggiori spese Riduzione degli obiettivi del Patto di stabilita interno - Comuni 2.650 2.650 2.650
2.650 0 Riduzione degli obiettivi del Patto di stabilita interno - Province 239 239 239 239 0 (*) Valori in milioni di euro ?
Misure in materia di esenzione IMU Il Decreto Legge n. 4 del 2015, convertito dalla L. n.

34/2015, dispone, con effetti nulli sull’indebitamento netto, le seguenti misure in tema di esenzione dell'imposta municipale
unica (IMU):

- Esenzione dall'imposta, a decorrere dal 2015, per i terreni agricoli nonché quelli non coltivati, ubicati nei comuni classificati
dall’'Istat come totalmente montani. Per gli stessi terreni ubicati nei comuni classificati come parzialmente montani, I’
esenzione é riconosciuta solo se gli stessi sono posseduti e condotti dai coltivatori diretti e dagli IAP.

Complessivamente la misura determina minori entrate per 0,5 miliardi negli anni 2015-2019.

- Esenzione dall'imposta per i terreni ubicati nei comuni delle isole minori (6 milioni negli anni 2015-2019) e per i terreni a
immutabile destinazione agro-silvo-pastorale a proprieta collettiva indivisibile non ricadenti in zone montane (20 milioni
negli anni 2015-2019).

- Detrazione di 200 euro dall'IMU per i terreni posseduti e condotti dai coltivatori diretti e dagli IAP ubicati in comuni che in
precedenza erano esenti dalla previgente ICl (78 milioni nel periodo 2015-2019).

- Peril solo anno 2015, rimborsi per un importo complessivo di circa 0,1 miliardi, corrisposti ai comuni a titolo di
compensazione delle differenze di gettito dell’'IMU dovute alla modifica, intervenuta a fine anno 2014, dei criteri e delle
fattispecie di esenzione dei terreni da tale imposta.

? La revisione della spesa Sempre la Legge di Stabilita 2015 ha previsto riduzioni di spesa connesse al contenimento di spese
di funzionamento e gestione, manutenzione e acquisto di beni e servizi della Pubblica Amministrazione, il cui contributo
netto a carico degli Enti locali & quantificato in 2,2 miliardi per il 2015, 3,2 miliardi per il 2016 e 4,2 miliardi per ciascuno degli
anni 2017-2019.

La revisione della spesa incide anche tramite un rafforzamento di regole che pongono corretti incentivi, come nel caso dell’
istituzione del Fondo crediti di dubbia esigibilita, che favorisce percorsi volti al taglio delle spese piuttosto che all’aumento
delle entrate.

Sul fronte del pubblico impiego, sono stati al contempo favoriti i processi di mobilita del personale, garantite piu ampie
facolta nelle assunzioni, soprattutto per gli Enti locali, e rivisto I'istituto giuridico del trattenimento in servizio, al fine di
assicurare il ricambio generazionale necessario a garantire innovazione nelle competenze e nei processi.

La Legge di Stabilita 2015 € inoltre intervenuta in materia di servizi pubblici locali a rilevanza economica, prevedendo I’
obbligatorieta per gli Enti locali di aderire agli Ambiti Territoriali Ottimali (ATO) per favorire la realizzazione di economie di
scala e migliorare la qualita dei servizi offerti. Inoltre, a decorrere da gennaio 2015, le Amministrazioni locali hanno avviato
un processo di razionalizzazione delle partecipazioni detenute direttamente o indirettamente, da completarsi entro la fine
dell’anno.

Altre importanti iniziative esposte nel DEF 2015 e che impattano sugli enti locali nel prossimo triennio sono rappresentate
da:

- prosecuzione del processo di efficientamento gia avviato nella Legge di Stabilita 2015 attraverso I'utilizzo dei costi e
fabbisogni standard per le singole amministrazioni e la pubblicazione di dati di performance e dei costi delle singole
amministrazioni;

- in tema di partecipate locali, attuazione, a seguito della valutazione dei piani di razionalizzazione degli Enti locali, di
interventi legislativi volti a migliorarne I'efficienza, con particolare attenzione ai settori del trasporto pubblico locale e alla
raccolta rifiuti, che soffrono di gravi e crescenti criticita di servizio e di costo.

? Regole di bilancio per le amministrazioni locali Le regole che governano la finanza pubblica locale includono il Patto di
Stabilita Interno, che individua le modalita attraverso cui anche gli Enti locali concorrono al conseguimento degli obiettivi di
finanza pubblica assunti dal Paese in sede Europea.

Il Patto di Stabilita Interno (PSI) definisce i vincoli specifici che gli Enti territoriali sono tenuti a rispettare congiuntamente ad
obblighi di informazione, comunicazione e certificazione nei confronti del Ministero dell’Economia e delle Finanze. Sinora il
Patto ha posto una regola per il controllo dei saldi finanziari per comuni, province e citta metropolitane e un vincolo alla
crescita nominale della spesa finale per le regioni. Tali vincoli sono destinati ad essere progressivamente superati a seguito
dell’entrata in vigore,

nel 2016, della regola del pareggio di bilancio per gli Enti territoriali e locali introdotta dall’articolo 9 della Legge 24 dicembre
2012, n. 243.

Come visto nei precedenti paragrafi, la Legge di Stabilita 2015, nel confermare sostanzialmente la previgente impostazione
del PSI per gli Enti locali, prevede una significativa riduzione del contributo richiesto ai predetti enti di circa 2,9 miliardi
mediante la riduzione dei parametri alla base della determinazione del saldo finanziario obiettivo.

L’alleggerimento dei vincoli per il comparto degli Enti locali & in parte controbilanciato dalla rilevanza, ai fini della
determinazione del saldo obiettivo, degli accantonamenti di spesa al Fondo crediti di dubbia esigibilita, a tutela del rischio di
mancate riscossioni dei crediti e dalla riduzione della dotazione del fondo di solidarieta comunale, che richiedera il
contenimento della spesa comunale. Tale previsione introduce nuovi elementi di premialita nelle regole del Patto, in quanto
determina una virtuosa redistribuzione

della manovra a favore degli enti con maggiore capacita di riscossione.
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Inoltre, a decorrere dal 2015, con I'avvio a regime dell’armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Amministrazioni pubbliche prevista in attuazione del federalismo fiscale e della conclusione della fase sperimentale, &
abolito il meccanismo di premialita che prevedeva la maggiorazione di un punto percentuale dei coefficienti di calcolo dell’
obiettivo programmatico degli enti non in sperimentazione dei nuovi sistemi contabili.

L’alleggerimento del Patto ha, inoltre, comportato una revisione del meccanismo di controllo della crescita nominale del
debito pubblico per gli Enti locali introdotto nel 2011. A decorrere dal 2015, gli Enti locali possono assumere nuovi mutui e
accedere ad altre forme di finanziamento reperibili sul mercato solo se 'importo annuale dei correlati interessi, sommati agli
oneri gia in essere, non supera il 10 per cento del totale relativo ai primi tre titoli delle entrate del rendiconto del penultimo
anno

precedente quello in cui viene prevista I'assunzione dei mutui.

Coerentemente con il principio del pareggio di bilancio, infine, sono state unificate le misure di flessibilita del Patto
regionalizzato verticale e orizzontale, stabilendo che gli spazi finanziari acquisiti da una parte degli Enti per effettuare
pagamenti in conto capitale, siano compensati dalla regione o dai restanti Enti locali, con un miglioramento dei loro saldi
obiettivo.

In data 15 Ottobre 2015, il Consiglio dei Ministri ha approvato il disegno di legge recante disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge di Stabilita 2016).

Una manovra finanziaria di 26,5 miliardi di euro, che potra aumentare fino a 29,5 miliardi in base all'accoglimento o meno
della richiesta, avanzata alla Ue, di utilizzare uno 0.2% di spazio di patto in piu per la “clausola migranti”. La Legge di Stabilita
2016 prosegue il piano di taglio delle tasse, avviato lo scorso anno, intensifica la lotta contro la poverta e la tutela delle fasce
piu deboli della popolazione, procede con la spending review. Di seguito i punti principali della Legge.

ELIMINAZIONE AUMENTI ACCISE E IVA - Vengono totalmente disattivate per il 2016 le clausole di salvaguardia previste dalle
precedenti disposizioni legislative per un valore di 16,8 miliardi. Di conseguenza non ci saranno aumenti di Iva e Accise.
TASI-IMU - L'imposta sulla prima casa viene abolita per tutti per una riduzione fiscale complessiva pari a circa 3,7 miliardi. La
Tasi viene abolita anche per I'inquilino che detiene un immobile adibito ad abitazione principale.

IMU AGRICOLA — Vengono esentati dall'Imu tutti i terreni agricoli — montani, semi-montani o pianeggianti - utilizzati da
coltivatori diretti, imprenditori agricoli professionali e societa.

L’alleggerimento fiscale per chi usa la terra come fattore produttivo & pari a 405 milioni.

COMPENSAZIONI Al COMUNI — | Comuni saranno interamente compensati dallo Stato per la perdita di gettito conseguente
alle predette esenzioni di Imu e Tasi su abitazione principali.

PATTO STABILITA COMUNI — Le nuove regole consentiranno ai Comuni che hanno risorse in cassa di impegnarle per
investimenti per circa 1 miliardo nel 2016.

In aggiunta sara consentito lo sblocco di pagamenti di investimenti gia effettuati (e finora bloccati dal Patto) a condizione
che i comuni abbiano i soldi in cassa.

IMU IMBULLONATI - Gli imbullonati non saranno piu conteggiati per il calcolo delle imposte immobiliari per un
alleggerimento fiscale pari a 530 milioni di euro.

IRAP IN AGRICOLTURA E PESCA — Dal 2016 viene azzerata.

AMMORTAMENTI - La misura € volta a incentivare gli investimenti in beni strumentali nuovi (a partire dal 15 ottobre 2015 e
fino al 31 dicembre 2016) attraverso il riconoscimento di una maggiorazione della deduzione ai fini della determinazione
dell’lres e dell’lrpef. La maggiorazione del costo fiscalmente riconosciuto & del 40% portando al 140% il valore della
deduzione.

IRES - Si ridurra del 3,5%, dall’attuale 27,5% al 24%, a partire dal 2017, con uno sgravio di 3,8 miliardi nel primo anno che
arrivera a circa 4 miliardi dall’anno successivo. Si potra anticipare di un anno I'entrata in vigore della riduzione dell’aliquota
qualora le istituzioni europee accordino la ‘clausola migranti’.

PROFESSIONISTI E IMPRESE DI PICCOLE DIMENSIONI — La norma viene modificata per ampliare |'accesso al regime fiscale
forfettario di vantaggio . La soglia di ricavi per I'accesso a tale regime viene aumentata di 15.000 euro per i professionisti
(portando cosi il limite a 30.000 euro) e di 10.000 euro per le altre categorie di imprese. Viene estesa la possibilita di accesso
al regime forfettario ai lavoratori dipendenti e pensionati che hanno anche un’attivita in proprio a condizione che il loro
reddito da lavoro

dipendente o da pensione non superi i 30.000 euro. Per le nuove start up viene previsto un regime di particolare favore con
I'aliquota che scende dall’attuale 10% al 5% applicabile per 5 anni {anziché 3 anni). In attesa di una riforma strutturale sulla
fiscalita delle societa di persone, aumenta la franchigia di deduzione IRAP per questa tipologia di imprese da 10.500 a 13.000
euro.

ASSUNZIONI - Anche per le nuove assunzioni a tempo indeterminato effettuate nel 2016 e prevista una agevolazione
attraverso la riduzione dei contributi al 40% per 24 mesi, misura che complessivamente porta a un alleggerimento pari a 834
milioni nel 2016 per salire a 1,5 miliardi nel 2017.

BONUS EDILIZIA — Viene aumentata dal 36% al 50% la detrazione sulle spese sostenute per le ristrutturazioni edilizie,
confermando I’attuale livello di agevolazione. La detrazione viene mantenuta anche per 'acquisto dei mobili e di grandi
elettrodomestici. Si conferma al 65% il cosiddetto ‘ecobonus’, la detrazione sulle spese per gli interventi di riqualificazione
energetica degli immobili.
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CONTRATTAZIONE DECENTRATA — Sulla quota di salario di produttivita, di partecipazione agli utili dei lavoratori o di welfare
aziendale derivante dalla contrattazione aziendale si applica I’aliquota ridotta del 10% con uno sgravio fiscale complessivo di
430 milioni nel 2016 che sale a 589 negli anni successivi. Il bonus avra un tetto di 2.000 euro (estendibile a 2.500 se vengono
contrattati anche istituti di partecipazione) e sara utilizzabile per tutti i redditi fino a 50.000 euro.

CANONE RAI - Si riduce dagli attuali 113,50 a 100 euro. Si paghera attraverso la bolletta elettrica della casa di abitazione.
Restano in vigore le attuali esenzioni.CONTANTE - La soglia per i pagamenti in contanti sale da 1.000 a 3.000 euro.

COOPERAZIONE — Crescono i fondi per la cooperazione internazionale: 120 milioni nel 2016.

SOSTEGNO Al PIU’ DEBOLI — 90 milioni nel 2016 per la Legge sul “Dopo di noi” per sostenere persone con disabilita al venir
meno dei familiari.

Rifinanziamento del Fondo per la non autosufficienza per un totale di 400 milioni di euro.

SEMPLIFICAZIONI FISCALI - Si anticipa di un anno la semplificazione delle sanzioni amministrative in campo fiscale. Le
imprese si vedranno subito rimborsare I'lVA per i crediti non riscossi, senza dover aspettare la fine delle procedure
concorsuali. Si permette lo scioglimento delle societa di comodo.

CONTRASTO ALLA POVERTA — Viene istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali il ‘Fondo per la lotta alla
poverta e all’esclusione sociale’ al quale & assegnata la somma di 600 milioni di euro per il 2016 e di un miliardo a decorrere
dal 2017. Il Fondo finanziera la legge delega sulla poverta che verra approvata come collegato alla legge di stabilita.

Parte la prima misura strutturale contro la poverta, che sara prioritariamente rivolta alle famiglie povere con minori a carico.
Viene poi istituito, in via sperimentale, un altro fondo finalizzato a misure di sostegno contro la poverta educativa,
alimentato da versamenti effettuati dalle fondazioni bancarie.

Attraverso questa seconda iniziativa si rendono disponibili ulteriori 100 milioni I'anno.

PENSIONATI — Aumenta la “no tax area”, ossia la soglia di reddito entro la quale i pensionati non versano I'lrpef. Per i
soggetti sopra i 75 anni si passa dall’attuale soglia di 7.750 euro a 8.000. euro, sostanzialmente lo stesso livello previsto peri
lavoratori dipendenti. Per i pensionati di eta inferiore ai 75 anni la “no tax area” aumenta da 7.500 euro a 7.750 euro.

SALVAGUARDIA PENSIONI — Viene prevista la settima operazione di “salvaguardia” a favore dei soggetti in difficolta con il
lavoro e che non hanno ancora maturato i requisiti della legge Fornero per accedere al pensionamento. Per finanziare la
settima ‘salvaguardia’ si spendono le risorse non utilizzate nelle precedenti salvaguardie chiuse.

OPZIONE DONNA — Il regime sperimentale per le donne che intendono lasciare il lavoro con 35 anni di contributi e 57-58
anni di eta (e la pensione calcolata con il metodo contributivo) viene esteso al 2016, anno in cui devono essere maturati i
requisiti.

PART TIME — La norma & finalizzata ad accompagnare i lavoratori piu anziani al pensionamento in maniera attiva. Si potra
chiedere il part time ma senza avere penalizzazioni sulla pensione perché lo Stato si fara carico dei contributi figurativi. ||
datore di lavoro dovra corrispondere in busta paga al lavoratore la quota dei contributi riferiti alle ore non prestate, che si
trasformeranno quindi in salario netto.

CATTEDRE UNIVERSITARIE DEL MERITO — 500 nuovi professori saranno selezionati sulla base del merito tra i migliori cervelli,
all’estero o “in trappola” in Italia, in settori strategici per il futuro del Paese.

Per tale misura sono previsti 40 milioni per il prossimo anno e 100 milioni dal 2017.GIOVANI RICERCATORI — All’assunzione di
1.000 nuovi ricercatori vengono destinati 45 milioni nel 2016, che salgono a 60 milioni nel 2017 e a 80 milioni nel 2018.

SPECIALIZZANDI MEDICI — 6.000 borse (ogni anno) per gli specializzandi medici, per assicurare qualita e prospettiva al
sistema sanitario nazionale.

1.1.2 Situazione socio-economica del territorio dell'ente

Dopo aver brevemente analizzato le principali variabili macroeconomiche e le disposizioni normative di maggior impatto
sulla gestione degli enti locali, in questo paragrafo intendiamo rivolgere la nostra attenzione sulle principali variabili socio
economiche che riguardano il territorio amministrato.

A tal fine verranno presentati:

, .. . .
- L’analisi del territorio e delle strutture;
- L’analisi demografica;
- L’analisi socio economica.

Cittadina di pianura sorta nell'antichita, con un'economia sostenuta dalle attivita agricole, in sinergia con |'apparato
industriale. La stragrande maggioranza dei palmesi, che presentano un indice di vecchiaia inferiore alla media, risiede nel
capoluogo comunale, mentre la parte restante e distribuita nelle localita di Castello, Pozzoceravolo e Vico, in alcuni
aggregati urbani minori (Carbone, Ciccarelli, Fattore, Liverna, Minichini e Pianillo) e in case sparse; nella fusione del
capoluogo comunale e delle localita di Pozzoceravolo e Vico con i

limitrofi comuni di San Gennaro Vesuviano, Carbonara di Nola e Nola si ravvisano gli effetti della forte espansione edilizia
verificatasi negli ultimi decenni. || paesaggio e caratterizzato dall'ordinata successione di appezzamenti coltivati dalle
regolari forme geometriche; in lontananza appare il vulcano Somma-Vesuvio con il suo profilo inconfondibile mentre su un
piano prospettico pil ravvicinato si stagliano le prime pendici della catena del Pizzo d'Alvano, coperte di boschi cedui e
fustaie di latifoglie.

Situata nella parte nord-orientale della pianura circumvesuviana, usufruisce di un buon sistema di collegamenti: sorge,
infatti, lungo la strada statale n.
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367 Napoli-Nola-Sarnese, che collega I'agro nolano con quello sarnese-nocerino raggiungendo, a 12 chilometri di distanza,
due caselli autostradali -quello di Nola a nord, sulle autostrade Napoli-Canosa di Puglia (A16) e Caserta-Salerno (A30), e
quello di Sarno a sud, situato anch'esso sulla Caserta-Salerno (A30)-. Nel capoluogo comunale, inoltre, fa scalo la linea
ferroviaria Cancello-Sarno, una delle quattro linee di rilevante importanza regionale che convergono sul nodo ferroviario di
Cancello; I'aeroporto dista 43 km mentre gli scali

marittimi di riferimento, Torre Annunziata e Napoli, si trovano rispettivamente a 18 e 43 chilometri. Il comune,
appartenente alla Comunita montana Montedonico-Tribucco, si serve per le necessita di carattere burocratico-
amministrativo delle infrastrutture di Nola, Napoli e Santa Maria Capua Vetere (CE); il capoluogo di provincia, insieme a Nola
e a San Giuseppe Vesuviano, soddisfa anche la domanda di beni e servizi di non facile reperibilita.

La piana palmese risulta popolata gia in eta preistorica;

in epoca romana gli insediamenti urbani erano ubicati lungo la via Popilia ma in seguito, a causa delle frequenti eruzioni del

Vesuvio, la popolazione si trasferi nella retrostante zona collinare. Tra la fine dell'XI secolo e I'inizio del Xl il borgo fu elevato
a sede di baronia e fortificato; appartenne ai Di Palma, agli Orsini, ai Della Tolfa, ai Pignatelli, ai Di Bologna, ai Caracciolo e ai
Compagna. | resti dell'acquedotto augusteo, il palazzo baronale e numerosi edifici sacri, tra i quali le chiese di Santa Croce al
Casale, di San Giovanni, di San Michele

Arcangelo e del Santissimo Rosario, nonché la congrega dell'lmmacolata- costituiscono le testimonianze piu significative del
passato illustre della cittadina.

L'evoluzione demografica ha fatto registrare un costante aumento di popolazione a partire dal secondo dopoguerra.

L'apertura al progresso, responsabile dell'accelerazione dei ritmi di vita, & bilanciata da un normale attaccamento alla
tradizione, dovuto al fatto che I'agricoltura costituisce ancora fonte di reddito e occupazione per gran parte dei palmesi e
fornisce materia prima alle imprese industriali che si occupano della lavorazione e conservazione dei prodotti agricoli
(nocciole, frutta, olive e tabacco) -tra gli altri comparti si segnalano per numero di addetti quelli delle confezioni e
dell'edilizia-.

La dotazione di servizi e di infrastrutture appare appena sufficiente, ma contempla l'intermediazione finanziaria. Il comune &
provvisto inoltre degli ordinari uffici municipali e postali, di un orfanotrofio, delle scuole dell'obbligo e di alcuni istituti per
I'istruzione secondaria di secondo grado (liceo classico e istituto tecnico commerciale); & sede di distretto sanitario e
possiede un complesso di strutture e servizi sanitari di buon livello, comprendente, tra I'altro, un ospedale, un
poliambulatorio, un consultorio ginecologico e pediatrico, un presidio di

guardia medica e un servizio di assistenza e urgenza territoriale; per quanto riguarda |'apparato ricettivo si segnala la
mancanza di alberghi.

Fondi comunitari Nella nuova Programmazione 2007-2013 della politica di coesione economica e sociale dell'Unione
Europea il comune rientra nell'Obiettivo "Convergenza" (che succede al precedente Obiettivo 1 della programmazione 2000-
2006). A partire dall'l gennaio 2007 nelle aree rientranti in tale obiettivo I'impiego dei "fondi strutturali" europei punta ad
accelerare il processo di convergenza degli Stati membri

e delle regioni in ritardo di sviluppo migliorando le condizioni di crescita e di occupazione. | settori prioritari d'intervento
sono i seguenti: qualita degli investimenti in capitale fisico e umano, sviluppo dell'innovazione e della societa basato sulla
conoscenza, sull'adattabilita ai cambiamenti economici e sociali, sulla tutela dell'ambiente, sull'efficienza amministrativa.

Cfr. Regolamento (CE) n. 1083/2006 dell'11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione.

Trovandosi nella zona d'insediamento diffuso nolana, che segue la direttrice della piana del Sarno e si innesta
nell'affollatissima conurbazione napoletana, risente indirettamente della supremazia che il capoluogo provinciale esercita in
campo amministrativo, economico e culturale e che ha determinato la formazione di pesanti vincoli di sudditanza tra Napoli
e i piccoli e medi comuni che le fanno da corona. Il colorato e allegro carnevale palmese costituisce una delle principali
occasioni in cui il moto centripeto che regola gli scambi e le relazioni

nell'area partenopea subisce una decisa inversione di tendenza. La festa del Patrono San Biagio si celebra il 3 febbraio. Ha
dato i natali a Vincenzo Russo (1770-1799), ideologo e martire della Repubblica Partenopea.

POPOLAZIONE RESIDENTE AL 1° GENNAIO POPOLAZIONE RESIDENTE AL 2014 (per sesso e fasce d'eta) Maschi Femmine
Totale fino a 14 anni 1.269 1.166 2.435 da 15 a 64 anni 5.445 5.157 10.602 65 anni e piu 933 1.342 2.275 totale 7.647 7.665
15.312 stranieri 889 490 1.379 INDICATORI SOCIALI 2001 2008

Famiglie 4.848 5.217 Celibi/Nubili 6.703 6.556 Coniugati/e 7.538 7.296 Separati/e - - - Divorziati/e 110 84 Vedovi/e 963 960
INDICATORI ECONOMICI (numero di imprese/aziende per settore e variazioni intercensuali) 1991 2001 Variazione '91/'01
Industria 132 202 53,03 %

Commercio 284 440 54,93 % Servizi 178 290 62,92 % Artigianato 138 166 20,29 % Istituzionali 12 28 133,33 % INDICATORI
ECONOMICI (numero di imprese/aziende per settore e variazioni intercensuali) 1990 2000 Variazione '90/'00 Agricoltura 819
778 -5,01 %

1.1.3 Evoluzione dei flussi finanziari ed economici dell'ente

A partire dall'esercizio 2015 é stata data piena attuazione al nuovo sistema di bilancio armonizzato, previsto dal decreto
legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, che
costituisce il cardine della riforma della contabilita pubblica (legge n.
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196/2009) e della riforma federale prevista dalla legge n.
42/2009.

Entrambe le leggi hanno delegato il Governo ad adottare uno o piu decreti legislativi, informati ai medesimi principi e criteri
direttivi, per I’ attuazione dell’armonizzazione contabile. Per gli enti territoriali la delega e stata attuata. L'obiettivo della
riforma & diretto a rendere i bilanci delle amministrazioni pubbliche omogenei, confrontabili e aggregabili al fine di:

» consentire il controllo dei conti pubblici nazionali (tutela della finanza pubblica nazionale);
» verificare la rispondenza dei conti pubblici alle condizioni dell’articolo 104 del Trattato istitutivo UE;
* favorire I'attuazione del federalismo fiscale.

Innanzitutto hanno trovato attuazione, nell’ambito della rilevazione finanziaria, i principi della universalita, integrita e
veridicita del bilancio.

Ora ogni fatto di gestione che abbia influenza sull’insieme economico — finanziario dell’ente, ancorché non produca effetti
direttamente finanziari, deve essere registrato in bilancio (finanziario e economico-patrimoniale).

In altri termini, il bilancio (finanziario) deve divenire un fedele ambito che rende evidente ogni aspetto gestionale
significativo e capace di produrre effetti finanziari e / o economici - patrimoniali.

Il cambiamento delle regole della contabilita pubblica, riferita al comparto degli enti locali, si basa sostanzialmente su due
fondamentali ambiti che riguardano la tenuta della contabilita finanziaria, contabilita (o aspetto della contabilita) che rimane
|’asse portante dell’intero sistema:

* 'architettura della classificazione dei bilanci e conseguentemente del “piano dei conti” finanziari;

¢ La definizione delle regole di “accertamento” e “impegno”, che comportano una riconsiderazione della modalita stessa di
costruire i bilanci (anche preventivi) e che impattano sulla modalita di attuazione della funzione programmatoria ed
autorizzatoria degli organi preposti.

Al fine di comprendere I’'andamento tendenziale delle entrate dell’ente, si riportano il riepilogo dei principali indicatori di
bilancio relativi alle entrate e relativi alle spese, con riferimento alle gestioni passate e a quelle oggetto di programmazione
nel presente documento.

1.2 Quadro delle condizioni interne

1.2.1 Modalita di gestione dei servizi pubblici locali

Con riferimento alle condizioni interne, I'analisi strategica richiede, quantomeno, I'approfondimento di specifici profili
nonché la definizione dei principali contenuti che la programmazione strategica ed i relativi indirizzi generali, con riferimento
al periodo di mandato, devono avere.

Cosi come prescritto dal punto 8.1 del Principio contabile n.1, I'analisi strategica dell’ente deve necessariamente prendere le
mosse dall’analisi della situazione di fatto, partendo proprio dalle strutture fisiche e dai servizi erogati dall’ente. In
particolare, partendo dall’analisi delle strutture esistenti, vengono di seguito brevemente analizzate le modalita di gestione
dei servizi pubblici locali.

Sono quindi definiti gli indirizzi generali ed il ruolo degli organismi ed enti strumentali e delle societa controllate e
partecipate, con riferimento anche alla loro situazione economica e finanziaria, agli obiettivi di servizio e gestionali che
devono perseguire e alle procedure di controllo di competenza dell’ente.

Le strutture dell'ente sono quelle riportate nell'allegato prospetto redatte dal Settore Patrimonio.

Nei prossimi anni, inoltre, si prevede un sensibile incremento nella disponibilita di infrastrutture come emerge chiaramente
dal Programma triennale delle Opere pubbliche.

| SERVIZI EROGATI Al fine di procedere ad una corretta valutazione delle attivita programmate con riferimento ai principali
servizi offerti ai cittadini/utenti, per i quali questa amministrazione ha ritenuto di intervenire, nella tabella che segue si
riepilogano, per le principali tipologie di servizio, i dati relativi alle erogazioni effettuate nel corso degli ultimi anni e quelli
che ci si propone di erogare nel prossimo triennio, distinguendo in base alla modalita di gestione nonché tra quelli in
gestione

diretta e quelli esternalizzati a soggetti esterni o appartenenti al Gruppo Pubblico Locale.

Il servizio idrico integrato Il Servizio Idrico Integrato (SlI) & costituito dall'insieme dei servizi pubblici di captazione, adduzione
e distribuzione di acqua ad usi civili, di fognatura e di depurazione delle acque reflue e deve essere gestito secondo principi
di efficienza, efficacia ed economicita, nel rispetto delle norme nazionali e comunitarie.

Il processo di riforma del servizio idrico e stato avviato nel 1994, mediante I’emanazione della Legge Galli - Legge n. 36 del 5
gennaio 1994: la ratio della riforma risiede sostanzialmente nella definizione di un modello gestionale di tipo imprenditoriale
che superi il frazionamento e le inefficienze riscontrate nei molti anni di gestione pubblica del settore.

L’unitarieta della gestione dell’acqua e stata resa possibile da tale legge grazie all'istituzione delle Autorita d’Ambito
Territoriali Ottimali (AATO). Le AATO (91 in tutto il territorio italiano) sono delle associazioni di Comuni che, coordinati tra
loro, mirano alla tutela della risorsa idrica e al miglioramento del servizio, avendo il compito di affidare il Sistema Idrico
Integrato (Sll) ad un unico gestore per ciascun ambito territoriale.

11 Sl non rientra nell’ambito di applicazione della riforma dei servizi pubblici locali, ad eccezione della dimensione degli
ambiti o bacini territoriali che deve, di norma, essere non inferiore almeno a quella provinciale.
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| Comuni e le Province dell’ATO3 (Ambito Sarnese Vesuviano) hanno regolato i rapporti tra loro tramite la stipula di una
Convenzione di Cooperazione, denominata Autorita d’Ambito, costituita dalla Conferenza dei Sindaci, dalla Consulta d’
Ambito e dalla Segreteria Tecnica Operativa. | Comuni dell’ATO3 hanno scelto GORI S.p.A. quale Gestore del servizio idrico
integrato.

La gestione degli impianti di pubblica illuminazione Il servizio di gestione degli impianti di pubblica illuminazione é gestito in
appalto. Il Comune, ha predisposto un’esatta e compiuta ricognizione dello stato degli impianti stessi al fine di migliorare il
servizio di gestione degli impianti di pubblica illuminazione.

che, con I'obiettivo di implementare il livello di efficacia, efficienza ed economicita del servizio pubblico in oggetto,
comprenda o possa comprendere:

1. 'acquisto di energia elettrica;

N

. I'esercizio degli impianti;

. accensione e spegnhimento;

. ispezioni notturne;.

. la manutenzione ordinaria degli impianti;

. la gestione dei carichi esogeni elettrici e meccanici;
. gli interventi di riqualificazione energetica;

. gli interventi di adeguamento normativo;

. la manutenzione straordinaria degli impianti;

o N oo~ W T o

. gli interventi di adeguamento tecnologico.

Si ritiene, infatti, che sussistano specifiche ragioni, connesse alla necessita di garantire il conseguimento di obiettivi di
interesse pubblico connessi all’efficientamento ed ottimizzazione degli impianti ed alla riduzione dei costi, per I'affidamento
ad un soggetto terzo del servizio in questione al fine di eliminare:

criticita di tipo energetico, riconducibili alle sorgenti luminose non tutte ad alta efficienza, al rifasamento degli apparecchi di
illuminazione, ai quadri ed in alcuni casi al superamento dell'utilizzo di potenza reattiva al di sopra dei limiti contrattuali,
nonché al prelievo di potenza superiore a quella di fornitura; criticita relative alla sicurezza, di tipo elettrico e meccanico,
riconducibili essenzialmente allo stato dei quadri e delle relative protezioni, delle linee, dei sostegni e dell'impianto di messa
a terra; criticita relative all'inquinamento

luminoso, riconducibili agli apparecchi di illuminazione e, piu in generale, alla non conformita degli impianti alle vigenti
norme relative all'inquinamento luminoso.

Gli obiettivi strategici da porre a base della scelta di esternalizzazione del servizio e della connessa procedura, pertanto,
devono essere:

¢ la razionalizzazione del consumo energetico attraverso I'utilizzazione di strumenti energetici efficienti;

¢ la riduzione dell’inquinamento luminoso attraverso soluzioni in grado di assicurare |'erogazione del servizio in un quadro di
compatibilita delle emissioni rispetto alle discipline europee, nazionali e regionali;

¢ il contenimento e la razionalizzazione delle spese di manutenzione ordinaria e straordinaria.

Con l'affidamento su indicato si dovrebbe procedere all’esecuzione, almeno, dei seguenti interventi:

1. messa in sicurezza dell’'impianto, con particolare riferimento ai quadri elettrici, alla protezione dai contatti diretti /
indiretti e alla funzionalita dell'impianto di terra;

2. riduzione dei consumi energetici della illuminazione, rispettando i livelli d’illuminamento richiesti in base alla
classificazione delle strade (D.Lgs. n. 285/92 del 30/04/1992 e s.m.i.), ricorrendo all’utilizzo di sorgenti luminose ad alta
efficienza ed utilizzando riduttori di flusso elettronici punto - punto integrati nei quadri elettrici e nei corpi illuminanti;

3. realizzazione di un telecontrollo punto - punto con regolazione del flusso luminoso;

4. riduzione del flusso disperso, con I'utilizzo di adeguate ottiche e riflettori;

5. redazione del Piano regolatore d’llluminazione Pubblica Comunale (PRIC).

6. riqualificazione illuminotecnica architettonica;

7. spostamento dei punti luce e degli impianti per renderli meno esposti agli atti vandalici;
8. sostituzione delle linee per messa in sicurezza degli impianti.

Per I'affidamento del servizio si pud procedere mediante procedura di evidenza pubblica, proseguendo, nella fase di
transizione, con gestione diretta, conformemente alle linee guida operative per la gestione degli impianti di illuminazione
pubblica, redatte da Ancitel Energia e Ambiente S.r.l. e cofinanziate dal Ministero dell Ambiente e della Tutela del Territorio
e del Mare, che indicano le seguenti modalita di gestione:

1. gestione diretta con risorse interne;

2. conferimento in favore di imprenditori o di societa individuati mediante procedure ad evidenza pubblica
(esternalizzazioni);

3. affidamento a societa a capitale misto pubblico privato, il cui partner privato sia individuato a seguito di gara ad evidenza
pubblica a doppio oggetto;
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4, affidamento diretto a societa a totale capitale pubblico corrispondente al modello in — house providing (o affidamento
diretto a societa in house);

5. "finanziamento tramite terzi", E.S.Co. (Energy Service Company) ai sensi del D.Lgs. 30 maggio 2008, n. 115 ("Attuazione
della direttiva 2006/32/CE relativa all'efficienza degli usi finali dell'energia e i servizi energetici e abrogazione della direttiva
93/76/CEE") che specifica che la E.S.Co. € una "persona fisica o giuridica che fornisce servizi energetici, ovvero altre misure
di miglioramento dell'efficienza energetica nelle installazioni o nei locali dell'utente e, cio facendo, accetta un certo margine
di rischio finanziario. Il

pagamento dei servizi forniti si basa, totalmente o parzialmente, sul miglioramento dell'efficienza energetica conseguito e
sul raggiungimento degli altri criteri di rendimento stabiliti".

La gestione del verde pubblico Lo sfalcio dell’erba presso i parchi urbani e le aree verdi di maggiori dimensioni, le aiuole
stradali ed il verde di arredo urbano é gestito in economia con personale interno del Comune.

Viene affidato a terzi il servizio di potatura e, in genere, di manutenzione straordinaria, del patrimonio arboreo comunale.
La gestione dei rifiuti urbani Il servizio di gestione rifiuti e affidato con procedura ad evidenza pubblica a societa esterna che
svolge i seguenti servizi ed attivita:

1. servizio di raccolta dei rifiuti urbani (RU) e assimilati agli urbani residuali indifferenziati, trasporto e conferimento ad
impianto di recupero/smaltimento;

2. servizio di raccolta differenziata della frazione umida dei RU ed assimilabili agli urbani, trasporto e conferimento ad
impianto di compostaggio;

3. servizio di raccolta differenziata della raccolta congiunta carta e cartone dei RU ed assimilabili agli urbani, trasporto e
conferimento ad impianto di recupero;

4. servizio di raccolta differenziata della raccolta selettiva di imballaggi in cartone dei rifiuti assimilabili agli urbani, trasporto
e conferimento ad impianto di recupero;

5. servizio di raccolta differenziata degli imballaggi in plastica dei RU e assimilabili agli urbani, trasporto e conferimento ad
impianto di recupero;

6. servizio di raccolta differenziata congiunta degli imballaggi in vetro e lattine (imballaggi in alluminio e imballaggi in acciaio)
dei RU e assimilabili agli urbani, trasporto e conferimento ad impianto di recupero;

7. servizio di raccolta degli ingombranti dei rifiuti urbani e assimilati agli urbani, trasporto e conferimento presso idoneo
impianto di recupero/smaltimento;

8. servizio di raccolta dei RAEE, trasporto e conferimento presso idoneo impianto di recupero/smal-timento;
9. servizio di raccolta della frazione merceologica verde dei rifiuti urbani e assimilati agli urbani, trasporto e conferimento
presso idoneo impianto di recupero;

10. servizio di raccolta differenziata di pile esauste e farmaci scaduti, prodotti etichettati “T” e/o “F”, trasporto e
conferimento presso idoneo impianto di recupero e/o smaltimento;

11. spazzamento manuale e meccanizzato di strade, piazze, parcheggi e qualunque altro luogo asservito ad uso pubblico
insistente sull’intero territorio comunale.

12. pulizia delle aree mercatali e raccolta dei rifiuti prodotti durante manifestazioni straordinarie (fiere; feste patronali; feste
rionali, natalizie, pasquali;

manifestazioni estive; carnevale, eccetera);

13. lavaggio e disinfezione dell’area mercatale con raccolta e trasporto dei rifiuti;

14. servizio di pulizia delle fontane, dei fontanili e simili;

15. annaffiatura, lavaggio e disinfezione delle strade pubbliche e delle aree ad uso pubblico;

16. raccolta di rifiuti organici provenienti dal cimitero cittadino, quali fiori secchi e sfalci di potatura e indifferenziati quali

lumini con relativo trasporto, degli stessi, agli impianti autorizzati per lo smaltimento;

17. rimozione di rifiuti abbandonati e/o di accumuli di rifiuti di qualunque natura e provenienza giacenti su strade e aree
pubbliche o sulle strade e aree private ad uso pubblico;

18. ove necessario, la fornitura e la sostituzione dei contenitori e cestini portarifiuti posti, sulle strade pubbliche e private ad
uso pubblico, presso esercizi pubblici e commerciali individuati, presso le farmacie e/o presidi medici insistenti sul territorio,
presso il cimitero comunale e le strutture di grosso consumo;

19. raccolta delle deiezioni canine rinvenute sulle strade pubbliche e private ad uso pubblico insistenti sul territorio
comunale, ivi compresa la gestione, anche economica, degli esistenti distributori per kit “paletta/sacchetto”;

20. censimento e svuotamento delle caditoie stradali con periodicita almeno semestrale e/o secondo le necessita;
21. servizio di raccolta delle siringhe e carcasse animali;
22. servizio di rimozione scritte e manifesti;

23. fornitura agli utenti di sacchetti trasparenti per la frazione “secco indifferenziato” e per il multimateriale, nonché —ove
necessario e ad integrazione delle attuali dotazioni — di recipienti (cassonetti carrellati, pattumiere, compostiere ecc..) per
consentire agli stessi utenti il corretto espletamento della raccolta differenziata dei rifiuti;

24. servizio di: disinfestazione larvo/adulticide;

disinfestazione adulticide; derattizzazione;

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE STRATEGICA:

disinfestazione zecche;
25. altri servizi previsti nel Capitolato speciale d’Appalto e nei relativi allegati.

La gestione dei Servizi Cimiteriali Il servizio Cimiteriale e gestito da societa esterna cosi come i servizi afferenti alla
sostituzione delle lampade votive.

La gestione del Servizio Trasporto Scolastico Il servizio Trasporto scolastico, e stato attivato mediante affidamento a ditta
esterna.

La gestione del Servizio Refezione Scolastica Il servizio refezione scolastica e affidato a societa esterna.

La gestione del Servizio Tesoreria Comunale Il servizio di Gestione della Tesoreria Comunale ¢ affidato alla Banca Popolare di
Novara spa La gestione del Servizio Tributi La Gestione del servizio Tributi viene svolto direttamente dal Comune.

1.2.2 Evoluzione della situazione economica finanziaria dell'Ente

A partire dall'esercizio 2015 é stata data piena attuazione al nuovo sistema di bilancio armonizzato, previsto dal decreto
legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, che
costituisce il cardine della riforma della contabilita pubblica (legge n.

196/2009) e della riforma federale prevista dalla legge n.
42/2009.

Entrambe le leggi hanno delegato il Governo ad adottare uno o piu decreti legislativi, informati ai medesimi principi e criteri
direttivi, per I’ attuazione dell’armonizzazione contabile. Per gli enti territoriali la delega e stata attuata. L'obiettivo della
riforma & diretto a rendere i bilanci delle amministrazioni pubbliche omogenei, confrontabili e aggregabili al fine di:

» consentire il controllo dei conti pubblici nazionali (tutela della finanza pubblica nazionale);
» verificare la rispondenza dei conti pubblici alle condizioni dell’articolo 104 del Trattato istitutivo UE;
* favorire I'attuazione del federalismo fiscale.

Innanzitutto hanno trovato attuazione, nell’ambito della rilevazione finanziaria, i principi della universalita, integrita e
veridicita del bilancio.

Ora ogni fatto di gestione che abbia influenza sull’insieme economico — finanziario dell’ente, ancorché non produca effetti
direttamente finanziari, deve essere registrato in bilancio (finanziario e economico-patrimoniale).

In altri termini, il bilancio (finanziario) deve divenire un fedele ambito che rende evidente ogni aspetto gestionale
significativo e capace di produrre effetti finanziari e / o economici - patrimoniali.

Il cambiamento delle regole della contabilita pubblica, riferita al comparto degli enti locali, si basa sostanzialmente su due
fondamentali ambiti che riguardano la tenuta della contabilita finanziaria, contabilita (o aspetto della contabilita) che rimane
|’asse portante dell’intero sistema:

|u

* 'architettura della classificazione dei bilanci e conseguentemente del “piano dei conti” finanziari;

¢ La definizione delle regole di “accertamento” e “impegno”, che comportano una riconsiderazione della modalita stessa di
costruire i bilanci (anche preventivi) e che impattano sulla modalita di attuazione della funzione programmatoria ed
autorizzatoria degli organi preposti.

Al fine di comprendere I’'andamento tendenziale delle entrate dell’ente, si riportano il riepilogo dei principali indicatori di
bilancio relativi alle entrate e relativi alle spese, con riferimento alle gestioni passate e a quelle oggetto di programmazione
nel presente documento.

Denominazione indicatori 2012 2013 2014 E1 - Autonomia finanziaria 0,96 0,95 0,91 E2 - Autonomia impositiva 0,77 0,80
0,67 E3 - Prelievo tributario pro capite 431,97 483,81 445,12 E4 - Indice di autonomia tariffaria propria 4,71 7,67 4,33

S1 - Rigidita delle Spese correnti 0,29 0,27 0,26 S2 - Incidenza degli Interessi passivi sulle Spese correnti 0,01 0,02 0,02 S3 -
Incidenza della Spesa Del personale sulle Spese correnti 0,26 0,27 0,22

S4 - Spesa media del personale 34.386,24 30,689,35 34.733,49 S5 - Spese correnti pro capite 494,55 487,52 590,39 S6 -
Spese in conto capitale pro capite 142,57 6,58 451,15

1.2.2.1 Tributi e Tariffe

2.5.1.1 Le entrate tributarie L’intervento legislativo continuo e spesso poco organico portato avanti dai governi in questi
ultimi anni, non ha agevolato la costruzione del bilancio né, tantomeno, ha definito delle basi dati consolidate su cui poter
costruire le politiche di bilancio future. Cio precisato, si riporta nel prospetto che segue I’'andamento storico dell’ultimo
triennio dei principali tributi.

Descrizione Trend storico Entrate Tributarie 2013 2014 2015 IMU 2.388.134,60 1.863.371,47 2.120.260,29 TASI 0,00
530.047,28 550.652,57 TARI 2.140.000,00 2.392.823,62 2.194.823,92 Per ciascuna delle entrate sopra riportate si
evidenziano i seguenti dati di maggiore interesse:

Denominazione IMU Valutazione dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utilizzati per accertarli.

Lo strumento principale & sicuramente rappresentato dai servizi catastali ed ipotecari messi a disposizione dall'Agenzia delle
Entrate. Le rendite, infatti, unitamente alle aliquote deliberate dall'ente consentono la stima del gettito.
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Illustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruita del gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in
rapporto ai cespiti imponibili.

Le aliquote da applicare vengono approvate annualmente dal Consiglio comunale. Il gettito stimato, in linea generale, &
stato sempre corroborato dagli incassi effettuati.

Funzionari responsabili Responsabile del Servizio Finanziario.

Altre considerazioni e vincoli La manovra tariffaria dovra essere rivista alla luce dei tagli che verranno disposti sul fondo di
solidarieta comunale e delle spese che verranno programmate.

Denominazione TASI Valutazione dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utilizzati per accertarli.
| cespiti tassabili sono tutti gli immobili, sia abitazioni principali che non.

Illustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruita del gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in
rapporto ai cespiti imponibili.

Le aliquote da applicare vengono approvate annualmente dal Consiglio comunale. | soggetti passivi sono sia i proprietari che
anche gli affittuari.

Funzionari responsabili Responsabile del Servizio Finanziario.

Altre considerazioni e vincoli La manovra tariffaria dovra essere rivista alla luce dei tagli che verranno disposti sul fondo di
solidarieta comunale e delle spese che verranno programmate.

Denominazione TARI Valutazione dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utilizzati per accertarli.
Il regime Tari & stato confermato, a livello normativo, anche nel 2015. Il gettito di tale tributo dipente dal costo complessivo
del servizio igiene che viene definito annualmente in un apposito piano finanziario.

Illustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruita del gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in
rapporto ai cespiti imponibili.

Si rinvia ai provvedimenti consiliari di approvazione del piano finanziario e delle tariffe 2015.

Funzionari responsabili Responsabile del Servizio Finanziario.

Altre considerazioni e vincoli La manovra tariffaria sara rivista in caso di mutamento del costo complessivo del servizio
igiene.

2.5.1.2 Le entrate da servizi Con riferimento alle entrate derivanti dalla erogazione dei servizi da parte del nostro ente, la
seguente tabella ben evidenzia I'andamento relativo all'ultimo triennio.

Descrizione Trend storico Entrate da Servizio 2013 2014 2015 Mense scolastiche 74.161,40 81.248,35 97.328,66

1.2.2.2 Gestione del Patrimonio

2.5.1.3 La gestione del patrimonio Con riferimento alle entrate extratributarie, un ruolo non secondario assume sempre piu
la gestione del patrimonio. Cosi come definito dal TUEL, il patrimonio é costituito dal complesso dei beni e dei rapporti
giuridici, attivi e passivi, di pertinenza di ciascun ente;

attraverso la rappresentazione contabile del patrimonio & determinata la consistenza netta della dotazione patrimoniale.

Il conto del patrimonio approvato con I'ultimo rendiconto sintetizza la situazione al 31 dicembre dello scorso anno, come
esposta nella seguente tabella.

CONTO DEL PATRIMONIO Tab. 63 Attivo 31/12/2013 Variazioni da conto finanziario Variazioni da altre cause 31/12/2014
Immobilizzazioni immateriali 0,00 0,00 0,00 0,00 Immobilizzazioni materiali 31.718.501,35 2.186.977,99

-1.014.359,48 32.891.119,86 Immobilizzazioni finanziarie 51.645,70 1.122.061,83 1.173.707,53 Totale immobilizzazioni
31.770.147,05 2.186.977,99 107.702,35 34.064.827,39 Rimanenze 0,00 Crediti 28.954.576,04 3.697.506,81 -2.837.318,14
29.814.764,71

Altre attivita finanziarie 0,00 Disponibilita liquide 6.766.432,55 895.808,75 7.662.241,30 Totale attivo circolante
35.721.008,59 4.593.315,56

-2.837.318,14 37.477.006,01 Ratei e risconti 0,00 0,00 Totale dell'attivo 67.491.155,64 6.780.293,55 -2.729.615,79
71.541.833,40 Conti d'ordine 22.162.232,96 4.718.994,89 -1.389.861,46 25.491.366,39 Passivo

Patrimonio netto 18.597.339,10 307.883,15 -1.732.336,67 17.172.885,58 Conferimenti 40.437.891,95 5.918.710,78
-616.847,12 45.739.755,61 Debiti di finanziamento 2.674.010,79 -351.313,47

7.198,62 2.329.895,94 Debiti di funzionamento 4.785.641,46 869.727,99 -375.537,76 5.279.831,69 Debiti per somme
anticipate da terzi 994.934,34 35.285,10-12.092,86 1.018.126,58 Debiti verso imprese-altri 1.338,00

1.338,00 Totale debiti 8.455.924,59 553.699,62 -380.432,00 8.629.192,21 Ratei e risconti 0,00 0,00 Totale del passivo
67.491.155,64 6.780.293,55

-2.729.615,79 71.541.833,40 Conti d'ordine 22.162.232,96 4.718.994,89 -1.389.861,46 25.491.366,39

1.2.2.3 Spesa corrente riferita alle funzioni fondam

2.5.2 La Spesa Le risorse raccolte e brevemente riepilogate nei paragrafi precedenti sono finalizzate al soddisfacimento dei
bisogni della collettivita. A tal fine la tabella che segue riporta I’articolazione della spesa per titoli con riferimento al periodo
2013/2015.
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Spese 2012 2013 2014 Titolo | Spese correnti 7.622.481,92 7.468.261,65 9.257.262,80 Titolo Il Spese in c/capitale
2.197.387,90 100.779,73 7.073.989,78 Titolo Ill Rimborso di prestiti 314.426,24 332.339,80 351.313,47 Titolo IV Spese per
servizi per ¢/ terzi 2.026.248,33

1.758.085,94 1.431.640,32 Totale Spese 12.160.544,39 9.659.467,12 18.114.206,37

1.2.2.4 Analisi degli impegni gia assunti ed investi

2.5.2.3.1 Lavori pubblici in corso di realizzazione La programmazione di nuove opere pubbliche presuppone necessariamente
la conoscenza dello stato di attuazione e realizzazione di quelle in corso. A tal fine, nella tabella che segue, si riporta I'elenco
delle principali opere in corso di realizzazione indicando per ciascuna di esse la fonte di finanziamento, I'importo iniziale e
quello alla data odierna tenendo conto dei SAL pagati.

Il dettaglio dei lavori pubblici a realizzarsi é stato previsto nel programma triennale degli stessi 2016-2018 a cui si rinvia

1.2.2.5 Indebitamento e sua disponibilita

2.5.1.4 1l finanziamento di investimenti con indebitamento Per il finanziamento degli investimenti I’ente ha fatto e prevede
di fare ricorso all'indebitamento presso istituti di credito. La tabella che segue riporta 'andamento storico riferito agli ultimi
tre esercizi riferibili al titolo 6 Accensione prestiti ed al titolo 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere Tipologia Trend
storico 2013 2014 2015

TITOLO 6: Accensione prestiti Tipologia 100: Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 Tipologia 200: Accensione
prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,00 Tipologia 300: Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine
3.661.999,10 460.000,00 516.700,00 Tipologia 400: Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 TITOLO 7: Anticipazioni da
istituto tesoriere/cassiere Tipologia 100: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

0,00 0,00 0,00 Totale investimenti con indebitamento 3.661.999,10 460.000,00 516.700,00 Il ricorso all'indebitamento, oltre
che a valutazioni di convenienza economica, & subordinato al rispetto di alcuni vincoli legislativi. Si ricorda, in particolare, la
previsione dell’articolo 204 del TUEL in materia di limiti al ricorso all'indebitamento.

Premettendo che le previsioni espresse nel presente documento permettono di assicurare il rispetto del suddetto limite, si
rinvia alle note integrative a corredo dei bilanci di previsione per maggiori approfondimenti.

1.2.2.6 Equilibri della situazione corrente e general

1.2.2.7 Situazione economico-finanziaria degli organi
La legge di stabilita 2015 & intervenuta nuovamente sul regime delle societa partecipate dagli enti locali.

| Comuni, a decorrere da gennaio 2015 sono obbligati ad attivare un processo di revisione delle proprie partecipazioni per
arrivare al 31 dicembre alla eliminazione delle societa e partecipazioni societarie non indispensabili, alla eliminazione di
partecipazioni in societa che perseguono fini analoghi, anche mediante fusioni o incorporazioni di funzioni, di aggregazioni di
societa di servizi pubblici locali di rilevanza economica, al contenimento dei costi di funzionamento delle societa.

Questo Ente, ai sensi dell'art. 1, comma 612, Legge 23 dicembre 2014, n. 190, ha adottato il piano di razionalizzazioni delle
partecipazioni societarie, direttamente e/o indirettamente detenute.ll piano & stato comunicato alla sezione di controllo
regionale della Corte dei Conti e pubblicato sul sito istituzionale del Comune.

Gli organi di vertice provvederanno a predisporre la relazione sui risultati conseguiti da trasmettere alla Corte e pubblicare
sul sito entro il 31/03/2016.

Nel presente paragrafo sono evidenziate le partecipazioni detenute dal Comune di Palma Campania, distinguendo le stesse
in riferimento agli enti cui riferiscono:

- gli enti non societari;

- le partecipazioni societarie dirette;
- le partecipazioni societarie indirette.

ENTI NON SOCIETARI CONSORZIO ASMEZ Ente ATO n. 3 — Ente d’ambito Sarnese Vesuviano Ente ATO — Ente d’ambito
PARTECIPAZIONI SOCIETARIE DIRETTE Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana SCpA CONSIDERAZIONI L’
Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana SCpA e stata costituita in data 03/07/2003 tra la Provincia

di Napoli ed i Comuni dell’area Nolana tra cui il Comune di Palma Campania che vi partecipa con una quota pari al 8,25% del
capitale sociale pari a 14.654 azioni rappresentative di € 21,981,00 del capitale sociale.La societa, senza scopo di lucro, ha I’
obiettivo di accrescere la competitivita economica e di migliorare la qualita sociale di diciotto amministrazioni locali, come
indicato nell’oggetto sociale sopra riportato. Trattasi di una societa consortile a partecipazione pubblica totalitaria, con la
esclusione ex Statuto della possibilita di

partecipazione del capitale privato che ha, a seguito di modifiche statutarie, un organismo di controllo (COCIV) ai fini di una
costante verifica della coerenza della gestione della societa con gli indirizzi, le direttive e gli interessi dei soci.
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Le principali attivita svolte dalla societa sono dirette allo sviluppo socio-economico, produttivo, turistico ed occupazionale
del territorio dell’Area Nolana anche attraverso la realizzazione di investimenti strategici svolgendo attivita di
coordinamento tra i comuni dell’area e la Regione Campania anche (ma non solo) in relazione all’assegnazione di
finanziamenti regionali. Le funzioni svolte sono da considerarsi interamente di interesse pubblico, in quanto non vengono
effettuate prestazioni di carattere privatistico e non si intrattengono rapporti

commerciali con privati, se non per finalita istituzionali.

Si ritiene che la societa in oggetto svolga attivita mirata a realizzare fini sociali e a promuovere lo sviluppo economico del
territorio e per questo da ricomprendersi nelle finalita istituzionali del comune ai sensi degli artt. 13 e 112 del D.Lgs 267/00 e
s.m.i.. La societa svolge molteplici interventi di coordinamento dell'attivita di promozione territoriale e di impulso allo
sviluppo economico dell’area tra cui a mero titolo esemplificativo:

il progetto “E-gov Aggregazione Area Nolana”realizzazione di una piattaforma e-gov al fine di ridurre il digital divide ed
implementare gli standard amministrativi , procedurali organizzativi e gestionali dei singoli Enti-soci finanziato con fondi a
valere sui fondi POR 2007-2013. Tali aspetti hanno particolare rilievo ai fini della valutazione del mantenimento della
partecipazione, soprattutto in relazione al disposto dell’art.

3 comma 27 della legge finanziaria 2008 (L. 244/07), ritenendo che sussistano le motivazioni per ritenere la societa
consortile funzionale alle attivita istituzionali degli enti che vi partecipano.

1.2.3 Disponibilita e gestione delle risorse umane

2.6 RISORSE UMANE DELL'ENTE Com'e noto, la pianta organica del personale degli enti come il nostro viene configurata, dal
vigente ordinamento, come elemento strutturale correlato all’assetto organizzativo dell’ente per il quale e previsto un
blocco delle assunzioni, a fronte dell’obbligo di assumere un'adeguata programmazione diretta a conseguire obiettivi di
efficienza ed economicita della gestione.

Con atto di G.C. n.221 del 30/12/2015 si e provveduto ad approvare la programmazione del fabbisogno del personale
triennio 2016-2018 e piano occupazionale anno 2016 Tali scelte programmatiche sono state recepite nel presente
documento.

A riguardo si evidenzia che I'ente € in forte sottorganico di personale per cui, nel rispetto di tutte le limitazioni poste dalla
normativa vigente, I'Amministrazione, durante il proprio mandato, procera ad invrementare la dotazione effettiva di
personale.

1.2.4 Coerenza con le disposizioni del patto stabilita

2.7 COERENZA CON | VINCOLI DEL PATTO DI STABILITA' Tra gli aspetti che rivestono maggior importanza nella
programmazione degli enti locali, per gli effetti che produce sugli equilibri di bilancio degli anni a seguire, certamente & da
considerare il Patto di stabilita. Si ricorda, infatti, che il mancato raggiungimento degli obiettivi del saldo comporta, nell’anno
successivo, alcune sanzioni particolarmente gravose e limitanti |'azione degli enti.

La tabella che segue riepiloga i risultati conseguiti negli anni 2013/2015 Patto di Stabilita 2013 2014 2015 Patto di stabilita
interno R R R Legenda: “R” rispettato, “NR” non rispettato, “NS” non soggetto, “E” escluso Per quanto riguarda, invece, gli
anni successivi, non & possibile prevederne gli andamenti in quanto la Legge di stabilita 2016, in corso di approvazione,
apportera notevoli novita.

Per maggiori approfondimenti si rinvia alle note integrative a corredo dei bilanci finanziari di previsione.

1.3 Strumenti di rendicontazione

Il Documento Unico di Programmazione riveste un ruolo fondamentale nel rinnovato processo di programmazione, gestione
e controllo degli enti locali previsto dalla recente riforma ordinamentale, in quanto costituisce I'anello di congiunzione tra le
attivita programmatiche poste alla base del mandato amministrativo e I'affidamento di obiettivi e risorse ai responsabili dei
servizi che avviene con |'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione.

Non a caso la Sezione Strategica del DUP sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art. 46 comma
3 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento, gli indirizzi
strategici dell’ente, mentre la Sezione Operativa individua, per ogni singola missione, i programmi che I'ente intende
realizzare per conseguire gli obiettivi strategici definiti nella SeS. Per ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento
del DUP, individua

e declina gli obiettivi operativi annuali da raggiungere, che trovano il loro riscontro gestionale nella formulazione del PEG.
Fatta questa breve premessa, si ritiene di evidenziare i seguenti documenti del sistema di bilancio, adottati o da adottare da
guesta amministrazione, in ragione della loro valenza informativa sulla rendicontabilita dell'operato nel corso del mandato:
? le linee programmatiche di mandato di cui all’art. 46 comma 3 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, approvate il
29 settembre 2014, che costituiscono la base dell'intero processo di programmazione;

? la relazione di fine mandato di cui all’art. 4 bis del D.Lgs. n. 149/2011, da adottare prima del termine del mandato
elettorale, nella quale si dara compiuta evidenza delle attivita svolte nel corso del mandato, con riferimento agli indirizzi
strategici ed alle missioni, soffermandosi in particolare su:
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sistema ed esiti dei controlli interni, rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati, quantificazione della misura
dell'indebitamento, convergenza verso i fabbisogni standard, situazione finanziaria e patrimoniale dell’ente anche con
riferimento alla gestione degli organismi controllati (art. 2359, co. 1, nn. 1 e 2, c.c.)
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Descrizione obiettivo strategico:
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1.Sezione operativa

PREMESSA Il Documento Unico di Programmazione (DUP) & il nuovo documento di pianificazione di medio periodo per
mezzo del quale sono esplicitati indirizzi che orientano la gestione dell’Ente per un numero d’esercizi pari a quelli coperti dal
bilancio pluriennale.

Nell’ambito dei nuovi strumenti di programmazione degli Enti locali il DUP e quello che permette I'attivita di guida strategica
ed operativa.

Dati i bisogni della collettivita amministrativa (famiglie, imprese, associazioni ed organismi non profit) e date le capacita
disponibili in termini di risorse umane, strumentali e finanziarie, ’Amministrazione espone, in relazione ad un dato arco di
tempo futuro, cosa intende conseguire (obiettivi) in che modo (azioni) e con quali risorse (mezzi).

Il DUP si qualifica come un “momento di scelta” in quanto, di fronte alla molteplicita delle classi di bisogno da soddisfare e
data, contemporaneamente e per definizione, la scarsita delle risorse, spetta all’organo politico operare le necessarie
selezioni e stabilire i correlativi vincoli affinché, negli anni a venire, si possano conseguire le finalita poste, impiegando in
modo efficiente ed efficace i mezzi disponibili.

Il nuovo principio contabile della programmazione ne disciplina i contenuti e le finalita, non definendo a priori uno schema,
valido per tutti gli Enti, contenente le indicazioni minime necessarie ai fini del consolidamento dei conti pubblici.

Il DUP ¢ quindi lo strumento che permette I'attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di
fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative.

Il DUP costituisce, inoltre, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto
necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeQ). La prima ha un orizzonte
temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.

La SeS individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza pubblica, le
principali scelte che caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo e
che possono avere un impatto di medio e lungo periodo, le politiche di mandato che I’'ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e nel governo delle proprie funzioni fondamentali e gli indirizzi generali di
programmazione riferiti al periodo di mandato.

La SeS ha, appunto, durata pari a quella del mandato.

La SeO ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del processo di previsione
definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In particolare, la SeO contiene la
programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale.

Il contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce guida e vincolo ai
processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente.

Obiettivi degli organismi gestionali dell'ente.

L'attivita di programmazione si e estrinsecata attraverso la definizione degli obiettivi predisposti nella relazione previsionale
e programmatica e nel correlativo bilancio annuale e pluriennale. Lo sviluppo gestionale, nel medio (annuale) e lungo
termine (triennale), si & tradotto, nei rispettivi documenti finanziari, in possibilita ancorate alle risorse finanziarie disponibili
per entrate proprie e in prospettiva alle promesse e possibilita di interventi esterni.

Il documento contabile (2016), come quello triennale (2016/2018) ha contemplato un'attivita di programmazione suffragata
dall'elaborazione di posizioni contabili finalizzate al raggiungimento di obiettivi tendenti alla gestione di spese aventi
caratteristiche correnti e non differibili.

Le scelte operate dall'amministrazione ed estrinsecate attraverso I'elaborazione contabile e numerica delle risorse e degli
interventi, che ben si possono leggere nella disanima dei programmi, dei servizi e degli interventi, si sono ispirate ai principi
del buon andamento e della imparzialita dell'azione amministrativa.

Ma soprattutto, si sottolinea che I'attivita di indirizzo politico si € dovuta adeguare per perseguire |'obiettivo del rispetto del
Patto di Stabilita' e tragica riduzione dei trasferimenti di parte corrente dal governo centrale.

Tutta |'attivita programmata dall'amministrazione & avvenuta nel totale rispetto dei principi contabili che hanno permesso,
di valicarne le entita pur in presenza di possibili acquisizioni di risorse proprie.

Si & pensato bene di non alterare la funzionalita e I'efficienza della gestione.

La normativa di base non permette, nella fattispecie, violare l'unita del bilancio, la sua annualita, la sua universalita, la sua
integrita e la sua veridicita ed attendibilita.

Obiettivi degli organismi gestionali dell'ente.

Si tratta di indicazioni connesse al processo di miglioramento organizzativo e del sistema di comunicazione interno all'ente.
In particolare, le linee direttrici a cui la struttura dovra indirizzarsi sono:

1) ulteriore definizione, anche alla luce delle nuove competenze in corso di trasferimento, di aree di intervento di adeguata
ampiezza di controllo che, in relazione alle principali funzioni e attivita svolte dall'ente, consentano il consolidamento
organizzativo intorno a precisate aree di responsabilita, evitando le possibili duplicazioni di attivita o procedure di controllo
ripetitive;
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2) la scelta motivata di perseguire un aumento della produttivita e della capacita di coordinamento del lavoro tra settori che
incida su tutte le fasi del processo di programmazione - gestione e controllo;

3) I'eliminazione di diseconomie gestionali che derivano dall'esistenza di piu centri di responsabilita nei quali la gestione
delle risorse umane e strumentali non risulti ottimizzata.

Obiettivi dell'amministrazione per il prossimo triennio sono anche quelli di proseguire nel processo di trasformazione in atto,
mediante un'azione finalizzata a:

a) introdurre e sperimentare alcuni elementi di innovazione organizzativa;

b) favorire nei responsabili dei servizi la conoscenza e I'approccio alla gestione delle risorse finanziarie ed economico -
patrimoniali, mediante la piena valorizzazione della nuova struttura di bilancio, per facilitare la diffusione ed il
consolidamento dei nuovi principi di programmazione, gestione e controllo;

c) sviluppare politiche del personale e programmi di gestione delle risorse umane coerenti con le trasformazioni in atto. In
particolare, gli interventi organizzativi saranno finalizzati ad adeguare le strutture per affrontare le mutate esigenze di
funzionamento dell'ente rispetto alle impostazioni del passato;

d) rendere operativa la responsabilita sui risultati della gestione nella conduzione del personale e nell'organizzazione del
lavoro, attivando contestualmente gli strumenti che rendano concreta la funzione di indirizzo e di controllo degli organi di
Governo;

e) introdurre il controllo economico interno di gestione al fine di esercitare una reale verifica funzionale della spesa nei
singoli settori d'intervento;

f) introdurre la valutazione dei fatti amministrativi e dei processi per assicurare che I'azione amministrativa non sia rivolta
soltanto ad un controllo burocratico aziendale dei risultati;

g) favorire e richiedere alle strutture dell'ente nuove forme di comunicazione interna con gli amministratori che consentano
di esplicitare le principali linee di controllo interno.

In particolare, ai fini del consolidamento delle procedure di controllo interno sulla gestione, gli obiettivi programmatici che si
intendono perseguire sono i seguenti:

- potenziare il controllo e I'adeguamento delle procedure amministrative al fine di favorire una maggiore snellezza e
flessibilita. Il Piano esecutivo di gestione deve costituire, a tal proposito, un fondamentale strumento per misurare I'azione
amministrativa in termini di procedure in tutti i settori nei quali si esprime I'attivita dell'ente;

- maggiore incisivita del controllo sugli equilibri finanziari di bilancio e sullo stato di realizzazione dei programmi dal punto di
vista finanziario: funzione obbligatoria che il servizio finanziario dovra esprimere compiutamente ai sensi del D.Lgs. n.
267/2000;

- ulteriore adeguamento delle attivita relative al controllo di gestione rivolto alla maggiore razionalizzazione del complessivo
operare dell'ente in termini di efficienza, efficacia ed economicita.Nei successivi esercizi del triennio saranno altresi posti
ulteriori obiettivi da raggiungere, quali:

- sviluppo/potenziamento dei sistemi informativi dell'ente, con miglioramento delle informazioni fornite e completamento
delle stesse;

- individuazione di ulteriori modalita di comunicazione con I'esterno;

- individuazione e miglioramento nella rete interna dell’ente dei provvedimenti deliberativi e delle determinazioni connesse
con la gestione delle risorse di bilancio.

Contestualmente al processo di razionalizzazione sopra evidenziato non puo essere sottovalutata un'oculata politica della
spesa. Relativamente ad essa, i principali indirizzi che sono alla base delle stime previsionali costituiscono direttiva
imprescindibile, per quanto di competenza, per ciascun responsabile nella gestione delle risorse assegnategli e risultano cosi
individuati:

1) Spesa del personale Le risorse umane costituiscono il fattore strategico dell'Ente locale. Pertanto le regole
dell'organizzazione e della gestione del personale contenute nell'azione di riforma sono quelle di razionalizzare e contenere
il costo del lavoro e raggiungere livelli di efficienza ed affidabilita migliorando le regole di organizzazione e di funzionamento.

L’ente intende sfruttare pienamente tutti i margini di manovra per realizzare autonome politiche del personale utilizzando i
propri strumenti normativi e quelli della contrattazione decentrata: autonoma determinazione delle dotazioni organiche,
delle modalita di accesso, manovrasugli incentivi economici, interventi formativi.

Nell'ambito di tali obiettivi la previsione di spesa relativa al personale é stata elaborata con riferimento all'art. 39 della L.
27/12/1997, n. 449 (articolo cosi modificato dalla Legge 23/12/99 n. 488 e dalla Legge 28/12/01 n. 448) che richiede la
programmazione triennale del fabbisogno di personale.

La stessa e in linea con le disposizioni di legge ed in particolare con i nuovi limiti introdotti.
1) Spese di manutenzione Le spese di manutenzione ordinaria degli immobili e degli impianti saranno iscritte in bilancio

tenendo conto dei trend storici rilevati negli anni precedenti e dei fabbisogni previsti soprattutto in riferimento agli edifici
scolastici e patrimoniali ed agli impianti annessi agli stessi.

Sara necessario nel corso dell'anno 2016 provvedere ad un analitico controllo dei vari centri di costo per "manutenzioni",
impiegando allo scopo le risorse tecniche a disposizione.

1) Spese per utenze e servizi Nell'ambito delle politiche di spesa tendenti alla razionalizzazione degli interventi correnti si
dovra operare:

1) mediante la verifica dei consumi di energia elettrica e delle potenze installate;
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2) mediante la contrattazione con i soggetti erogatori dei servizi delle migliori condizioni per garantire il servizio telefonico a
tariffe agevolate, con riferimento alla telefonia di sistema e ai telefoni cellulari;

3) con la definizione dei contratti in essere per le utenze a rete eventualmente mediante I'utilizzo di societa specializzate.
1) Spese per assicurazioni Con riferimento all'evoluzione in materia di assicurazioni si operera, nell'anno 20186, al fine di
proseguire nella realizzazione dei seguenti principali obiettivi:

- attuare una puntuale ricognizione di tutti i rischi assicurati;

- verificare I'adeguatezza delle polizze assicurative in essere con particolare riguardo ai massimali;
- operare un adeguato confronto di mercato per ottenere le migliori condizioni sui premi assicurativi.
1) Locazioni L'andamento pluriennale dei canoni di locazione costituisce un onere che irrigidisce la spesa corrente.

Sara necessario nei prossimi anni operare un approfondito riesame delle condizioni applicate ai contratti in essere, al fine di
perseguire il ridimensionamento della spesa annua.

1) Cancelleria, stampati e varie Nell'ambito dei processi di semplificazione e snellimento dell'azione amministrativa, I'Ente
dovra porre particolare attenzione agli stampati che utilizza e alla omogeneizzazione e uniformita degli stessi in termini di
uso da parte di tutti i settori.

Sara curata anche I'applicazione dell'immagine coordinata dell’ente in modo da migliorare la qualita della comunicazione
con |'esterno, la trasparenza dei documenti inviati e la comunicazione con i soggetti che vengono in contatto con I'Ente.

1) Formazione del personale La formazione del personale, la sua riqualificazione e il suo aggiornamento costituiscono
strumenti indispensabili per una efficiente gestione della "macchina amministrativa pubblica". Questa amministrazione
intende avviare, nel rispetto delle competenze, un'attivita di formazione soprattutto nei campi di intervento a maggior
valore aggiunto nel rispetto degli accordi sindacali.

A riguardo il bilancio prevede, nel rispetto delle disposizioni previste dal vigente CCNL, adeguate disponibilita finanziarie.

1) Prestazioni diverse di servizio, Adeguata attenzione dovra essere posta anche alle spese ricollegabili a prestazioni di
servizio cercando di porre in essere una politica di spesa che, nel rispetto del mantenimento o miglioramento degli standard
qualitativi del 2016, possa comportare risparmio di risorse utili per il conseguimento di ulteriori obiettivi.

1) Trasferimenti L'intervento di spesa riguarda contributi ad Enti, Associazioni e diversi per il raggiungimento delle finalita
istituzionali proprie.

Tale stanziamento sara utilizzato dall'ente nell'ottica di favorire la progettualita da parte degli Enti e delle Associazioni
sovvenzionate e non il finanziamento indistinto di oneri gestionali a carico degli Enti medesimi.

5.1.2 Obiettivi degli organismi gestionali e partecipati dell'ente Con riferimento agli obiettivi gestionali degli enti ed
organismi direttamente partecipati, si sottolinea la crescente importanza di definire un modello di "governance esterna"
diretta a "mettere in rete", in un progetto strategico comune, anche i soggetti partecipati dal notro ente, cosi come previsto
dalla vigente normativa e dagli obblighi in materia di Bilancio consolidato e di Gruppo Pubblico Locale.

A fine di definire il perimetro di operativita del Gruppo Pubblico Locale nonché le direttive e gli obiettivi delle singole entita
partecipate, si rinvia al precedente paragrafo 2.4.

5.1.3 Coerenza delle previsioni con gli strumenti urbanistici.

L'intera attivita programmatoria illustrata nel presente documento trova presupposto e riscontro negli strumenti urbanistici
operativi a livello territoriale, comunale e di ambito, quali: il Piano Regolatore Generale o Piano Urbanistico Comunale, i
Piani settoriali (Piano Comunale dei Trasporti, Piano Urbano del Traffico, Programma Urbano dei Parcheggi, ecc.), gli
eventuali piani attuativi e programmi complessi.

Si evidenzia che le previsioni poste a base della programmazione di attivita cui questo documento afferisce sono coerenti
con le previsioni degli strumenti urbanistici vigenti cosi come delineati nei prospetti sopra esposti.
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SEZIONE OPERATIVA: 1.1 POPOLAZIONE

Popolazione legale al censimento

Popolazione residente al 31/12/2014

di cui: maschi

Popolazione al 01/01/2014

Popolazione al 31/12/2014

di cui:

Tasso di natalita ultimo quinquennio:

Tasso di mortalita ultimo quinquennio:

femmine

nuclei familiari
comunita/convivenze

Nati nell'anno
Deceduti nell'anno
- saldo naturale

Immigrati nell'anno
Emigrati nell'anno
- saldo migratorio

In eta prescolare (0/6 anni)

In eta scuola obbligo (7/14 anni)
In forza lavoro I* occ. (15/29 anni)
In eta adulta (30/65 anni)

In eta senile (oltre 65 anni)

Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente

abitanti

entro il

Livello di istruzione della popolazione residente:
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Nessun titolo
Licenza elementare
Licenza media
Diploma

Laurea

Anno
2014
2013
2012
2011
2010

Anno
2014
2013
2012
2011
2010

14905

15846
8090
7756

5533

15480

152
154

761
393
368

15846
1076
1344
3173
8104
2149

Tasso
0,97
1,10
0,79
0,96
2,16

Tasso
0,97
1,03
0,66
0,88
1,47
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Condizione socio-economica delle famiglie:
DISCRETO
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SEZIONE OPERATIVA: 1.2 TERRITORIO

Superficie Kmq. 21

RISORSE IDRICHE

* Laghi n.
* Fiumi e Torrenti n.
STRADE
* Statali Km
* Provinciali Km
* Comunali Km 57
* Vicinali Km 25
* Autostrade Km
PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI
* Piano regolatore adottato <NO>
* Piano regolatore approvato <SI> 05/05/1990 DPAP N.70
* Programma di fabbricazione <NO>
* Piano edilizia economica e popolare <NO>
PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI
* Industriali <S> 23/03/1992 DECRETO SINDACALE
* Artigianali <NO>
* Commerciali <NO>

* Altri:

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti
(art. 170, comma 7, D. L.vo 267/2000) sl

Area della superficie fondiaria (in mq.):
AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.E.E.P
P.L.P. 174100 158600
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SEZIONE OPERATIVA: 1.3 SERVIZI

1.3.1 - PERSONALE

Q. F. Previsti in pianta organica
A 12
B1 22
B3 12
C 28
D1 13
D3 3
TOTALE 90
1.3.1.1 Totale personale al 31/12/2014: Di ruolo n.

Fuori ruolo n.

1.3.1.2 - AREA TECNICA

Q. F. Qualifica professionale Previsti in P.O.
A OPERATORE 7
Bl ESECUTORE 6
B3 COLLABORATORE PROF. 2
C ISTRUTTORE 5
D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 3
D3 FUNZIONARIO 2
TOTALE 25

1.3.1.3 - AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

Q. F. Qualifica professionale Previsti in P.O.
Bl ESECUTORE 4
B3 COLLABORATORE PROF. 3
C ISTRUTTORE 3
D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 4
D3 FUNZIONARIO
TOTALE 14

1.3.1.4 - AREA DI VIGILANZA

Q. F. Qualifica professionale Previsti in P.O.
Bl ESECUTORE 3
B3 COLL. PROFESSIONALE 2
C ISTRUTTORE 16
D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 1
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In servizio
11
13
7
17
11
4
63
55
8
In servizio
5
2
2
2
2
13
In servizio
1
2
4
7
In servizio
2
14
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D3
TOTALE

1.3.1.5 - AREA DEMOGRAFICA/STATISTICA

Q. F
A
Bl
B3
C
D1

TOTALE

1.3.1.6 - ALTRE AREE
Q. F
A
Bl
B3
C
D1
D3
TOTALE
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SEZIONE OPERATIVA: 1.3 SERVIZI

FUNZIONARIO

Qualifica professionale
OPERATORE
ESECUTORE

COLLAB. PROFESSIONAL
ISTRUTTORE

ISTRUTTORE DIRETTIVO

Qualifica professionale
OPERATORE
ESECUTORE

COLLABORATORE PROF.
ISTRUTTORE

ISTRUTTORE DIRETTIVO

FUNZIONARIO

23

Previsti in P.O.

Previsti in P.O.

23

17

In servizio

In servizio

21
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FABBISOGNO DEL PERSONALE

La programmazione del fabbisogno del personale & stata adottata con atto di Giunta Comunale n.221 del 30.12.2015 a cui si
rinvia
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SEZIONE OPERATIVA: 1.3.2 STRUTTURE

TIPOLOGIA 2015 2016 2017 2018

Asili nido posti n.

Scuole materne postin. 436 436 436

Scuole elementari posti n. 941 860 860 860

Scuole medie posti n. 561 561 561

Strutture residenziali per anziani posti n.

Farmacie Comunali n. 1 1 1 1

Rete fognaria bianca km

Rete fognaria nera km

Rete fognaria mista km

Esistenza depuratore s/n N N N N

Rete acquedotto km 7 7 7 7

Attuazione servizio idrico integrato s/n

Aree verdi, parchi, giardini n. 1 1 1 1
hq 1 1 1 1

Punti luce illuminazione pubblica n. 1660 1800 1900 2000

Rete gas km

Raccolta rifiuti civile g. 69839 77000 84000 93000

Raccolta rifiuti industriale g.

Raccolta differenziata rifiuti s/n S S S S

Esistenza discarica s/n N N N N

Mezzi operativi n.

Veicoli n. 7 7 7 7

Centro elaborazione dati s/n S S S S

Personal computer n. 20 21 21 21

Altre strutture
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SEZIONE OPERATIVA: 1.3.3 ORGANISMI GESTIONALI

Esercizio 2015 2016 2017 2018
1.3.3.1 - CONSORZ| 1 1 1 1
1.3.3.2 - AZIENDE
1.3.3.3 - ISTITUZIONI
1.3.3.4 - SOCIETA' DI CAPITALI 1 1 1 1

1.3.3.5 - CONCESSIONI

1.3.3.1.1 - Denominazione Consorzio/i

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI

1.3.3.1.2 - Comune/i associato/i (indicare il n.g tot. e nomi)

COMUNE DI SAN GENNARO VESUVIANO

1.3.3.2.1 - Denominazione Azienda

1.3.3.2.2 - Ente/i Associato/i

1.3.3.3.1 - Denominazione Istituzione/i

1.3.3.3.2 - Ente/i Associato/i

1.3.3.4.1 - Denominazione S.p.A.

L’Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana SCpA é stata costituita in data 03/07/2003 tra la Provincia di Napoli
ed i Comuni dell’area Nolana tra cui il Comune di Palma Campania che vi partecipa con una quota pari al 8,25% del capitale
sociale pari a 14.654 azioni rappresentative di € 21,981,00 del capitale sociale.La societa, senza scopo di lucro, ha I'obiettivo
di accrescere la competitivita economica e di migliorare la qualita sociale di diciotto amministrazioni locali, come indicato
nell’oggetto sociale sopra riportato. Trattasi di una

societa consortile a partecipazione pubblica totalitaria, con la esclusione ex Statuto della possibilita di partecipazione del
capitale privato che ha, a seguito di modifiche statutarie, un organismo di controllo (COCIV) ai fini di una costante verifica
della coerenza della gestione della societa con gli indirizzi, le direttive e gli interessi dei soci.

Le principali attivita svolte dalla societa sono dirette allo sviluppo socio-economico, produttivo, turistico ed occupazionale
del territorio dell’Area Nolana anche attraverso la realizzazione di investimenti strategici svolgendo attivita di coordinamento
tra i comuni dell’area e la Regione Campania anche (ma non solo) in relazione all’assegnazione di finanziamenti regionali. Le
funzioni svolte sono da considerarsi interamente di interesse pubblico, in quanto non vengono effettuate prestazioni di
carattere privatistico e non si intrattengono rapporti

commerciali con privati, se non per finalita istituzionali.

Siritiene che la societa in oggetto svolga attivita mirata a realizzare fini sociali e a promuovere lo sviluppo economico del
territorio e per questo da ricomprendersi nelle finalita istituzionali del comune ai sensi degli artt. 13 e 112 del D.Lgs 267/00 e
s.m.i.. La societa svolge molteplici interventi di coordinamento dell'attivita di promozione territoriale e di impulso allo
sviluppo economico dell’area tra cui a mero titolo esemplificativo:

il progetto “E-gov Aggregazione Area Nolana”realizzazione di una piattaforma e-gov al fine di ridurre il digital divide ed
implementare gli standard amministrativi, procedurali organizzativi e gestionali dei singoli Enti-soci finanziato con fondi a
valere sui fondi POR 2007-2013. Tali aspetti hanno particolare rilievo ai fini della valutazione del mantenimento della
partecipazione, soprattutto in relazione al disposto dell’art.

3 comma 27 della legge finanziaria 2008 (L. 244/07), ritenendo che sussistano le motivazioni per ritenere la societa consortile
funzionale alle attivita istituzionali degli enti che vi partecipano.

1.3.3.4.2 - Ente/i Associato/i

1.3.3.5.1 - Servizi gestiti in concessione

1.3.3.5.2 - Soggetti che svolgono i servizi
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SEZIONE OPERATIVA: 1.3.3 ORGANISMI GESTIONALI

1.3.3.6.1 - Unione di Comuni (se costituita indicare il nome dei Comuni uniti per ciascuna unione)

1.3.3.7.1 - Altro (specificare)
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SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA
Oggetto
TURISTICO AMBIENTALE. CONTROLLO TERRITORIO RISANAMENTO
AMBIENTALE

Altri soggetti partecipanti

COMUNITA MONTANA MONTEDONICO TRIBUCCHI, CONSORZIO BACINO
NA3

Impegni di mezzi finanziari

FERS E CONSORZIO BACINO
Durata dell'accordo

ILLIMITATA

L'accordo ¢ in corso di definizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto
SESTO DISTRETTO INDUSTRIALE

Altri soggetti partecipanti
COMUNI DI SAN GIUSEPPE VESUVIANO, SAN GENNARO VESUVIANO,

POGGIOMARINO,TERZIGNO, OTTAVIANO

Impegni di mezzi finanziari

FONDI FERS REGIONE
Durata del Patto territoriale
ILLIMITATA

|l Patto territoriale € in corso di definizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA
Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata

Data di sottoscrizione
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SEZIONE OPERATIVA: 1.3.5 FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.5.1 - FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLO STATO
- RIFERIMENTI NORMATIVI:

Compiti del Comune per servizi di competenza statale Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267 Art. 14. Compiti del
comune per servizi di competenza statale Il comune gestisce i servizi elettorali, di stato civile, di anagrafe, di leva militare e
di statistica.

Le relative funzioni sono esercitate dal sindaco quale ufficiale del Governo, ai sensi dell’articolo 54.
Ulteriori funzioni amministrative per servizi di competenza statale possono essere affidate ai comuni dalla legge che regola
anche i relativi rapporti finanziari, assicurando le risorse necessarie.

In ossequio all’articolo 14 del testo unico il comune gestisce i servizi elettorali, di stato civile, di anagrafe, di leva militare e di
statistica.

Le relative funzioni sono esercitate dal sindaco quale ufficiale di governo, ai sensi dell’articolo 54.

Ulteriori funzioni amministrative per servizi di competenza statale possono essere affidate ai comuni dalla legge che regola
anche i relativi rapporti finanziari, assicurando le risorse necessarie.

L’articolo 14 riporta testualmente il contenuto dell’articolo 10 della legge 142/1990, con la sola modifica del riferimento
normativo all’articolo 54 del testo unico.

L’attribuzione al comune dell’esercizio di funzioni di interesse generale, che si aggiungono all’espletamento delle
competenze strettamente attinenti all’interesse locale, e una tradizione da sempre esistente nell’'ordinamento giuridico
italiano, che ha classicamente visto nell’ente locale il soggetto meglio in grado di espletare servizi pur appartenenti alla
competenza dello Stato, in relazione al diretto contatto col territorio.

Non a caso per anni, fino sostanzialmente alla meta degli anni 70, la funzione essenziale dei comuni & consistita nella tenuta
dei servizi demografici.

L’articolo 14 definisce i servizi che il comune gestisce per conto dello Stato (alle leggi regionali spetta I'indicazione delle
ulteriori funzioni amministrative demandate ai comuni dalle regioni) .

- FUNZIONI O SERVIZI:
Il comune cura per conto dello Stato, i seguenti servizi:
 elettorale;
* anagrafe;
* stato civile;
e statistica;
¢ leva militare.

Sempre con legge statale (si tratta di una previsione di riserva di legge), ai sensi del comma 3, e possibile affidare alla
gestione comunale ulteriori servizi, di volta in volta definiti dai singoli provvedimenti legislativi.

Il comma 3, stabilisce, tuttavia una condizione: lo Stato puo assegnare ai comuni ulteriori servizi, soltanto a patto che
attribuisca loro le necessarie risorse finanziarie.

Il comma 2 dell’articolo in esame individua I'organo cui & demandato il compito di gestire le funzioni indicate al comma 1 nel
sindaco, che le esercita non quale capo dell’amministrazione comunale, bensi come ufficiale di Governo.

La precisazione del comma 2 tende a sottolineare ancor di piu che si tratta di funzioni statali gestite attraverso i comuni.
Il Sindaco disimpegna questi compiti generalmente mediante delega ai funzionari preposti ai servizi demografici.

Per quanto riguarda la funzione statistica, ai sensi dell’articolo 3, 3° comma, del dlgs.6 settembre 1989,n° 322, tutti gli enti
locali avrebbero dovuto istituire, anche in forma associata o consortile, specifici uffici di statistica.

- MEZZI FINANZIARI TRASFERITI:
| MEZZI FINANZIARI TRASFERITI SONO QUELLI RELATIVI Al TRASFERIMENTI ERARIALI STABILITI DALLA LEGGE DI STABILITA'.

- UNITA' DI PERSONALE TRASFERITO:
NESSUNA UNITA DI PERSONALE E' STATA TRASFERITA

1.3.5.2 - FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLA REGIONE
- RIFERIMENTI NORMATIVI:
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SEZIONE OPERATIVA: 1.3.5 FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

LE FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLA REGIONE RIGUARDANO:

FUNZIONI DI ISTRUZIONE PUBBLICA FUNZIONI RELATIVE ALLA CULTURA ED Al BENI CULTURALI FUNZIONI NEL SETTORE
SPORTIVO, TURISTICO E RICREATIVO FUNZIONI NEL CAMPO DELLA TUTELA AMBIENTALE SERVIZI DI PROTEZIONE CIVILE
FUNZIONI NEL SETTORE SOCIALE FUNZIONI NEL CAMPO DELLO SVILUPPO ECONOMICO

- FUNZIONI O SERVIZI:

FUNZIONI DI ISTRUZIONE PUBBLICA FUNZIONI RELATIVE ALLA CULTURA ED Al BENI CULTURALI FUNZIONI NEL SETTORE
SPORTIVO, TURISTICO E RICREATIVO FUNZIONI NEL CAMPO DELLA TUTELA AMBIENTALE SERVIZI DI PROTEZIONE CIVILE
FUNZIONI NEL SETTORE SOCIALE FUNZIONI NEL CAMPO DELLO SVILUPPO ECONOMICO

- MEZZI FINANZIARI TRASFERITI:

| MEZZI FINANZIARI TRASFERITI SONO QUELLI CHE LA REGIONE CON LA REDAZIONE DEL BILANCIO STANZIA PER | VARI
INTERVENTI E, POI, RIPARTISCE Al COMUNI.

- UNITA' DI PERSONALE TRASFERITO:
NESSUNA UNITA' DI PERSONALE E' STATA TRASFERITA

1.3.5.3 - VALUTAZIONI IN ORDINE ALLA CONCONGRUITA' TRA FUNZIONI DELEGATE E RISORSE ATTRIBUITE

LE RISORSE ATTRIBUITE SONO DI ANNO IN ANNO ASSOTTIGLIATE TANTO CHE L'ENTE PER MANTENERE LO STESSO LIVELLO
DEI SERVIZI E' COSTRETTO AD ATTINGERE DAI FONDI DEL PROPRIO BILANCIO.

1.3.6 - ECONOMIA INSEDIATA
Da qualche decennio I'economia emergente é quella imprendi- toriale a carattere artigianale che €& andata a sostituire,
seppure parzialmente quella agricola.

La presenza sul territorio nel settore tessile abbigliamento di tanti imprenditori ha portato a nuove economie che hanno
inciso in termini positivi per la crescita economica.

Su questa attivita vi & la notevole presenza di famiglie e giovani che, con i loro lavori a margine contribuiscono alla
risoluzione delle proprie esigenze.

L'Ente ha dato corso alla fse di avvio delle opere relative all'ampliamento del PIP in localita Novesche per insediamenti
produttivi in grado che consentira lo sviluppo dell'occupazione e quello economico e sociale del territorio Palmese.

Parellelamente, ultimate le infrastrutture del PIP in localita Gorga, sono in fase di realizzazione gia i primi insediamenti
produttivi.
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Comune di PALMA CAMPANIA

ENTRATE

Fondo di cassa al 1/1/2016
Utilizzo avanzo di amministrazione
Fondo pluriennale vincolato

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa

Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie

Totale entrate finali
Titolo 6 - Accensione di prestiti

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro
Totale titoli
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE

Fondo di cassa finale presunto

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

CASSA
2016

6.574.255,18

13.103.397,83

738.977,08
2.900.007,00
30.207.507,15

0,00

46.949.889,06
288.126,00

0,00

4.238.900,00

51.476.915,06

58.451.170,24

18.749.054,14

SEZIONE OPERATIVA: 2.1 SITUAZIONE FINANZIARIA DELL'ENTE

COMPETENZA
2016

400.000,00
5.528.671,24

6.113.699,00

523.976,61
1.026.055,28
13.318.132,96

0,00

20.981.863,85
0,00

0,00

3.794.212,00

24.776.075,85

30.704.747,09

ANNO
2017

0,00
0,00

6.033.748,00

477.134,65
976.055,78
13.763.747,43

0,00

21.250.685,86
0,00

0,00

3.794.212,00

25.044.897,86

25.044.897,86

ANNO
2018

0,00
0,00

6.095.215,00

477.134,65
976.055,78
2.982.000,00

0,00

10.530.405,43
0,00

0,00

3.794.212,00

14.324.617,43

14.324.617,43

SPESE

Disavanzo di amministrazione

Titolo 1 - Spese correnti

- di cui fondo pluriennale vincolato

Titolo 2 - Spese in conto capitale
- di cui fondo pluriennale vincolato

Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie

Totale spese finali
Titolo 4 - Rimborso di prestiti

Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere

Titolo 7 - Spese per conto di terzi e partite di giro
Totale titoli

TOTALE COMPLESSIVO SPESE

CASSA
2016

13.091.271,00

0,00

22.023.825,10
0,00

0,00

COMPETENZA
2016

0,00

8.946.588,22

0,00

17.695.515,87
0,00

0,00

ANNO
2017

0,00

7.804.799,43

0,00

13.163.747,43
0,00

0,00

ANNO
2018

0,00

7.714.343,43

0,00

2.519.500,00
0,00

0,00

35.115.096,10
268.431,00

0,00

4.318.589,00

26.642.104,09
268.431,00

0,00

3.794.212,00

20.968.546,86
282.139,00

0,00

3.794.212,00

10.233.843,43
296.562,00

0,00

3.794.212,00

39.702.116,10

30.704.747,09

25.044.897,86

14.324.617,43

39.702.116,10

30.704.747,09

25.044.897,86

14.324.617,43

Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

A)

SEZIONE OPERATIVA: 2.2 EQUILIBRI DI BILANCIO

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

Fondo di cassa al 1/1/2016

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente

B)

Q

Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00
di cui per estinzione anticipata di prestiti

Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente
destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni pubbliche

Spese Titolo 1.00 - Spese correnti
di cui

- fondo pluriennale vincolato

- fondo crediti di dubbia esigibilita

Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale

Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti
obbligazionari

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI
LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’
EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE
LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti
di cui per estinzione anticipata di prestiti

Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili
di cui per estinzione anticipata di prestiti

Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili

Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata di
prestiti

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (*)
O=G+H+I-L+M

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

6.574.255,18

(+)
()
(+)

(+)

(+)

(+)

COMPETENZA

2016

730.366,67

0,00

7.663.730,89

0,00

0,00

8.946.588,22

0,00

426.560,39

0,00

268.431,00

820.921,66-

0,00

0,00

820.921,66

0,00

0,00

0,00

0,00

COMPETENZA
2017

0,00
0,00

7.486.938,43
0,00

0,00

7.804.799,43

0,00
470.000,00

0,00
282.139,00

600.000,00-

0,00
0,00

600.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

COMPETENZA
2018

0,00
0,00

7.548.405,43
0,00

0,00

7.714.343,43

0,00
500.000,00

0,00
296.562,00

462.500,00-

0,00
0,00

462.500,00

0,00
0,00

0,00

0,00
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Comune di PALMA CAMPANIA
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SEZIONE OPERATIVA: 2.2 EQUILIBRI DI BILANCIO

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale
Entrate titoli 4.00 - 5.00 - 6.00

Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente
destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni pubbliche

Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili

Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine
Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine

Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita
finanziaria

Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili

Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata di
prestiti

Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa

Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie
Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Z=P+Q+R-C-|-51-52-T+L-M-U-V+E
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COMPETENZA
2016
400.000,00
4.798.304,57
13.318.132,96
0,00

820.921,66

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
17.695.515,87
0,00

0,00
0,00

0,00

COMPETENZA
2017
0,00
0,00
13.763.747,43
0,00

600.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
13.163.747,43
0,00

0,00
0,00

0,00

COMPETENZA
2018
0,00
0,00
2.982.000,00
0,00

462.500,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
2.519.500,00
0,00

0,00
0,00

0,00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 2.2 EQUILIBRI DI BILANCIO

COMPETENZA
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO
2016
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita (+) 0,00
finanziaria
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine ) 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine ) 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita finanziaria ) 0,00
EQUILIBRIO FINALE
W=0+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00
Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali
Equilibrio di parte corrente (O) 0,00
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese ) 0,00
correnti (H)
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti 0,00
pluriennali

COMPETENZA COMPETENZA

2017 2018

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

(*) La somma algebrica finale non puo essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all’articolo 162 del testo unico delle leggi :
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Comune di PALMA CAMPANIA

ENTRATE

Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
Trasferimenti correnti

Entrate extratributarie

Entrate in conto capitale

Entrate da riduzione di attivita finanziarie

Accensione Prestiti

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Entrate per conto terzi e partite di giro

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

Le fonti di finanziamento del bilancio anno 2016 e quelle del pluriennale 2016-2018 sono rappresentate, per la parte corrente, da quelle tributarie (imposte-tasse contributi),da

SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

Esercizio
2013

1

7.002.910,54
408.498,57
1.348.244,24
1.987.681,02
4.002,98
0,00

0,00

1.758.085,94

12.509.423,29

TREND STORICO

Esercizio
2014

2

6.134.663,65
895.547,19
2.111.110,10
6.561.302,69
0,00

0,00

0,00

1.380.890,32

17.083.513,95

trasferimenti statali e regionali, da entrate extratributarie (proventi dei servizi pubblici e dei beni dell'Ente).

Gli investimenti trovano copertura da finanziamenti propri e da altri enti.

Esercizio
in corso

3

6.052.520,05
683.388,60
1.133.492,10
8.556.095,05
0,00
260.371,00
200.000,00

4.194.562,47

21.080.429,27

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Previsione
del bilancio
annuale

4

6.113.699,00
523.976,61
1.026.055,28
13.318.132,96
0,00

0,00

0,00

3.794.212,00

24.776.075,85

Previsione
2017

5

6.033.748,00
477.134,65
976.055,78
13.763.747,43
0,00

0,00

0,00

3.794.212,00

25.044.897,86

Inoltre alcune opere sono finanziate con i proventi ordinari e da condono edilizio cosi come meglio relazionato nel quadro delle considerazioni generali della spesa.
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Previsione
2018

6

6.095.215,00
477.134,65
976.055,78
2.982.000,00
0,00

0,00

0,00

3.794.212,00

14.324.617,43

Data stampa 27/04/2016

%
scostamento
colonna 4
rispetto alla
colonna 3

7

1,01
23,33-
9,48-

55,66

9,54-

17,53



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio |
2013 2014 in corso ¢
1 2 3

6.244.916,89 5.693.093,74 5.677.883,93

Fondi perequativi 757.993,65 441.569,91 374.636,12

TOTALE 7.002.910,54 6.134.663,65 6.052.520,05

IMPOSTA MUNICIPALE UNICA

GETTITO DA EDILIZIA GETT
ALIQUOTE RESIDENZIALE (A) NON R
2015 2016 Esercizio 2015 Esercizio 2016 Esercizio 201
IMU I CASA 5,00 5,00 0,00 1.000,00 (
IMU 11~ CASA 8,50 8,50 0,00 0,00 (
Fabbr. prod.vi 9,60 9,60 0,00 0,00 (
Altro 8,50 0,00 0,00 0,00 (
TOTALE 0,00 1.000,00 (

Valutazione, per ogni tributo, dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utilizzati per accertarli.

IMPOSTE:

IMU E' stata prevista la somma di Euro 2.241.000,00 Essa scaturisce dall'applicazione della aliquota del 5%o sulle abitazioni principali e relz
dall'applicazione della aliquota del 8,5%o0 su terreni agricoli, aree edificabili ed altri fabbricati presenti sulterritorio, dall'applicazione della
destinazione produttiva.

E' stata prevista, altresi, la somma di Euro 150.000 per gli accertamenti relativi agli anni precedenti, giusta nota del responsabile del Settor
PUBBLICITA' Previsto per......ccccceceveeiveeennns Euro 13.000,00 L'Imposta Comunale Sulla Pubblicita & un tributo, a favore dei Comuni, che grava
considerati messaggi pubblicitari tutti i messaggi diffusi mediante insegne, tassabili ai sensi

dell’art. 10 comma 1, lett. C della legge 28/12/2001, n.

448 -, cartelli, targhe, stendardi o qualsiasi altro mezzo diverso da quello assoggettato al diritto sulle pubbliche affissioni.

La tassazione avviene qualora i messaggi siano esposti in luoghi pubblici o aperti al pubblico o che da tali luoghi siano percepibili.
L'Imposta Comunale Sulla Pubblicita deve essere versata in via principale da colui (soggetto passivo) che dispone a qualsiasi titolo del mezz
viene diffuso.

E’ solidamente obbligato al pagamento dell'imposta colui che produce o vende la merce o fornisce i servizi oggetto della pubblicita.

Il calcolo dell’imposta si determina in base alla superficie della minima figura piana geometrica in cui e’ circoscritto il mezzo pubblicitario ir
esso contenuti.

Le superfici inferiori a un metro quadrato, si arrotondano per eccesso al metro quadrato e le frazioni di esso, oltre il primo, a mezzo metro
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

non si fa luogo ad applicazione di imposta per superfici inferiori a 300 centimetri quadrati.

Il servizio di pubblicita con decorrenza 1/1/2007 viene gestito in forma diretta, dal responsabile dell'ufficio tributi. Le tariffe sono state rico
27/3/2014.

INVIM E' stato previsto l'importo di Euro 1.000,00 che si presume di incassare su ruoli residui da parte dei vari uffici.

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF Le addizionali regionali e comunali Irpef sono addizionali all'imposta sul reddito introdotte per dar luogo &
autonomia agli enti locali.

Sia I'addizionale regionale che quella comunale sono dovute da tutti i cittadini, residenti e non, che devono pagare I'lrpef.

Sono dunque esclusi solo quei soggetti che non sono soggetti al pagamento dell'lrpef per I'anno in questione.

E' stato previsto I'importo di Euro 776.694,00 Confermata |’aliquota percentuale dello 0,70% TASSE COSAP PERMANENTE Previsto per........
permanente con decorrenza 01/01/2007 & gestito in forma diretta dal Comune - responsabile ufficio

tributi. Le tariffe sono state confermate.

COSAP TEMPORANEA Previsto per......cccccccuueeeen. Euro 20.000,00.

Il servizio della Cosap temporanea con decorrenza 01/01/2007 ¢ gestito in forma diretta dal Comune servizio tributi.

Le tariffe sono state confermate.

TARI L’ente ha previsto nel bilancio 2016, tra le entrate tributarie la somma di euro 2.316.981,00 per la tassa sui rifiuti istituita con i comm
(legge di stabilita 2014).

Il Consiglio Comunale approvera le tariffe entro il termine fissato per I"approvazione del bilancio di previsione, determinata sulla base dell
di esercizio del servizio rifiuti compresi quelli relativi alla realizzazione ed esercizio della discarica ad esclusione dei costi relativi ai rifiuti sp
spese i relativi produttori comprovandone il trattamento.

L'entrata relativa al recupero riciclaggio & pari a Euro 105.000,00.

TRIBUTI SPECIALI ED ALTRE ENTRATE PROPRIE:

E' prevista una entrata di.......

Euro 328.024,00 di cui: - Euro 325.024,00 entrate da fondo di solidarieta comunale;

- Euro 3.000 diritti sulle pubbliche affissioni.

FONDO DI SOLIDARIETA’ COMUNALE :

EURO 325.024,00 DIRITTI SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI .........

Euro 3.000,00 Il servizio sulle pubbliche affissioni dal 01/01/2007 viene gestito in forma diretta, dal responsabile ufficio tributi.

Le tariffe sono state confermate.

TASI Lente ha previsto nel bilancio 2016, tra le entrate tributarie la somma di euro 250.000,00 per il tributo sui servizi indivisibili (TASI) isti
legge 147/2013.

Le aliquote per I'applicazione del tributo sono state CONFERMATE, nella misura dell’1%o per le unita immobiliari adibite ad abitazione prin
A9), peri fabbricati rurali ad uso strumentale, per gli immobili di categoria D a destinazione produttiva nonché per tutte le categorie di imr
precedenti classificazioni.

L"aliquota massima complessiva dell'lMU e della TASI non supera i limiti prefissati dalla sola IMU per ciascuna tipologia di immobile come ¢
147/2013.

L"aliquota massima stabilita per I’'anno 2016 non supera il 2,5 per mille.

Con delibera di Consiglio sono stati anche determinati i servizi indivisibili ai cui costi & diretta la TASI ai fini della relativa copertura:
«Consumo energia elettrica per la pubblica illuminazione.

PROVENTI EXTRATRIBUTARI:

In tali previsioni si registrano i diritti di segreteria, relativi al rilascio certificati, diritti su contratti, diritti per il rilascio di carte d'identita.

Si registrano le entrate per proventi contravvenzionali ed altre violazioni per Euro 40.000,00.

A tal proposito si evidenzia che ai sensi dell'art. 208 del codice della strada il 50% dei proventi derivanti dalle violazioni al codice della strac
previste. Nel caso in specie il 50% di Euro 40.000 trova contropartita in uscita.

Tra i proventi dei servizi si registrano quelli dei servizi di mensa scolastica per Euro 78.500,00 con una uscita di Euro 217.000,00,00.

La copertura del costo del servizio ammonta al 36,00%.
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

Si rappresenta, in ordine ai fitti attivi cadenti:

- Fitto locali Caserma Carabinieri Euro 58.601,28 - contratto n. 18766 del 29/01/2003;

- Fitti Reali di beni strumentali e immobili per contratti in corso per Complessivi euro 3.500,00:

- locale adibito a bar (Ferraro Arcangelo) contratto n.

64 del 27/04/2004 - locali Castello - Caliendo Valeria contratto n.

11/2004 - locale Castello - Caliendo Giovanni contratto n.

15/2004 - locale castello (Gragnaniello Giovanni contratto n. 8/2004 - Annata agraria Fiume (Ammaturo Luigia) contratto n.10/2004 - Anna
contratto n.

13/2004 - Annata agraria Fiume (Ferrante Carmela) contratto n.

12/2004 ENTRATE DA ALIENAZIONE, DA TRASFERIMENTI DI CAPITALI E DA RISCOSSIONI DI CREDITO -TITOLO IV°- In tale titolo sono state pr
- Alienazione beni patrimoniali ....

Euro 2.024.800,00 - Trasferimenti di capitali dallo Stato..Euro 947.537,79 - Altri trasferimenti Euro 5.415.215,64 - Proventi da Oneri di urba
Condono edilizio Euro 160.000,00 TO TALE Euro 9.397.553,43TO TALE Euro 16.913.086,00 ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINAI
Euro 0,00 ENTRATE DA ACCENSIONI DI PRESTITI-TITOLO VI° Euro 288.126,00 NON risultano iscritte in bilancio somme per la contrazione di

Per I'lMU indicare la percentuale d'incidenza delle entrate tributarie dei fabbricati produttivi sulle abitazioni % .
lllustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruita d el gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in rapporto ai ces piti
L'illustrazione delle aliquote e la relativa congruita della apposizione di ogni risorsa prevista nel bilancio annuale e in quello pluriennale & si

"valutazione dei vari tributi"

Indicazione del nome, del cognome e della posizione dei responsabili dei singoli tributi.
TRIBUTO I.M.U. E ALTRI TRIBUTI DR. DOMENICO MONTANINO

Altre considerazioni e vincoli

Gli uffici comunali competenti, per la lotta all'evasione ed all'elusione delle tasse e imposte comunali, stanno ultimando I'iter procedurale
contributive non in regola al fine di predisporre una banca dati aggiornata ed un quadro complessivo della platea contributiva certo e reale
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Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio
2013 2014 in corso ¢
1 2 3
Trasferimenti correnti 408.498,57 895.547,19 683.388,60
TOTALE 408.498,57 895.547,19 683.388,60

Valutazione dei trasferimenti erariali programmati in rapporto ai trasferimenti medi nazionali, regionali e provinciali.
| trasferimenti erariali saranno utilizzati prioritariamente per il pagamento degli stipendi e degli oneri accessori nonche per le rate di mutui

Considerazioni sui trasferimenti regionali in rapporto alle funzioni delegate o trasferite, ai piani o programmi regionali di settore.
| Trasferimenti Regionali per funzioni delegate risultano del tutto insufficienti alle esigenze e programmi di questa Amministrazione.
L'Istituto previsto dalla Legge 328/2000 é stato trasferito all'AMBITO 9 - COMUNE DI SAN GIUSEPPE VESUVIANO - Comune Capofila.

lllustrazione altri trasferimenti correlati ad attivita' diverse (convenzioni, elezioni, leggi speciali, ecc.)

Altre considerazioni e vincoli.
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio |
2013 2014 in corso ¢
1 2 3
Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 773.025,99 1.991.514,39 910.642,10
Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregolarita e degli 571.003,63 116.981,34 197.850,00
illeciti
Interessi attivi 4.214,62 2.614,37 5.000,00
Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 20.000,00
Rimborsi e altre entrate correnti 0,00 0,00 0,00
TOTALE 1.348.244,24 2.111.110,10 1.133.492,10

Analisi quali-quantitative degli utenti destinatari dei servizi e dimostrazione dei proventi iscritti per le principali risorse in rapporto alle tariffe
SERVIZI ADOMANDA INDIVIDUALE:
| servizi erogati riguardano la mensa scolastica, il campo scuola estivo, il soggiorno climatico anziani e |'utilizzo sala polifunzionale.
La legislazione vigente prevede la copertura dei costi di almeno il 36%.
La previsione complessiva per I'entrata ammonta a Euro 78.000,00 mentre la spesa si attesta a Euro 217.000,00 quindi, con una copertura
In Riferimento ai proventi del trasporto scolastico, si registra un uscita di euro 202.000,00, a fronte di un'entrata di euro 70.000,00.

Lo scrivente, a tal proposito, sottolinea che la gestione del servizio & antieconomica, pertanto occorre una riorganizzazione del servizio che
alle specifiche.

Dimostrazione dei proventi dei beni dell'ente iscritti in rapporto alla entita dei beni ed ai canoni applicati per I'uso di terzi, con particolare rigt
Tra i proventi dei beni dell'ente sono da evidenziare:
- Fitto locali Caserma Carabinieri Euro 58.601,28 contratto n.
18766 del 29/01/2003; - Fitti Reali di beni strumentali e immobili per contratti in corso per Complessivi euro 3.500.00:
- locale adibito a bar (Ferraro Arcangelo) contratto n.
64 del 27/04/2004;
- locali Castello - Caliendo Valeria contratto n.
11/2004 - locale Castello - Caliendo Giovanni contratto n.

15/2004 - locale castello (Gragnaniello Giovanni contratto n. 8/2004 - Annata agraria Fiume (Ammaturo Luigia) contratto n.10/2004 - Anna
contratto n.

13/2004 - Annata agraria Fiume (Ferrante Carmela) contratto n.
12/2004

Altre considerazioni e vincoli.
| proventi relativi alle entrate extratributarie sono stati previsti nell'importo cosi come definito da ciascun responsabile di settore unitamer
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio |
2013 2014 in corso ¢
1 2 3
Tributi in conto capitale 0,00 0,00 260.371,00
Contributi agli investimenti 102.608,85 5.913.536,01 5.397.177,48 1
Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 97.746,57
Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 1.160.680,00 15.000,00 2.200.800,00
Altre entrate in conto capitale 724.392,17 632.766,68 600.000,00
TOTALE 1.987.681,02 6.561.302,69 8.556.095,05 1

lllustrazione dei cespiti iscritti e dei loro vincoli nell'arco del triennio.

Altre considerazioni e illustrazioni.
In tale titolo sono state previste le entrate derivanti da: - Tributi in conto capitale ....
Euro 250.000,00 - Contributi agli investimenti ..
Euro 12.356.541,76 - Entrate da alienazionidi beni materiali Euro 8.686,00 e immateriali - Altri trasferimenti in conto capitale Euro 53.000;(
649.905,20 TOTALE Euro 13.318.132,96 ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE-TITOLO V° Euro 0,00
ENTRATE DA ACCENSIONI DI PRESTITI-TITOLO VI° Euro0,00 NON risultano iscritte in bilancio somme per la contrazione di mutui con Cassa |

TREND STORICO
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio |
2013 2014 in corso ¢
1 2 3
Proventi ed oneri di urbanizzazione 724.392,17 632.766,68 600.000,00

Relazione tra proventi di oneri iscritti e I'attuabilita degli strumenti urbanistici vigenti.
Come da programmazione del responsabile dei LL,PP, RISULTANO APPOSTAMENTI DI ENTRATA IN RELAZIONE AGLI ONERI DI URBANIZZAZI
Per il 2016 tale entrata é stata destinata:
- per una quota pari al 95 per cento, per il finanziamento di spese correnti;
- per una quota non superiore ad un ulteriore 5 per cento esclusivamente per spese di investimento,
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

Opere di urbanizzazione eseguite a scomputo nel triennio: entita ed opportunita'.

Individuazione della quota dei proventi da destinare a manutenzione ordinaria del patrimonio e motivazione delle scelte.
LA PARTE DESTINATA ALLA MANUTENZIONE ORDINARIA DISCENDE DA INDICAZIONI PERVENUTE DAGLI UFFICI COMPETENTI.

Altre considerazioni e vincoli.
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio
2013 2014 in corso
1 2 3

Alienazione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di medio-lungo termine 4.002,98 0,00 0,00
Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 4.002,98 0,00 0,00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA:

2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE Esercizio
2013
1
Emissione di titoli obbligazionari 0,00
Accensione prestiti a breve termine 0,00
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00
Altre forme di indebitamento 0,00
TOTALE 0,00

TREND STORICO

Esercizio
2014

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

Esercizio
in corso

0,00
0,00
260.371,00

0,00

260.371,00

Valutazione sull'entita del ricorso al credito e sulle forme di indebitamento a mezzo di utilizzo di risparmio pubblico o privato.

La capacita di indebitamento dell'Ente, ai sensi dell'art.
204 del T.U.E.L. D.Lgs.

Nn.267/2000, non puo superare il limite del 10% delle entrate relative ai primi tre titoli delle entrate del rendiconto del penultimo anno pre

dei mutui:

ENTRATE dei Titoli 1,1l del conto consuntivo anno 2014 Euro 9.090.570,94 10% Euro 909,057,09 a detrarre quote interessi al 1.1.2016 Eui
Relativamente alle annualita 2016/2018, si ipotizza che tutte le opere iscritte in bilancio, siano realizzate con fonti di finanziamento europe

Chiaramente il limite di indebitamento sopra descritto & puramente teorico.

Dimostrazione del rispetto del tasso di delegabilita dei cespiti di entrata e valutazione sull'impatto degli oneri di ammortamento sulle spese c
Nel bilancio 2016 si registrano oneri per ammortamento di mutui per Euro 356.284,13 di cui per quota capitale Euro 268.430,39 e quota in

Mentre la spesa corrente ammonta ad Euro 8,946.588,22 con una incidenza percentuale del 4%.

Altre considerazioni e vincoli.
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Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE Esercizio
2013

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00

TOTALE 0,00

Dimostrazione del rispetto dei limiti del ricorso alla anticipazione di tesoreria.

TREND STORICO

Esercizio
2014

0,00

0,00

Esercizio
in corso

3

200.000,00

200.000,00

Ai sensi dell'art.222 del T.U.E.L. 267/2000 il limite del ricorso alla eventuale anticipazione di tesoreria & pari a Euro 2.189.913,34 Essa scatu

tre titoli dell'entrate accertate del conto consuntivo del penultimo anno approvato (2013) pari ad Euro 8.759.653,35.

Altre considerazioni e vincoli.
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 1 Organi istituzionali

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente. Comprende le spese relative a: 1) I
ufficio del capo dell’esecutivo a tuttii livelli dell’amministrazione: I'ufficio del governatore, del presidente, del sindaco, ecc.; 2)
gli organi legislativi e gli organi di governo a tutti i livelli dell’amministrazione: assemblee, consigli, ecc.; 3) il personale
consulente, amministrativo e politico assegnato agli uffici del capo dell’esecutivo e del corpo legislativo; 4) le attrezzature
materiali per il capo
dell’esecutivo, il corpo legislativo e loro uffici di supporto; 5) le commissioni e i comitati permanenti o dedicati creati dal o che
agiscono per conto del capo dell’esecutivo o del corpo legislativo. Non comprende le spese relative agli uffici dei capi di
dipartimento, delle commissioni, ecc. che svolgono specifiche funzioni e sono attribuibili a specifici programmi di spesa.
Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente in un'ottica di governance e partenariato; le spese per la comunicazione
istituzionale (in particolare in relazione ai rapporti con gli organi di
informazione) e le manifestazioni istituzionali (cerimoniale).

3.1.2 - Motivazione delle scelte
Il riferimento & stato ampiamente esplicitato nella descrizione del programma di cui sopra.

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

Le esposizioni cosi' come quantificate numericamente necessitano per I'acquisizione di beni e servizi per la pratica e la
guotidiana gestione degli uffici e dei servizi.

3.1.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane da impiegare, debitamente previste negli interventi di competenza, sono disciplinate dalla possibilita che la
dotazione organica e per essa la normativa finanziaria ammette alla previsione.
Le n. 37 unita' lavorative, ivi compreso il segretario comunale, non rispondono alle reali esigenze che la gran mole di
competenza assegna al programma.

3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali sono rappresentate dai PC e software in dotazione ai vari uffici.

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

Il documento contabile unitamente alla programmazione iniziale pur venendo trasmessa alla Giunta Regionale, cosi' come per
gli anni precedenti, non ha avuto riscontro al fine di un coerente collegamento con la programmazione regionale.

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
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Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE (C) 0,00

TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016
Spesa corrente 2.131.933,37
Spesa per investimento 86.000,00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00
TOTALE 2.217.933,37
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96,10

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2017

1.884.956,47
0,00
0,00
1.884.956,47

0,00

0,00

Anno 2018
100,00 1.779.495,47
0,00 37.500,00
0,00 0,00

0,00 1.816.995,47

Data stampa 27/04/2016

97,90

0,00

0,00

0,00



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 2 Segreteria generale

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attivita deliberative degli organi istituzionali
e per il coordinamento generale amministrativo. Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attivita affidate al
Segretario Generale e al Direttore Generale (ove esistente) o che non rientrano nella specifica competenza di altri settori; alla
raccolta e diffusione di leggi e documentazioni di carattere generale concernenti |'attivita dell'ente; alla rielaborazione di studi
su materie non demandate ai singoli
settori; a tutte le attivita del protocollo generale, incluse la registrazione ed archiviazione degli atti degli uffici dell'ente e della
corrispondenza in arrivo ed in partenza.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 0% 0,00 00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%
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Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 3 Gestione economica, finanziaria, programmazione,

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in generale.

Comprende le spese per la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani e dei programmi economici e finanziari
in generale, per la gestione dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e di contabilita ai fini degli adempimenti
fiscali obbligatori per le attivita svolte dall'ente. Amministrazione e funzionamento delle attivita del provveditorato per I’
approvvigionamento dei beni mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente.
Comprende le spese per incremento di attivita

finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente attribuibili a specifiche missioni di spesa. Sono incluse altresi le spese per le
attivita di coordinamento svolte dall’ente per la gestione delle societa partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e
valutazione delle attivita svolte mediante le suddette societa, sia in relazione all’analisi dei relativi documenti di bilancio perle
attivita di programmazione e controllo dell’ente, qualora la spesa per tali societa partecipate non sia direttamente attribuibile

a specifiche missioni di

intervento. Non comprende le spese per gli oneri per la sottoscrizione o I'emissione e il pagamento per interessi sui mutui e

sulle obbligazioni assunte dall'ente.

1. Prosecuzione nell'attivita di ricognizione e riconoscimento dei debiti fuori bilancio da parte di ciacun servizio comunale.
2. Implementazione piena della normativa sull'armonizzazione contabile da parte dei vari servizi comunali.
3. Maggiore incisivita da parte dei vari servizi comunali, per i proventi di competenza, sul reperimento delle fonti di entrata e

sulla relativa riscossione.
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

Il Comando VV.UU.
e' dotato da n.4 autovetture e n.2 motocicli.

Pur nei piani dell'’Amministrazione di voler adeguare ogni tipo di strumentazione per rendere gli interventi piu' logici e fattibili,

occorre confrontarsi con le poche risorse disponibili.

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 492.219,77 %20 469.119,77 10000 469.119,77 10000
Spesa per investimento 4.164,00 000 0,00 000 0,00 0
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 496.383,77 000 469.119,77 0% 469.119,77 000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per I'accertamento e la riscossione dei tributi, anche in relazione alle
attivita di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di competenza dell'ente. Comprende le spese relative ai rimborsi d’
imposta. Comprende le spese per i contratti di servizio con le societa e gli enti concessionari della riscossione dei tributi, e, in
generale, per il controllo della gestione per i tributi dati in concessione. Comprende le spese per la gestione del contenzioso in
materia tributaria. Comprende le spese per
le attivita di studio e di ricerca in ordine alla fiscalita dell'ente, di elaborazione delle informazioni e di riscontro della capacita
contributiva, di progettazione delle procedure e delle risorse informatiche relative ai servizi fiscali e tributari, e della gestione
dei relativi archivi informativi. Comprende le spese per le attivita catastali.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.1.4 - Risorse umane da impiegare

3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

Gli interventi sono stati programmati tenendo conto delle direttive regionali in materia onde poter attingere ai finanziamenti
previsti.

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018

Spesa corrente 836.700,50 1960 743.700,75 1620 743.700,75 10000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per investimento 3.427.763,49 000 3.688.122,64 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 4.264.463,99 0°00 4.431.823,39 0 743.700,75 0
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente. Comprende le spese per la gestione
amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le procedure di alienazione, le valutazioni di convenienza e le
procedure tecnico-amministrative, le stime e i computi relativi ad affittanze attive e passive.
Comprende le spese per la tenuta degli inventari, la predisposizione e I'aggiornamento di un sistema informativo per la
rilevazione delle unita immobiliari e dei principali dati tecnici ed economici relativi all’utilizzazione del patrimonio e del
demanio di competenza dell'ente. Non comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di
edilizia residenziale pubblica.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 162.083,29 1000 123.284,29 10000 123.284,29 10000
Spesa per investimento 1.464.957,40 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE 1.627.040,69 ©°° 123.284,29 0 123.284,29 0%
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Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 6 Ufficio tecnico

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento dei servizi per I'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorie autorizzative (permessi di costruire,
dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita edilizia, certificati di destinazione urbanistica, condoni ecc.); le connesse attivita

di vigilanza e controllo; le certificazioni di agibilita.

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e il coordinamento degli interventi nel campo delle
opere pubbliche inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori previsto dal D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, e successive
modifiche e integrazioni, con riferimento ad edifici pubblici di nuova edificazione o in ristrutturazione/adeguamento
funzionale, destinati a varie tipologie di servizi (sociale, scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi istituzionali). Non comprende le

spese per la realizzazione e la gestione delle suddette opere

pubbliche, classificate negli specifici programmi in base alla finalita della spesa. Comprende le spese per gli interventi, di
programmazione, progettazione, realizzazione e di manutenzione ordinaria e straordinaria, programmati dall'ente nel campo
delle opere pubbliche relative agli immobili che sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti e agli edifici
monumentali (che non sono beni artistici e culturali) di competenza dell'ente.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016
Stato 0,00
Regione 0,00
Provincia 0,00
Unione Europea 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00
Altri indebitamenti 0,00
Altre entrate 0,00
TOTALE (A) 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 400.863,55
TOTALE (C) 400.863,55
TOTALE GENERALE (A+B+C) 400.863,55

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Anno 2017

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

367.358,55
367.358,55

367.358,55

Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

367.358,55
367.358,55

367.358,55
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 6.000,00 100,00 0,00 000 0,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00
TOTALE 6.000,00 00 0,00 000 0,00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

3.1.1 - Descrizione del programma
Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato
civile. Comprende le spese per la tenuta e I'aggiornamento dei registri della popolazione residente e dell'A.l.R.E. (Anagrafe
Italiani Residenti all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e carte d'identita, 'effettuazione di tutti gli atti previsti
dall'ordinamento anagrafico, quali I'archivio delle schede anagrafiche individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici;
le spese per la registrazione degli eventi di
nascita, matrimonio, morte e cittadinanza e varie modifiche dei registri di stato civile. Comprende le spese per notifiche e
accertamenti domiciliari effettuati in relazione ai servizi demografici. Amministrazione e funzionamento dei servizi per
I'aggiornamento delle liste elettorali, il rilascio dei certificati di iscrizione alle liste elettorali, I'aggiornamento degli albi dei
presidenti di seggio e degli scrutatori. Comprende le spese per consultazioni elettorali e popolari.
| servizi di Anagrafe, Stato Civile, Elettorale, Statistica e Leva, strettamente collegati necessitano di una informatizzato in
modo completo ed efficiente, per quanto riguarda le comunicazioni, le procedure e I'archiviazione stessa degli atti. Tutto
guesto in seguito a nuove norme, relative circolari ministeriali ed il Nuovo Regolamento Anagrafico, aggiornato in seguito all’
imminente entrata a regime dell’Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente (ANPR), cose tutte che hanno stravolto I’
intero funzionamento dei servizi stessi, con contestuale e
considerevole aumento del carico di lavoro e facendo assumere ai Servizi stessi una funzione ancora pit determinante, sia dal
punto di vista del movimento migratorio della popolazione (che in definitiva interessa vitalmente I'’economia di ogni Comune),
sia quale punto di riferimento determinante per ogni altro servizio comunale.
Cosi nel pieno della trasformazione informatica, entro il 2016, la citata ANPR, prendera il posto delle oltre 8.000 anagrafi dei
comuni italiani, costituendo un riferimento unico per la Pubblica Amministrazione, le societa partecipate e i gestori di servizi
pubblici. Con Essa si realizzera un'unica banca dati con le informazioni anagrafiche della popolazione residente a cui faranno
riferimento non solo i Comuni, ma l'intera Pubblica Amministrazione e tutti coloro che sono interessati ai dati anagrafici, in
particolare i gestori di pubblici servizi.
Allineando i dati toponomastici, I’ANPR permettera di realizzare concretamente I'Anagrafe nazionale dei numeri civici e delle
strade urbane (ANNCSU), strumento necessario per completare la riforma del Catasto (ormai parte integrante dell’Agenzia
delle Entrate). Con le modifiche apportate all'art. 62 del Codice delle Amministrazioni Digitali si prevede che ’ANPR contenga,
oltre ai dati anagrafici, I'archivio nazionale informatizzato dei registri di Stato Civile e i dati delle liste di leva.
Inoltre la stessa ANPR assicurera ai Comuni un sistema di controllo, gestione e interscambio, puntuale e massivo, di dati,
servizi e transazioni necessario ai sistemi locali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali di competenza comunale.
E' indispensabile comunque mantenere le schede individuali, i fogli di famiglia e i fogli diconvivenza sia in formato cartaceo sia
informatico, curandone il contemporaneo e costante aggiornamento.Alla luce, quindi, di quanto fin qui riportato (e per
quanto riguarda I'ANPR le notizie sono state prese dalla pagina web:
(http://www.agid.gov.it/cad/anagrafe-nazionale-popolazioner esidente-anpr, chiaramente governativa) e delineato un
programma operativo di ampio respiro che, data la complessita dei suoi momenti, potra essere realizzato in un arco di tempo
anche superiore a questo triennio, per cui provvederemo ad esporre i vari progetti, iniziando da quelli immediati,
propedeutici a quelli di pit lungo respiro. Resta da tenere presente che i lavori che passeremo ad esporre, di breve come di
lungo periodo, sono tutti necessari per adeguarci alle novita strutturali
decise a livello Centrale. Inoltre, & indispensabile il rinnovo di tutta I'attrezzature informatica attualmente in uso presso gli
uffici di questo servizio, provvedendo a dotare gli stessi dei migliori, pil aggiornati e pit completi prodotti in commercio, cosi
da poter garantire una serena e proficua condizione lavorativa e contemporaneamente e conseguentemente un completo e
costante collegamento anche con tutti i fruitori del nostro lavoro. La missione fondamentale di questo Servizio é: - Correzione
della toponomastica in uso.
Nello specifico, quelli individuati per il Servizio Affari Generali hanno quale finalita:
Le strade gia denominate si devono adeguare alle norme ufficiali, secondo quanto riportato dall'lstat Nazionale, per poi
procedere all'aggiornamento delo stradario del Catasto e aoll'aggiornamento dei numeri civici per fornire i nostri dati
ottimizzati all'Anagrafe nazionale della popolazione residente e all’Anagrafe nazionale dei numeri civici e delle strade urbane.
Correzione della toponomastica, significa pure, innanzitutto stampa per area di circolazione di tutti i residenti oggetto di
cambio di indirizzo per l'invio di questi elenchi al Tribunale ed ad altri Gestori di Servizi (elettricita, gas ed acqua),
convocazione dei cittadini per |'aggiornamento degli indirizzi anche sui libretti di circolazione, cogliere infine I'occasione per
provvedere all'aggiornamento dei titoli di studio e delle attivita lavorative dei cittadini. Occorrera anche procedere alla
riorganizzazione della Toponomastica delle attuali Sezioni
Elettorali. La finalita della citata riorganizzazione puo riassumersi in questo: predisposizione dello Stradario Comunale per
consentirci un agevole passaggio all’Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente; per poter aggiornare lo Stradario del
Catasto e renderlo conforme allo standard nazionale, consentendo anche una corretta partecipazione alla formazione dell’
Anagrafe nazionale dei numeri civici e delle strade urbane. In secondo luogo, ma di importanza strategica pari a quanto fin qui
gia illustrato, esponiamo i progetti di pit lungo respiro, indispensabili anch’essi
per un adeguamento al rinnovamento radicale che impone I’attivazione dell’ Anagrafe nazionale della popolazione residente.
Riorganizzazione degli archivi cartacei in locali e mobili che ne garantiscono la perfetta conservazione e I'agevole utilizzo. | vari
documenti che dovranno comporre gran parte degli archivi anagrafici cartacei, al momento sono riposti alla meglio in un
locale al primo terra di questa Casa Comunale, anche insieme ad atti appartenenti ad altri Uffici.
Informatizzazione dei registri dello stato civile e sistemazione degli archivi degli allegati ai registri stessi in mobili e locali che
rendano agevole e migliore la loro consultazione. Compilazione degli indici decennali di nascita, matrimonio e morte, dagli
ultimi redatti fino all’ultimo decennio utile (2001 — 2010).

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 0600 0,00 0
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 0 0,00 0 0,00 00
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Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 8 Statistica e sistemi informativi

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale
e nazionale, per la diffusione dell'informazione statistica, per la realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per
il controllo di coerenza, valutazione ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e ricerche in
campo statistico, per le attivita di consulenza e formazione statistica per gli uffici dell'ente.

Amministrazione e funzionamento delle attivita a supporto, per la manutenzione e I'assistenza informatica generale, per la
gestione dei documenti informatici (firma digitale, posta elettronica certificata ecc.) e per |'applicazione del codice
dell'amministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2005 n° 82). Comprende le spese per il coordinamento e il supporto generale ai
servizi informatici dell'ente, per lo sviluppo, |I'assistenza e la manutenzione dell'ambiente applicativo (sistema operativo e
applicazioni ) e dell'infrastruttura tecnologica (hardware ecc.) in uso

presso |'ente e dei servizi complementari (analisi dei fabbisogni informatici, monitoraggio, formazione ecc.).

Comprende le spese per la definizione, la gestione e lo sviluppo del sistema informativo dell'ente e del piano di e-government,
per la realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web istituzionale dell'ente e sulla intranet dell'ente.
Comprende le spese per la programmazione e la gestione degli acquisti di beni e servizi informatici e telematici con I'utilizzo di
strumenti convenzionali e di e-procurement. Comprende le spese per i censimenti (censimento della popolazione, censimento

dell'agricoltura, censimento dell'industria e
dei servizi).

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA
3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 66.960,00 2320 66.900,00 100 66.900,00 100.00
Spesa per investimento 221.200,36 000 6.713.086,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 288.160,36 * 6.779.986,00 00 66.900,00 ©00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 9 Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali ricompresi nel territorio
dell'ente. Non comprende le spese per 'erogazione a qualunque titolo di risorse finanziarie agli enti locali, gia ricomprese nei

diversi programmi di spesa in base alle finalita della stessa o nella missione 18 "Relazioni con le altre autonomie territoriali e
locali".

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 3.089.895,92 2540 2.397.508,20 10000 2.397.508,20 10000
Spesa per investimento 9.095.644,73 000 0,00 000 0,00 0
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 12.185.540,65 ©°° 2.397.508,20 ©°° 2.397.508,20 000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 10 Risorse umane

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita a supporto delle politiche generali del personale dell'ente. Comprende le
spese: per la programmazione dell'attivita di formazione, qualificazione e aggiornamento del personale;
per il reclutamento del personale; per la programmazione della dotazione organica, dell'organizzazione del personale e
dell'analisi dei fabbisogni di personale; per la gestione della contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni
con le organizzazioni sindacali; per il coordinamento delle attivita in materia di sicurezza sul lavoro. Non comprende le spese
relative al personale direttamente imputabili agli specifici programmi di spesa delle diverse missioni.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 534.000,00 910 489.000,00 1> 489.000,00 1630
Spesa per investimento 5.000,00 0.0 2.762.538,79 000 2.482.000,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 539.000,00 ©0° 3.251.538,79 0 2.971.000,00 000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 11 Altri servizi generali

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi aventi carattere generale di coordinamento amministrativo, di
gestione e di controllo per I'ente non riconducibili agli altri programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre
specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per |'Avvocatura, per le attivita di patrocinio e di consulenza legale a favore
dell'ente.
Comprende le spese per lo sportello polifunzionale al cittadino.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 26.000,00 10000 21.000,00 100.00 21.000,00 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 26.000,00 ©0° 21.000,00 000 21.000,00 00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 12 Uffici giudiziari
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 881.268,20 260 838.513,20 10000 §38.513,20 10000
Spesa per investimento 2.511.692,90 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 3.392.961,10 ©0° 838.513,20 0 838.513,20 000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 13 Casa circondariale e altri servizi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 20.000,00 100.00 20.000,00 10000 20.000,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 20.000,00 0 20.000,00 000 20.000,00 000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 14 Polizia locale e amministrativa

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire la sicurezza urbana, anche in
collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul territorio. Comprende le spese per le attivita di polizia stradale, per la
prevenzione e la repressione di comportamenti illeciti tenuti nel territorio di competenza dell'ente. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di polizia commerciale, in particolare di vigilanza sulle attivita commerciali, in relazione alle funzioni
autorizzatorie dei settori comunali e dei diversi soggetti
competenti. Comprende le spese per il contrasto all'abusivismo su aree pubbliche, per le ispezioni presso attivita commerciali
anche in collaborazione con altri soggetti istituzionalmente preposti, per il controllo delle attivita artigiane, commerciali, degli
esercizi pubblici, dei mercati al minuto e all'ingrosso, per la vigilanza sulla regolarita delle forme particolari di vendita.
Comprende le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa normativa e dei regolamenti, multe e sanzioni
amministrative e gestione del relativo contenzioso.
Amministrazione e funzionamento delle attivita di accertamento di violazioni al codice della strada cui corrispondano
comportamenti illeciti di rilevo, che comportano sanzioni amministrative pecuniarie e sanzioni accessorie quali il fermo
amministrativo (temporaneo) di autoveicoli e ciclomotori o la misura cautelare del sequestro, propedeutico al definitivo
provvedimento di confisca, adottato dal Prefetto. Comprende le spese per |'attivita materiale ed istruttoria per la gestione del
procedimento di individuazione, verifica, prelievo
conferimento, radiazione e smaltimento dei veicoli in stato di abbandono. Non comprende le spese per il funzionamento della
polizia provinciale.
FINALITA' Nello specifico, quelli individuati per il Servizio di Polizia Municipale hanno quale finalita quello di assicurare
sicurezza attraverso un efficace presidio del territorio con il coordinamento tra le Forze dell'Ordine.
Descrizione del programma e motivazione delle scelte.
L'ordinamento dello Stato attribuisce agli enti locali, proprio in virtu del grado di autonomia riconosciuta, I'esercizio della
funzione amministrativa di polizia locale. | corrispondenti regolamenti attuativi, approvati dal consiglio comunale, disciplinano
|'esercizio delle attivita della polizia municipale o dei vigili urbani nel campo commerciale, sanitario, veterinario, edilizio e
della circolazione stradale. Le funzioni di polizia commerciale attuate dall'Ente si esplicano nel controllo delle attivita di natura
commerciale intraprese all'interno nel territorio
comunale che deve esprimersi, anche in un regime di libero mercato, senza produrre alcun danno ai consumatori.
Pertanto gli obiettivi sono stati predisposti appunto per garantire il controllo del territorio attraverso le seguenti procedure:
- di controllo del territorio finalizzato alla verifica del rispetto dei regolamenti comunali e delle Ordinanze Sindacali nonché
degli illeciti legati alla normativa ambientale ed edilizia con particolare riferimento al corretto conferimento dei rifiuti solidi
urbani, all’'abbandono dei rifiuti ed al loro trasporto in maniera non regolare, nonché alle verifiche di carattere edilizio.
A tale proposito saranno attuati sul territorio, attivita costanti quali:
- controllo del corretto conferimento delle diverse frazioni di rifiuto, sia di analisi dei contenuti dei sacchi abbandonati sul
territorio, nonché sopralluoghi periodici di carattere edilizio.
servizi coordinati con i Carabinieri della locale Stazione.
- controlli relativi alla sicurezza nei cantieri edili, finalizzati alla prevenzione degli infortuni sul lavoro.
- servizio di pattugliamento all’'interno del territorio comunale, attraverso servizi per il controllo del transito dei mezzi pesanti
e quelli dedicati alla sosta irregolare fuori dai pubblici esercizi ed al controllo delle chiusure degli esercizi commerciali.
- gestione ufficio verbali.
- aggiornamento costante del Sito internet.
- gestione del servizio di ricezione delle denunce di smarrimento.
- controllo del regolare svolgimento delle attivita commerciali con particolare attenzione agli esercizi pubblici.
- aggiornamento del Regolamento del Servizio di Polizia Locale.
- gestione infortuni sul lavoro anche attraverso il progetto di supporto all’ASL per la prevenzione degli infortuni sui cantieri
edili.
Le risorse strumentali sono quelle presenti nell’inventario comunale e nella disponibilita di tutti gli operatori.
RISORSE FINANZIARIE SPESA disponibili:
Le risorse finanziarie disponibili sono quelle indicate nei documenti di bilancio ai quali si rinvia ed al prospetto successivo dei
totali per programmi e progetti nei quali sono suddivisi i bilanci.
FONTI DI ENTRATA disponibili:
Le risorse finanziarie disponibili sono quelle indicate nei documenti di bilancio e nel prospetto dei programmi e progetti e in
particolare quelli indicati nella ripartizione ex art. 208 CdS per proventi contravvenzionali previsione anno 2016.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare

3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 53.114,75 >70 47.114,75 100,00 47.114,75 10000
Spesa per investimento 879.092,99 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 932.207,74 000 47.114,75 000 47.114,75 ©°
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 15 Sistema integrato di sicurezza urbana

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita di supporto collegate all’ordine pubblico e sicurezza: attivita quali la
formulazione, I'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani, dei programmi connessi all’
ordine pubblico e alla sicurezza in ambito locale e territoriale; predisposizione ed attuazione della legislazione e della
normativa relative all’ordine pubblico e sicurezza. Comprende le spese per la promozione della legalita e del diritto alla
sicurezza. Comprende le spese per la programmazione e il coordinamento per il ricorso a
soggetti privati che concorrono ad aumentare gli standard di sicurezza percepita nel territorio, al controllo del territorio e alla
realizzazione di investimenti strumentali in materia di sicurezza.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 105.067,00 10000 135.625,00 10000 135.625,00 1000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE 105.067,00 ©°°° 135.625,00 © 135.625,00 °%
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Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 16 Istruzione prescolastica

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISCED-97 "0") situate sul territorio dell'ente.
Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e sanificazione degli
ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla formazione e
all'aggiornamento del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per |'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi,
gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche

tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole dell'infanzia. Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni
pubbliche e private che erogano istruzione prescolastica (scuola dell'infanzia). Comprende le spese per il diritto allo studio e le
spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni. Non comprende le spese per la
gestione, I'organizzazione e il funzionamento dei servizi di asili nido, ricompresi nel programma "Interventi per I'infanzia e per

i minori" della missione 12 "Diritti

sociali, politiche sociali e famiglia". Non comprende le spese per i servizi ausiliari all’istruzione prescolastica (trasporto,

refezione, alloggio, assistenza ...).
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00
3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
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Spesa corrente
Spesa per investimento

Spesa per rimborso di prestiti
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0,00
0,00
0,00

TOTALE 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00
0,00 0%
0,00 0%

0,00 0%
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Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 17 Altri ordini di istruzione non universitaria

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita a sostegno delle scuole che erogano istruzione primaria (livello
ISCED-97 "1"), istruzione secondaria inferiore (livello ISCED-97 "2"), istruzione secondaria superiore (livello ISCED-97 "3")

situate sul territorio dell'ente.

Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e sanificazione degli
ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla formazione e
all'aggiornamento del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per |'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi,
gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole che

erogano istruzione primaria, secondaria inferiore e

secondaria superiore. Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano
istruzione primaria. Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni,

prestiti e indennita a sostegno degli alunni.

Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti comprensivi. Non comprende le spese per i servizi ausiliari all’istruzione

primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore (trasporto, refezione, alloggio, assistenza ...).

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016
Stato
Regione
Provincia
Unione Europea
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza
Altri indebitamenti
Altre entrate
TOTALE (A)
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B)
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C)
TOTALE GENERALE (A+B+C)

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2017

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 18 Istruzione universitaria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 19 Istruzione tecnica superiore
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 20 Servizi ausiliari all'istruzione

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, trasporto per gli alunni portatori di handicap, fornitura di
vitto e alloggio, assistenza sanitaria e dentistica, doposcuola e altri servizi ausiliari destinati principalmente a studenti per
qualunque livello di istruzione. Comprende le spese per il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili e per
I'integrazione scolastica degli alunni stranieri. Comprende le spese per attivita di studi, ricerche e sperimentazione e per
attivita di consulenza e informativa in ambito
educativo e didattico. Comprende le spese per assistenza scolastica, trasporto e refezione.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 454.060,39 10000 494.500,00 100.00 523.927,00 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 454.060,39 000 494.500,00 0 523.927,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 21 Diritto allo studio

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e sostegno alle attivita per garantire il diritto allo studio, anche mediante I'erogazione di fondi alle scuole e
agli studenti, non direttamente attribuibili agli specifici livelli di istruzione. Comprende le spese per sistema dote, borse di

studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni non ripartibili secondo gli specifici livelli di
istruzione.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 000 0,00 ©°
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 00 0,00 000 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 22 Valorizzazione dei beni di interesse storico

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno, la ristrutturazione e la manutenzione di strutture di interesse
storico e artistico (monumenti, edifici e luoghi di interesse storico, patrimonio archeologico e architettonico, luoghi di culto).
Comprende le spese per la conservazione, la tutela e il restauro del patrimonio archeologico, storico ed artistico, anche in
cooperazione con gli altri organi, statali, regionali e territoriali, competenti. Comprende le spese per la ricerca storica e
artistica correlata ai beni archeologici, storici
ed artistici dell'ente, e per le attivita di realizzazione di iniziative volte alla promozione, all'educazione e alla divulgazione in
materia di patrimonio storico e artistico dell'ente. Comprende le spese per la valorizzazione, la manutenzione straordinaria, la
ristrutturazione e il restauro di biblioteche, pinacoteche, musei, gallerie d’arte, teatri e luoghi di culto se di valore e interesse
storico.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000

TOTALE 0’00 0,00 0’00 0,00 0’00 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 23 Attivita culturali e interventi diversi nel settore

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita culturali, per la vigilanza e la regolamentazione delle strutture culturali, per il
funzionamento o il sostegno alle strutture con finalita culturali (biblioteche, musei, gallerie d’arte, teatri, sale per esposizioni,
giardini zoologici e orti botanici, acquari, arboreti, ecc.).

Qualora tali strutture siano connotate da un prevalente interesse storico, le relative spese afferiscono al programma
Valorizzazione dei beni di interesse storico.

Comprende le spese per la promozione, lo sviluppo e il coordinamento delle biblioteche comunali. Comprende le spese per la
valorizzazione, I'implementazione e la trasformazione degli spazi museali, della progettazione definitiva ed esecutiva e
direzione lavori inerenti gli edifici a vocazione museale e relativi uffici (messa a norma, manutenzione straordinaria,
ristrutturazione, restauro). Comprende le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali
(concerti, produzioni teatrali e cinematografiche, mostre

d’arte, ecc.), inclusi sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel settore artistico o
culturale, o delle organizzazioni impegnate nella promozione delle attivita culturali e artistiche.

Comprende le spese per sovvenzioni per i giardini e i musei zoologici. Comprende le spese per gli interventi per il sostegno
alle attivita e alle strutture dedicate al culto, se non di valore e interesse storico. Comprende le spese per la programmazione,
|'attivazione e il coordinamento sul territorio di programmi strategici in ambito culturale finanziati anche con il concorso delle
risorse comunitarie.

Comprende le spese per la tutela delle minoranze linguistiche se non attribuibili a specifici settori d'intervento. Comprende le
spese per il finanziamento degli istituti di culto. Non comprende le spese per le attivita culturali e artistiche aventi
prioritariamente finalita turistiche. Non comprende le spese per le attivita ricreative e sportive.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018
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Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Spesa corrente
Spesa per investimento

Spesa per rimborso di prestiti

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Anno 2016
0,00
0,00
0,00

TOTALE 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2017
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2018
0,00
0,00
0,00

0,00

Data stampa 27/04/2016

0,00

0,00

0,00

0,00



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 24 Sport e tempo libero

3.1.1 - Descrizione del programma
infrastrutture destinati alle attivita sportive (stadi, palazzo dello sport...). Comprende le spese per iniziative e manifestazioni
sportive e per le attivita di promozione sportiva in collaborazione con le associazioni sportive locali, con il CONI e con altre
istituzioni, anche al fine di promuovere la pratica sportiva. Non comprende le spese destinate alle iniziative a favore dei
giovani, ricompresi nel programma "Giovani" della medesima missione.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 000 0,00 ©°
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 00 0,00 000 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 25 Giovani

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita destinate ai giovani e per la promozione delle politiche giovanili.
Comprende le spese destinate alle politiche per I'autonomia e i diritti dei giovani, ivi inclusa la produzione di informazione di
sportello, di seminari e di iniziative divulgative a sostegno dei giovani. Comprende le spese per iniziative rivolte ai giovani per
lo sviluppo e la conoscenza dell'associazionismo e del volontariato.
Comprende le spese per i centri polivalenti per i giovani.
Non comprende le spese per la formazione professionale tecnica superiore, ricomprese nel programma "Istruzione tecnica
superiore" della missione 04 "Istruzione e diritto allo studio".

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 000 0,00 ©°
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 26 Sviluppo e valorizzazione del turismo

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo, per la promozione e lo sviluppo del turismo e
per la programmazione e il coordinamento delle iniziative turistiche sul territorio.

Comprende le spese per sussidi, prestiti e contributi a favore degli enti e delle imprese che operano nel settore turistico.
Comprende le spese per le attivita di coordinamento con i settori del trasporto, alberghiero e della ristorazione e con gli altri
settori connessi a quello turistico. Comprende le spese per la programmazione e la partecipazione a manifestazioni turistiche.
Comprende le spese per il funzionamento degli uffici turistici di competenza dell'ente, per 'organizzazione di campagne
pubblicitarie, per la produzione e la diffusione di

materiale promozionale per I'immagine del territorio a scopo di attrazione turistica. Comprende le spese per il coordinamento
degli albi e delle professioni turistiche.

Comprende i contributi per la costruzione, la ricostruzione, 'ammodernamento e I'ampliamento delle strutture dedicate alla
ricezione turistica (alberghi, pensioni, villaggi turistici, ostelli per la gioventu).

Comprende le spese per |'agriturismo e per lo sviluppo e la promozione del turismo sostenibile. Comprende le spese per le
manifestazioni culturali, artistiche e religiose che abbiano come finalita prevalente I'attrazione turistica.

Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in
raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Documento Unico di Programmazione 2016-2018
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 27 Urbanistica e assetto del territorio

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi all'urbanistica e alla programmazione dell'assetto
territoriale. Comprende le spese per |'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e dell’utilizzo dei
terreni e dei regolamenti edilizi. Comprende le spese per la pianificazione di zone di insediamento nuove o ripristinate, per la
pianificazione del miglioramento e dello sviluppo di strutture quali alloggi, industrie, servizi pubblici, sanita, istruzione,
cultura, strutture ricreative, ecc. a beneficio della
collettivita, per la predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di riqualificazione urbana, perla
pianificazione delle opere di urbanizzazione. Comprende le spese per I'arredo urbano e per la manutenzione e il
miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti (piazze, aree pedonali..). Non comprende le spese per la gestione del
servizio dello sportello unico per I'edilizia incluse nel programma "Edilizia residenziale pubblica" della medesima missione.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000

TOTALE 0’00 0,00 0’00 0,00 0’00 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 28 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi allo sviluppo delle abitazioni. Comprende le spese: per la
promozione, il monitoraggio e la valutazione delle attivita di sviluppo abitativo, per lo sviluppo e la regolamentazione degli
standard edilizi; gli interventi di edilizia pubblica abitativa e di edilizia economico-popolare, sovvenzionata, agevolata e
convenzionata; per l'acquisizione di terreni per la costruzione di abitazioni; per la costruzione o I'acquisto e la ristrutturazione

di unita abitative, destinate anche
all'incremento dell'offerta di edilizia sociale abitativa.

Comprende le spese per le sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a sostegno dell’espansione, del miglioramento o della
manutenzione delle abitazioni. Comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia
residenziale pubblica. Comprende le spese per la gestione del servizio dello sportello unico per I'edilizia residenziale. Non
comprende le spese per le indennita in denaro o in natura dirette alle famiglie per sostenere le spese di alloggio che rientrano

nel programma "Interventi per le famiglie" della missione 12 "Diritti sociali,

politiche sociali e famiglia".
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016
Stato
Regione
Provincia
Unione Europea
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza
Altri indebitamenti
Altre entrate
TOTALE (A)
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B)
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C)
TOTALE GENERALE (A+B+C)

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2017

Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Anno 2017 Anno 2018
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA:

3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa corrente
Spesa per investimento

Spesa per rimborso di prestiti

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

0,00
0,00
0,00

TOTALE 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00
0,00 0%
0,00 0%

0,00 0%

0,00
0,00
0,00

0,00

Data stampa 27/04/2016
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 29 Difesa del suolo

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiumi, dei canali e dei
collettori idrici, degli specchi lacuali, delle lagune, della fascia costiera, delle acque sotterranee, finalizzate alla riduzione del
rischio idraulico, alla stabilizzazione dei fenomeni di dissesto idrogeologico, alla gestione e all'ottimizzazione dell'uso del
demanio idrico, alla difesa dei litorali, alla gestione e sicurezza degli invasi, alla difesa dei versanti e delle aree a rischio frana,
al monitoraggio del rischio sismico.
Comprende le spese per i piani di bacino, i piani per 'assetto idrogeologico, i piani straordinari per le aree a rischio
idrogeologico. Comprende le spese per la predisposizione dei sistemi di cartografia (geologica, geo-tematica e dei suoli) e del
sistema informativo territoriale (banche dati geologica e dei suoli, sistema informativo geografico della costa). Comprende le
spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018

Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 ©°% 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 30 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate alla tutela, alla valorizzazione e al recupero dell’ambiente naturale.
Comprende le spese per il recupero di miniere e cave abbandonate. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a
sostegno delle attivita degli enti e delle associazioni che operano per la tutela dell'ambiente. Comprende le spese perla
formulazione, I'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani e dei programmi destinati alla
promozione della tutela dell'ambiente, inclusi gli

interventi per I'educazione ambientale. Comprende le spese per la valutazione di impatto ambientale di piani e progetti e per
la predisposizione di standard ambientali per la fornitura di servizi. Comprende le spese a favore dello sviluppo sostenibile in
materia ambientale, da cui sono esclusi gli interventi per la promozione del turismo sostenibile e per lo sviluppo delle energie

rinnovabili.

Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle attivita, degli enti e delle associazioni che operano a
favore dello sviluppo sostenibile (ad esclusione del turismo ambientale e delle energie rinnovabili). Comprende le spese perla
programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la manutenzione e la tutela del verde
urbano. Non comprende le spese per la gestione di parchi e riserve naturali e per
la protezione delle biodiversita e dei beni paesaggistici, ricomprese nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione" della medesima missione. Comprende le spese per la polizia provinciale in materia ambientale.
Non comprende le spese per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche ricomprese nel corrispondente programma della

medesima missione.
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Spesa corrente
Spesa per investimento

Spesa per rimborso di prestiti

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Anno 2016
0,00
0,00
0,00

TOTALE 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2017
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2018
0,00
0,00
0,00

0,00

Data stampa 27/04/2016

0,00

0,00

0,00

0,00



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 31 Rifiuti

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai sistemi di smaltimento dei
rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle strade, delle piazze, viali, mercati, per la raccolta di tutti i tipi di rifiuti,
differenziata e indifferenziata, per il trasporto in discarica o al luogo di trattamento. Comprende le spese per sovvenzioni,
prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della manutenzione o del miglioramento dei sistemi di
raccolta, trattamento e smaltimento dei rifiuti,
ivi compresi i contratti di servizio e di programma con le aziende per i servizi di igiene ambientale. Comprende le spese peri
canoni del servizio di igiene ambientale.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 0% 0,00 00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 32 Servizio idrico integrato
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 33 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita destinate alla protezione delle biodiversita e dei beni paesaggistici.
Comprende le spese per la protezione naturalistica e faunistica e per la gestione di parchi e aree naturali protette. Comprende
le spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno delle attivita degli enti, delle associazioni e di altri soggetti che operano
per la protezione della biodiversita e dei beni paesaggistici.
Comprende le spese per le attivita e gli interventi a sostegno delle attivita forestali, per la lotta e la prevenzione degli incendi
boschivi. Non comprende le spese per le aree archeologiche, ricomprese nel programma "Valorizzazione dei beni di interesse
storico" della missione 05 "Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali”.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 0% 0,00 00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 34 Tutela e valorizzazione delle risorse idriche
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 35 Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 36 Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative alla tutela dell’aria e del clima, alla riduzione dell’inquinamento
atmosferico, acustico e delle vibrazioni, alla protezione dalle radiazioni. Comprende la costruzione, la manutenzione e il
funzionamento dei sistemi e delle stazioni di monitoraggio; la costruzione di barriere ed altre strutture anti-rumore (incluso il
rifacimento di tratti di autostrade urbane o di ferrovie con materiali che riducono I'inquinamento acustico); gli interventi per

controllare o prevenire le emissioni di gas e delle

sostanze inquinanti dell’aria; la costruzione, la manutenzione e il funzionamento di impianti per la decontaminazione di
terreni inquinati e per il deposito di prodotti inquinanti. Comprende le spese per il trasporto di prodotti inquinanti.
Comprende le spese per I'amministrazione, la vigilanza, l'ispezione, il funzionamento o il supporto delle attivita per la
riduzione e il controllo dell'inquinamento. Comprende le sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a sostegno delle attivita collegate

alla riduzione e al controllo dell’'inquinamento. Comprende

le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con
la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. Non comprende le spese per le misure di risanamento e di tutela
dall'inquinamento delle acque (comprese nel programma "Tutela e valorizzazione delle risorse idriche") e del suolo (comprese

nel programma "Difesa del suolo").
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016
Stato
Regione
Provincia
Unione Europea
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza
Altri indebitamenti
Altre entrate
TOTALE (A)
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B)
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C)
TOTALE GENERALE (A+B+C)

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2017

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Data stampa 27/04/2016

0,00

0,00

0,00

0,00



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 37 Trasporto ferroviario
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 38 Trasporto pubblico locale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 39 Trasporto per vie d'acqua
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 40 Altre modalita di trasporto
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 41 Viabilita e infrastrutture stradali

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la viabilita e lo sviluppo e il miglioramento della circolazione stradale.
Comprende le spese per il funzionamento, la gestione, I'utilizzo, la costruzione e la manutenzione, ordinaria e straordinaria,
delle strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pedonali, delle zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e
delle aree di sosta a pagamento. Comprende le spese per la riqualificazione delle strade, incluso I'abbattimento delle barriere

architettoniche. Comprende le spese per la

sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi di iniziativa privata o convenzioni urbanistiche.
Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni per la circolazione nelle zone a traffico limitato, per i passi carrai.
Comprende le spese per gli impianti semaforici. Comprende altresi le spese per le infrastrutture stradali, tra cui per strade
extraurbane e autostrade. Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’illuminazione stradale. Comprende le

spese per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard di

illuminazione stradale, per l'installazione, il funzionamento, la manutenzione, il miglioramento, ecc.

dell’illuminazione stradale.
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016
Stato
Regione
Provincia
Unione Europea
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza
Altri indebitamenti
Altre entrate
TOTALE (A)
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B)
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C)
TOTALE GENERALE (A+B+C)

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2017

Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Anno 2017 Anno 2018

Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA:

3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa corrente
Spesa per investimento

Spesa per rimborso di prestiti

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

0,00
0,00
0,00

TOTALE 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00
0,00 0%
0,00 0%

0,00 0%

0,00
0,00
0,00

0,00

Data stampa 27/04/2016

0,00

0,00

0,00

0,00



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 42 Sistema di protezione civile

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio (gestione degli eventi
calamitosi, soccorsi alpini, sorveglianza delle spiagge, evacuazione delle zone inondate, lotta agli incendi, etc.), perla
previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze.
Comprende le spese a sostegno del volontariato che opera nell'ambito della protezione civile. Comprende le spese per la
programmazione, il coordinamento e il monitoraggio degli interventi di protezione civile sul territorio, nonché per le attivita in
forma di collaborazione con le altre amministrazioni competenti in materia. Non comprende le spese per interventi per
fronteggiare calamita naturali gia avvenute, ricomprese nel programma "Interventi a seguito di calamita naturali" della
medesima missione o nei programmi relativi agli specifici interventi effettuati per
ripristinare le condizioni precedenti agli eventi calamitosi.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000

TOTALE 0’00 0,00 0’00 0,00 0’00 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 43 Interventi a seguito di calamita naturali

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute.
Comprende le spese per sovvenzioni, aiuti, e contributi per il ripristino delle infrastrutture per calamita naturali gia avvenute
qualora tali interventi non siano attribuibili a specifici programmi di missioni chiaramente individuate, come & il caso del
ripristino della viabilita, dell'assetto del territorio, del patrimonio artistico, culturale, ecc.. Comprende anche gli oneri derivanti
dalle gestioni commissariali relative a
emergenze pregresse. Non comprende le spese per gli indennizzi per le calamita naturali destinate al settore agricolo.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 000 0,00 ©°
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 00 0,00 000 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 44 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore dell'infanzia, dei
minori. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.
Comprende le spese per indennita in denaro o in natura a favore di famiglie con figli a carico, per indennita per maternita, per

contributi per la nascita di figli, per indennita per congedi per motivi di famiglia, per assegni familiari, per interventi a
sostegno delle famiglie monogenitore o con figli disabili. Comprende le spese per I'erogazione di servizi per bambini in eta
prescolare (asili nido), per le convenzioni con nidi d'infanzia privati, per i finanziamenti alle famiglie per la cura dei bambini,

per i finanziamenti a orfanotrofi e famiglie

adottive, per beni e servizi forniti a domicilio a bambini o a coloro che se ne prendono cura, per servizi e beni di vario genere
forniti a famiglie, giovani o bambini (centri ricreativi e di villeggiatura). Comprende le spese per la costruzione e la gestione di
strutture dedicate all'infanzia e ai minori. Comprende le spese per interventi e servizi di supporto alla crescita dei figli e alla
tutela dei minori e per far fronte al disagio minorile, per i centri di pronto intervento per minori e per le comunita educative

per minori.
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00
3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA:

3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa corrente
Spesa per investimento

Spesa per rimborso di prestiti

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

0,00
0,00
0,00

TOTALE 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00
0,00 0%
0,00 0%

0,00 0%

0,00
0,00
0,00

0,00

Data stampa 27/04/2016

0,00

0,00

0,00

0,00



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 45 Interventi per la disabilita

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le persone inabili, in
tutto o in parte, a svolgere attivita economiche o a condurre una vita normale a causa di danni fisici o mentali, a carattere
permanente o che si protraggono oltre un periodo di tempo minimo stabilito.
Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita in
danaro a favore di persone disabili, quali indennita di cura. Comprende le spese per alloggio ed eventuale vitto a favore di
invalidi presso istituti idonei, per assistenza per invalidi nelle incombenze quotidiane (aiuto domestico, mezzi di trasporto,
ecc.), per indennita erogate a favore di persone che si prendono cura di invalidi, per beni e servizi di vario genere erogati a
favore di invalidi per consentire loro la partecipazione ad
attivita culturali, di svago, di viaggio o di vita collettiva. Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture
dedicate alle persone disabili.
Comprende le spese per la formazione professionale o per favorire il reinserimento occupazionale e sociale dei disabili.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 ©°% 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 46 Interventi per gli anziani

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore degli anziani.
Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati alla vecchiaia (perdita di reddito, reddito insufficiente, perdita dell’
autonomia nello svolgere le incombenze quotidiane, ridotta partecipazione alla vita sociale e collettiva, ecc.). Comprende le
spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita in danaro, quali
indennita di cura, e finanziamenti erogati in seguito
a pensionamento o vecchiaia, per I'assistenza nelle incombenze quotidiane (aiuto domestico, mezzi di trasporto, ecc.), per
indennita a favore di persone che si prendono cura di persone anziane, per beni e servizi di vario genere erogati a favore di
persone anziane per consentire la partecipare ad attivita culturali, di svago, di viaggio, o di vita collettiva. Comprende le spese
per interventi, servizi e strutture mirati a migliorare la qualita della vita delle persone anziane, nonché a favorire la loro
mobilita, I'integrazione sociale e lo svolgimento delle
funzioni primarie. Comprende le spese per le strutture residenziali e di ricovero per gli anziani.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 ©°% 0,00 0%
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 47 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore di persone
socialmente svantaggiate o a rischio di esclusione sociale. Comprende le spese a favore di persone indigenti, persone a basso
reddito, emigrati ed immigrati, profughi, alcolisti, tossicodipendenti, vittime di violenza criminale, detenuti. Comprende le
spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.
Comprende le spese per indennita in denaro a favore di soggetti indigenti e socialmente deboli, quali sostegno al reddito e
altri pagamenti destinati ad alleviare lo stato di poverta degli stessi o per assisterli in situazioni di difficolta. Comprende le
spese per sistemazioni e vitto a breve o a lungo termine forniti a favore di soggetti indigenti e socialmente deboli, per la
riabilitazione di alcolisti e tossicodipendenti, per beni e servizi a favore di persone socialmente deboli quali servizi di
consultorio, ricovero diurno, assistenza nell’adempimento di incombenze
quotidiane, cibo, indumenti, carburante, ecc.. Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle
persone a rischio di esclusione sociale.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 ©°% 0,00 0%
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 48 Interventi per le famiglie

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le famiglie non
ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in
tale ambito. Comprende le spese per la promozione dell'associazionismo familiare e per iniziative di conciliazione dei tempi di
vita e di lavoro non ricompresi negli altri programmi della missione.
Comprende le spese per interventi di finanza etica e di microcredito alle famiglie. Non comprende le spese per |'infanzia e
|'adolescenza ricomprese nel programma "Interventi per l'infanzia e per i minori e gli asili nido" della medesima missione.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 0
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 0 0,00 0 0,00 00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 49 Interventi per il diritto alla casa

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno al diritto alla casa. Comprende le spese per 'aiuto alle famiglie
ad affrontare i costi per I’alloggio a sostegno delle spese di fitto e delle spese correnti per la casa, quali sussidi per il
pagamento di ipoteche e interessi sulle case di proprieta e assegnazione di alloggi economici o popolari. Comprende le spese
a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.
Non comprende le spese per la progettazione, la costruzione e la manutenzione degli alloggi di edilizia residenziale pubblica,
ricomprese nel programma "" della missione 08 "Assetto del territorio ed edilizia abitativa".

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 0
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 0 0,00 0 0,00 00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 50 Programmazione e governo della rete dei servizi

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la formulazione, 'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio
delle politiche, dei piani, dei programmi socio-assistenziali sul territorio, anche in raccordo con la programmazione e i
finanziamenti comunitari e statali.
Comprende le spese per la predisposizione e attuazione della legislazione e della normativa in materia sociale.
Comprende le spese a sostegno del le politiche sociali che non sono direttamente riferibili agli altri programmi della
medesima missione.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 87.285,03 2450 73.577,00 2070 59.155,00 1660
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 268.431,00 ©00 282.139,00 000 296.562,00 000
TOTALE 355.716,03 0 355.716,00 000 355.717,00 0
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 51 Cooperazione e associazionismo

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita e degli interventi a sostegno e per lo sviluppo della cooperazione e
dell'associazionismo nel sociale. Comprende le spese per la valorizzazione del terzo settore (non profit) e del servizio civile.
Non comprende le spese a sostegno dell'associazionismo che opera a supporto dei programmi precedenti e che, come tali,
figurano gia come trasferimenti "a sostegno" in quei programmi. Non comprende le spese per la cooperazione allo sviluppo,
ricomprese nella missione relativa alle relazioni internazionali.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 000 0,00 ©°
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 0 0,00 06 0,00 000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 52 Servizio necroscopico e cimiteriale

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali. Comprende le spese per |la gestione
amministrativa delle concessioni di loculi, delle inumazioni, dei sepolcreti in genere, delle aree cimiteriali, delle tombe di
famiglia. Comprende le spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, dei
complessi cimiteriali e delle pertinenti aree verdi. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione,
vigilanza e controllo delle attivita
cimiteriali e dei servizi funebri. Comprende le spese per il rispetto delle relative norme in materia di igiene ambientale, in
coordinamento con le altre istituzioni preposte.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 0% 0,00 00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 53 Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 54 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 55 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 56 Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 57 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 58 Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 59 Ulteriori spese in materia sanitaria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0
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Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 60 Industria PMI e Artigianato

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e lo sviluppo dei servizi e delle imprese
manifatturiere, estrattive e edilizie sul territorio.

Comprende le spese per lo sviluppo, I'espansione o il miglioramento delle stesse e delle piccole e medie imprese;

le spese per la vigilanza e la regolamentazione degli stabilimenti e del funzionamento degli impianti; le spese per i rapporti
con le associazioni di categoria e le altre organizzazioni interessate nelle attivita e servizi manifatturieri, estrattivi e edilizi; le
spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese manifatturiere, estrattive e edilizie. Comprende le spese per
gli interventi a favore dell'internazionalizzazione delle imprese, in particolare per I'assistenza per le modalita di accesso e di
utilizzo degli strumenti

promozionali, finanziari e assicurativi disponibili, per I'assistenza legale, fiscale e amministrativa in materia di commercio
estero, per il supporto e la guida nella selezione dei mercati esteri, nella scelta di partner in progetti di investimento.
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in
raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

Comprende le spese per la competitivita dei territori (attrattivita). Amministrazione e funzionamento delle attivita relative alla

programmazione di interventi e progetti di sostegno e sviluppo dell'artigianato sul territorio. Comprende le spese per
|'associazionismo artigianale e per le aree per insediamenti artigiani.
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese artigiane. Comprende le spese per la
programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la

programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

Comprende le spese per la gestione dei rapporti con le associazioni di categoria e gli altri enti e organizzazioni interessati.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Spesa corrente
Spesa per investimento

Spesa per rimborso di prestiti

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Anno 2016
0,00
0,00
0,00

TOTALE 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2017
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2018
0,00
0,00
0,00

0,00

Data stampa 27/04/2016

0,00

0,00

0,00

0,00



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 61 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al settore della distribuzione, conservazione e
magazzinaggio, e per la programmazione di interventi e progetti di sostegno e di sviluppo del commercio locale. Comprende
le spese per I'organizzazione, la costruzione e la gestione dei mercati rionali e delle fiere cittadine. Comprende le spese per la
produzione e diffusione di informazioni agli operatori commerciali e ai consumatori sui prezzi, sulla disponibilita delle merci e
su altri aspetti della distribuzione commerciale, della
conservazione e del magazzinaggio. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del settore della
distribuzione commerciale e per la promozione delle politiche e dei programmi commerciali. Comprende le spese per la
tutela, I'informazione, la formazione, la garanzia e la sicurezza del consumatore; le spese per 'informazione, la
regolamentazione e il supporto alle attivita commerciali in generale e allo sviluppo del commercio.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000

TOTALE 0’00 0,00 0’00 0,00 0’00 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 62 Ricerca e innovazione
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 63 Reti e altri servizi di pubblica utilita
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 64 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 65 Formazione professionale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 66 Sostegno all'occupazione

3.1.1 - Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione e il sostegno alle politiche per il lavoro.

Comprende le spese per il sostegno economico agli adulti, occupati e inoccupati, per I'aggiornamento e la riqualificazione e il
ricollocamento dei lavoratori in casi di crisi economiche e aziendali. Comprende le spese a sostegno dei disoccupati, per
I'erogazione di indennita di disoccupazione e di altre misure di sostegno al reddito a favore dei disoccupati. Comprende le
spese per il funzionamento o il supporto ai programmi o ai progetti generali per facilitare la mobilita del lavoro, le Pari

Opportunita, per combattere le discriminazioni di sesso,

razza, eta o di altro genere, per ridurre il tasso di disoccupazione nelle regioni depresse o sottosviluppate, per promuovere I’
occupazione di gruppi della popolazione caratterizzati da alti tassi di disoccupazione, per favorire il reinserimento di lavoratori
espulsi dal mercato del lavoro o il mantenimento del posto di lavoro, per favorire |'autoimprenditorialita e il lavoro autonomo.
Comprende le spese a favore dei lavoratori socialmente utili. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e
il monitoraggio delle relative politiche sul territorio, dei piani per le politiche attive, anche in raccordo con la programmazione
e i finanziamenti comunitari e statali. Non comprende le spese per misure destinate a fronteggiare crisi economiche di
particolari settori produttivi, ricomprese nelle missioni e corrispondenti programmi attinenti gli specifici settori di intervento.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016
Stato
Regione
Provincia
Unione Europea
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza
Altri indebitamenti
Altre entrate
TOTALE (A)
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B)
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C)
TOTALE GENERALE (A+B+C)

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2017

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Data stampa 27/04/2016

0,00

0,00

0,00

0,00



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 67 Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 68 Caccia e pesca

3.1.1 - Descrizione del programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi di caccia e pesca sul territorio. Comprende le spese per la pesca e
la caccia sia a fini commerciali che a fini sportivi. Comprende le spese per le attivita di vigilanza e regolamentazione e di
rilascio delle licenze in materia di caccia e pesca. Comprende le spese per |la protezione, I'incremento e lo sfruttamento
razionale della fauna selvatica e della fauna ittica. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a supporto delle
attivita commerciali di pesca e caccia, inclusa la
costruzione e il funzionamento dei vivai. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle
relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. Non
comprende le spese per I'amministrazione, il funzionamento o il supporto a parchi e riserve naturali, ricomprese nel
programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione" della missione 09 "Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente".

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018

Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 ©°% 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 69 Fonti energetiche
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 70 Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

3.1.1 - Descrizione del programma

Trasferimenti a carattere generale tra diversi livelli di amministrazione non destinati ad una missione e ad un programma
specifico. Comprende i trasferimenti ai livelli inferiori di governo per |'esercizio di funzioni delegate per cui non é possibile
indicare la destinazione finale della spesa. Comprende le spese per accordi di programma e altri strumenti di programmazione
negoziata non riconducibili a specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per interventi di sviluppo dell'economia di rete

nell'ambito della PA e per la gestione associata delle

funzioni degli enti locali non riconducibili a specifiche missioni di spesa. Comprende le concessioni di crediti a favore delle
altre amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a specifiche missioni. Non comprende i trasferimenti ad altri livelli di
amministrazione territoriale e locale che hanno una destinazione vincolata, per funzioni delegate con specifica destinazione di
spesa, per accordi di programma e altri strumenti di programmazione negoziata e per concessioni di crediti riconducibili a

specifici programmi e missioni di spesa.

Compartecipazioni e tributi devoluti ai livelli inferiori di governo ed erogazioni per altri interventi in attuazione del

federalismo fiscale di cui alla legge delega n.42/2009.
Concorso al fondo di solidarieta nazionale.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016
Stato
Regione
Provincia
Unione Europea
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza
Altri indebitamenti
Altre entrate
TOTALE (A)
PROVENTI DEI SERVIZI
TOTALE (B)
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C)
TOTALE GENERALE (A+B+C)

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2017

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Data stampa 27/04/2016

0,00

0,00

0,00

0,00



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 71 Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 72 Fondo diriserva

3.1.1 - Descrizione del programma
Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 0
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 0 0,00 0 0,00 00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 73 Fondo crediti di dubbia esigibilita

3.1.1 - Descrizione del programma
Accantonamenti al fondo crediti di dubbia esigibilita.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 0
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 0 0,00 0 0,00 00

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 74 Altri fondi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 75 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

3.1.1 - Descrizione del programma
Spese sostenute per il pagamento degli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente mediante I'emissione di
titoli obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e
relative spese accessorie.
Non comprende le spese relative alle rispettive quote capitali, ricomprese nel programma "Quota capitale ammortamento
mutui e prestiti obbligazionari" della medesima missione. Non comprende le spese per interessi per le anticipazioni di
tesoreria, ricomprese nella missione 60 "Anticipazioni finanziarie". Non comprende le spese per interessi riferite al rimborso
del debito legato a specifici settori che vanno classificate nelle rispettive missioni.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 0% 0,00 00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 76 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

3.1.1 - Descrizione del programma
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite dall'ente mediante titoli
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e
relative spese accessorie.
Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute dall'istituto cassiere. Non comprende le spese
relative agli interessi, ricomprese nel programma "Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari" della
medesima missione. Non comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborso del debito legato a specifici settori
che vanno classificate nelle rispettive missioni.

3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 00 0,00 0% 0,00 00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

TOTALE 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 77 Restituzione anticipazione di tesoreria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 78 Servizi per conto terzi e Partite di giro
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 79 Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 ©00 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA
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SEZIONE OPERATIVA: 3.2

PROSPETTO DELLE SPESE CORRENTI per MISSIONI, ROGRAMMI E MACROAGGREGATI

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

Organi istituzionali
Segreteria generale

Gestione economica, finanziaria, programmazione,
provveditorato e controllo di gestione
Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Ufficio tecnico

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato
civile

Altri servizi generali

TOTALE MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali
e di gestione

MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Polizia locale e amministrativa

TOTALE MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza

MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio
Istruzione prescolastica

Altri ordini di istruzione non universitaria
Servizi ausiliari all?istruzione

TOTALE MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo
studio

MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e
attivita culturali
Valorizzazione dei beni di interesse storico

Attivita culturali e interventi diversi nel settore
culturale

TOTALE MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita culturali

MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e tempo
libero

Documento Unico di Programmazione 2016-2018

Redditi da lavoro
dipendente

111.158,53
571.762,86
128.902,44

46.935,39

0,00
255.613,25
145.473,87

0,00
1.259.846,34

404.212,53
404.212,53

0,00
37.601,34

0,00
37.601,34

52.362,91
0,00

52.362,91

Imposte e tasse a
carico dell'ente

7.478,00
40.711,50
8.771,15

8.136,73
0,00
16.775,30
7.851,69

0,00
89.724,37

26.889,24
26.889,24

0,00
2.513,41

0,00
2.513,41

1.421,38
0,00

1.421,38

Acquisto di beni e
servizi

106.850,00
350.727,09
29.000,00

17.500,00
6.000,00
109.505,00
39.200,00

15.400,00
674.182,09

50.118,00
50.118,00

69.350,00
173.109,75
419.000,00
661.459,75

9.299,00
99.000,00

108.299,00

Trasferimenti
correnti

2.000,00
21.342,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

2.233,50
25.575,50

0,00
0,00

0,00

32.000,00
103.126,00
135.126,00

0,00
0,00

0,00

Interessi passivi

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Altre spese per
redditi da capitale

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Rimborsi e poste
correttive delle entrate

0,00
0,00
0,00

5.000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
5.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Data stampa 27/04/2016

Altre spese
correnti

6.000,00
61.605,07
0,00

10.000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
77.605,07

11.000,00
11.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Totale

233.486,53
1.046.148,52
166.673,59

87.572,12

6.000,00
381.893,55
192.525,56

17.633,50
2.131.933,37

492.219,77
492.219,77

69.350,00
245.224,50
522.126,00
836.700,50

63.083,29
99.000,00

162.083,29



Comune di PALMA CAMPANIA
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SEZIONE OPERATIVA: 3.2

PROSPETTO DELLE SPESE CORRENTI per MISSIONI, ROGRAMMI E MACROAGGREG#

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

Sport e tempo libero
TOTALE MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e
tempo libero

MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa
Urbanistica e assetto del territorio

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di
edilizia economico-popolare

TOTALE MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Rifiuti
Servizio idrico integrato

Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione

TOTALE MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente

MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Viabilita e infrastrutture stradali

TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla
mobilita

MISSIONE 11 - Soccorso civile
Sistema di protezione civile

TOTALE MISSIONE 11 - Soccorso civile

MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia
Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Interventi per la disabilita
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Interventi per il diritto alla casa
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Redditi da lavoro
dipendente

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

100.162,63
0,00
0,00
0,00

100.162,63

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
138.464,59
0,00

Imposte e tasse a
carico dell'ente

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

6.641,31
0,00
0,00
0,00

6.641,31

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
9.253,91
0,00

Acquisto di benie
servizi

6.000,00
6.000,00

61.900,00
5.000,00

66.900,00

0,00
2.087.704,26
39.194,00
152.000,00

2.278.898,26

534.000,00
534.000,00

17.000,00
17.000,00

71.000,00
3.000,00
90.155,00
0,00

Trasferimenti
correnti

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
100.000,00
47.328,00
1.000,00

148.328,00

0,00
0,00

9.000,00
9.000,00

12.600,00
0,00
234.877,00
32.333,00

Interessi passivi

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Alti
redd



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 3.2

PROSPETTO DELLE SPESE CORRENTI per MISSIONI, ROGRAMMI E MACROAGGREG#

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

08 Cooperazione e associazionismo
09 Servizio necroscopico e cimiteriale

TOTALE MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia

MISSIONE 13 - Tutela della salute
07 Ulteriori spese in materia sanitaria

TOTALE MISSIONE 13 - Tutela della salute

MISSIONE 14 - Sviluppo economico e competitivita

02 Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

04 Reti e altri servizi di pubblica utilita

TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppo economico e
competitivita

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione

professionale
03 Sostegno all'occupazione

TOTALE MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la

formazione professionale

MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

01 Fondodiriserva

02 Fondo crediti di dubbia esigibilita
TOTALE MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti
MISSIONE 50 - Debito pubblico

01 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti
obbligazionari
TOTALE MISSIONE 50 - Debito pubblico

TOTALE MACROAGGREGATI
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Redditi da lavoro
dipendente

0,00
24.936,10
163.400,69

0,00
0,00

37.601,34

0,00
37.601,34

92.442,00
92.442,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

2.147.629,78

Imposte e tasse a
carico dell'ente

0,00
1.648,60
10.902,51

0,00
0,00

2.513,41

0,00
2.513,41

10.625,00
10.625,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

151.230,63

Acquisto di benie
servizi

8.000,00
255.000,00
427.155,00

20.000,00
20.000,00

10.500,00

2.500,00
13.000,00

2.000,00
2.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

4.859.012,10

Trasferimenti
correnti

0,00
0,00
279.810,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

597.839,50

Interessi passivi

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

87.285,03

87.285,03

87.285,03

Alti
redd



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3.3
PROSPETTO DELLE SPESE IN CONTO CAPITALE E DELLE SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE per MISSI(

Tributi in conto L o Altri ) Totale Acquisizioni di
MISSIONI E PROGRAMMI \ capitale a carico Investlmer.ltl fissi C.ontrlb.utl ag.ll trasferimenti in Altre spes.e in SPESE IN attivita
MACROAGGREGATI dell'ente lordi investimenti 10 capitale  ©ONtO capitale CONTO finanziarie
CAPITALE
MISSIONE 01 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione
01 Organi istituzionali 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,0
02  Segreteria generale 0,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00 0,0
03 Gestione economica, finanziaria, 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,0
programmazione, provveditorato e
controllo di gestione
04  Gestione delle entrate tributarie e 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,0
servizi fiscali
06 Ufficio tecnico 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,0
TOTALE MISSIONE 01 - Servizi 0,00 86.000,00 0,00 0,00 0,00 86.000,00 0,0
istituzionali, generali e di gestione
MISSIONE 03 - Ordine pubblico e
sicurezza
01  Polizia locale e amministrativa 0,00 4.164,00 0,00 0,00 0,00 4.164,00 0,0
TOTALE MISSIONE 03 - Ordine 0,00 4.164,00 0,00 0,00 0,00 4.164,00 0,0
pubblico e sicurezza
MISSIONE 04 - Istruzione e diritto
allo studio
02  Altri ordini di istruzione non 0,00 3.117.263,49 0,00 0,00 310.500,00 3.427.763,49 0,0
universitaria
TOTALE MISSIONE 04 - Istruzione e 0,00 3.117.263,49 0,00 0,00 310.500,00 3.427.763,49 0,0
diritto allo studio
MISSIONE 05 - Tutela e
valorizzazione dei beni e attivita
culturali
01  Valorizzazione dei beni di interesse 0,00 1.464.957,40 0,00 0,00 0,00 1.464.957,40 0,0
storico
TOTALE MISSIONE 05 - Tutela e 0,00 1.464.957,40 0,00 0,00 0,00 1.464.957,40 0,0
valorizzazione dei beni e attivita
culturali

MISSIONE 08 - Assetto del territorio
ed edilizia abitativa



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3.3
PROSPETTO DELLE SPESE IN CONTO CAPITALE E DELLE SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE per MISSI(

Tributi in conto L o Altri ) Totale Acquisizioni di
MISSIONI E PROGRAMMI \ capitale a carico Investlmer.ltl fissi C.ontrlb.utl ag.ll trasferimenti in Altre spes.e in SPESE IN attivita
MACROAGGREGATI dell'ente lordi investimenti 10 capitale  ©ONtO capitale CONTO finanziarie
CAPITALE
01  Urbanistica e assetto del territorio 0,00 61.105,56 0,00 0,00 160.094,80 221.200,36 0,0
TOTALE MISSIONE 08 - Assetto del 0,00 61.105,56 0,00 0,00 160.094,80 221.200,36 0,0
territorio ed edilizia abitativa
MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile
e tutela del territorio e
dell'ambiente
03 Rifiuti 0,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00 0,0
04 Servizio idrico integrato 0,00 8.859.923,03 221.721,70 0,00 0,00 9.081.644,73 0,0
TOTALE MISSIONE 09 - Sviluppo 0,00 8.873.923,03 221.721,70 0,00 0,00 9.095.644,73 0,0
sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente
MISSIONE 10 - Trasporti e diritto
alla mobilita
05  Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,0
TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti e 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,0
diritto alla mobilita
MISSIONE 12 - Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia
04  Interventi per soggetti a rischio di 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,0
esclusione sociale
09  Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 2.510.692,90 0,00 0,00 0,00 2.510.692,90 0,0
TOTALE MISSIONE 12 - Diritti 0,00 2.511.692,90 0,00 0,00 0,00 2.511.692,90 0,0
sociali, politiche sociali e famiglia
MISSIONE 14 - Sviluppo economico
e competitivita
01 Industria PMI e Artigianato 0,00 874.092,99 0,00 0,00 0,00 874.092,99 0,0
02  Commercio - reti distributive - tutela 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,0
dei consumatori
TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppo 0,00 879.092,99 0,00 0,00 0,00 879.092,99 0,0

economico e competitivita

TOTALE MACROAGGREGATI 0,00 17.003.199,37 221.721,70 0,00 470.594,80 17.695.515,87 0,0



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3.3
PROSPETTO DELLE SPESE IN CONTO CAPITALE E DELLE SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE per MISSI(

Totale

Tributi in conto | ) i fissi| C ibuti agli Altri Al . SPESE IN Acquisizioni di
MISSIONI E PROGRAMMI \ capitale a carico “"“t'l'“‘;’_‘t' fssi  Contributiagh 4 o imentiin  Aftre spese 'I“ CONTO attivita
MACROAGGREGATI dell'ente ordi investimenti /115 capitale 0N capitale CAPITALE finanziarie
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 3.4

PROSPETTO DELLE SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI per MISSIONI, PROGRAMMI

Rimborso di titoli = Rimborso pres
MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

obbligazionari breve termi
MISSIONE 50 - Debito pubblico
02  Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00
TOTALE MISSIONE 50 - Debito pubblico 0,00
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Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2016-2018

Documento Unico di Programmazione 2016-2018 Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2016-2018

Tipologia risorse

Entrate avente destinazione vincolata per legge
Entrate acquisite mediante contrazione di mutuo
Entrate acquisite mediante apporti di capitale privato
Trasferimenti di immobili D.Lgs. 16/2006 art. 53 c. 6-7
Stanziamenti di bilancio

Altro

Accantonamento effettuato nel 2016 di cui all'art. 12, comma 1 del DPR 207/2010
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QUADRO DELLE RISORSE DISPONIBILI

TOTALE

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

Disponibilita finanziaria

Anno 2016
4.826.255,67
5.677.834,41
1.721.390,37

0,00
131.061,31
0,00

12.356.541,76

0,00

Disponibilita finanziaria

Anno 2017
11.664.148,86
0,00
0,00
0,00
0,00
1.499.598,57

13.163.747,43

Disponibilita finanziaria

Anno 2018
18.972.404,53
5.677.834,41
1.721.390,37
0,00
131.061,31
1.499.598,57

28.002.289,19

TOTALE

35.462.809,06
11.355.668,82
3.442.780,74
0,00
262.122,62
2.999.197,14

53.522.578,38

Data stampa 27/04/2016



Comune di PALMA CAMPANIA SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBE

QUADRO DELLE SPESE PREVISTE NEL TRIENNIO

Ufficio Stazione appaltante: COMUNE DI PALMA CAMPANIA

Codice Categoria lavori Tipologia Descrizione lavori Anno 2016
1 Stradali e opere di Nuova costruzione ESTENSIONE RIFUNZIONALIZZAZIONE RICOSTRUZIONE E RIABILITAZIONE 3.460.909,33
urbanizzazione DELLA RETE FOFNARIA COMUNALE-COMPLETAMENTO SISTEMA
FOGNARIO COMUNALE:FRAZIONE CASTELLO E RECAPITO FINALE PIP IN
LOC.NOVESCHE
2 Biblioteche Ristrutturazione POR FESR 2007/2013-OBIETTIVO OPERATIVO 6,3 REALIZZAZIONE E 789.009,73
GESTIONE CENTRI POLIFUNZIONALI - AZIONE1:REALIZZAZIONE DI UN
CENTRO POLIFUNZIONALE TRAMITE LA
RISTRUTTURAZIONE/RIQUALIFICAZIONE DELL'EDIFICIO DELLA
BIBLIOTECA COMUNALE DI VICO COPPOLA
3 Cimiteri Nuova costruzione RIQUALIFICAZIONE CIMITERO COMUNALE - REALIZZAZIONE NUOVI 1.721.390,37
OSSARI
4 Stradali e opere di Nuova costruzione PROGRAMMA DI INTERVENTI DI INSEDIAMENTI PRODUTTIVI MEDIANTE 5.399.013,70
urbanizzazione AMPLIAMENTO DEL PIP IN LOCALITA NOVESCHE 2° LOTTO FUNZIONALE -
1° STRALCIO
5 Edilizia scolastica Ristrutturazione LAVORI DI ADEGUAMENTO,MESSA IN SICUREZZA PREVENZIONE E 461.668,53
RIDUZIONE RISCHIO CONNESSO ALLA VULNERABILITA DEGLI ELEMENTI
ANCHE NON STRUTTURALI DELLA SCUOLA MATERNA ELEMENTARE A. DE
CURTIS IN VIA SAN MARTINO ALLA FRAZIONE VICO
6 Edilizia scolastica Ristrutturazione MESSA IN SICUREZZA,PREVENZIONE E RIDUZIONE RISCHIO CONNESSO 205.050,00
ALLA VULNERABILITA DEGLI ELEMENTI ANCHE NON STRUTTURALI DELLA
SCUOLA A. DE CURTIS IN VIA MUNICIPIO
7 Edilizia scolastica Ristrutturazione COMPLETAMENTO SCUOQOLA VIA MACELLO Il LOTTO 310.500,00
8 Edilizia scolastica Ristrutturazione COMPLETAMENTO ADEGUAMENTO FUNZIONALE ED ENERGETICO 0,00
SCUOLA VIA MACELLO
9  Parcheggi Nuova costruzione PARCHEGGIO VIA MUNICIPIO 0,00
10  Sport e spettacolo Ristrutturazione LAVORI DI COMPLETAMENTO CENTRO POLIFUNZIONALE DI VIA MAURO - 0,00
VIA NOLA
11  Stradali e opere di Ristrutturazione ALLARGAMENTO VIA SAN MARTINO COMPLETAMENTO 0,00
urbanizzazione
12 Stradali e opere di Nuova costruzione AREA PIP LOCALITA NOVESCHE URBANIZZAZIONE PRIMARIA 3° LOTTO 0,00
urbanizzazione
13 Stradali e opere di Ristrutturazione FUNZIONALIZZAZIONE,QUALIFICAZIONE, POTENZIAMENTO DELLA 0,00
urbanizzazione DOTAZIONE INFRASTRUTTURALE DEI SISTEMI LOCALI DI SVILUPPO -
COMPLETAMENTO AREA PIP IN LOCALITA GORGA
14  Edilizia scolastica Ristrutturazione ADEGUAMENTO E MESSA IN SICUREZZA EDIFICI SCOLASTICI E PUBBLICI 0,00
15  Stradali e opere di Ristrutturazione INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA DELLE STRADE COMUNALI 0,00
urbanizzazione
16  Parchi e manutenzione Ristrutturazione SISTEMAZIONE SPAZI PUBBLICI ATTREZZATI 0,00
verde pubblico
17  Parcheggi Nuova costruzione PARCHEGGI COMUNALI 0,00
18  Sport e spettacolo Ristrutturazione IMPIANTO SPORTIVO DI VIA LAURI IV LOTTO 0,00
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TOTALE COMUNE DI PALMA CAMPANIA

TOTALE COMPLESSIVO

12.347.541,66
12.347.541,66



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUI

Missione: Istruzione e diritto allo studio

Codice

14

10

18

12

13

16

Ufficio Stazione

Appaltante

COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

COMUNE DI PALMA
CAMPANIA
COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

COMUNE DI PALMA
CAMPANIA
COMUNE DI PALMA
CAMPANIA
COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

Responsabile
procedimento

Descrizione lavori

LAVORI DI ADEGUAMENTO,MESSA IN SICUREZZA PALUMBO IDA
PREVENZIONE E RIDUZIONE RISCHIO CONNESSO ALLA

VULNERABILITA DEGLI ELEMENTI ANCHE NON

STRUTTURALI DELLA SCUOLA MATERNA ELEMENTARE A.

DE CURTIS IN VIA SAN MARTINO ALLA FRAZIONE VICO

MESSA IN SICUREZZA,PREVENZIONE E RIDUZIONE RISCHIO PALUMBO IDA
CONNESSO ALLA VULNERABILITA DEGLI ELEMENTI ANCHE

NON STRUTTURALI DELLA SCUOLA A. DE CURTIS IN VIA

MUNICIPIO

COMPLETAMENTO SCUOLA VIA MACELLO Il LOTTO PALUMBO IDA
COMPLETAMENTO ADEGUAMENTO FUNZIONALE ED PALUMBO IDA
ENERGETICO SCUOLA VIA MACELLO

ADEGUAMENTO E MESSA IN SICUREZZA EDIFICI PALUMBO IDA

SCOLASTICI E PUBBLICI

TOTALE Istruzione e diritto allo studio
POR FESR 2007/2013-OBIETTIVO OPERATIVO 6,3 PALUMBO IDA
REALIZZAZIONE E GESTIONE CENTRI POLIFUNZIONALI -
AZIONE1:REALIZZAZIONE DI UN CENTRO POLIFUNZIONALE
TRAMITE LA RISTRUTTURAZIONE/RIQUALIFICAZIONE
DELL'EDIFICIO DELLA BIBLIOTECA COMUNALE DI VICO
COPPOLA

LAVORI DI COMPLETAMENTO CENTRO POLIFUNZIONALE DI PALUMBO IDA
VIA MAURO - VIA NOLA

TOTALE Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

IMPIANTO SPORTIVO DI VIA LAURI IV LOTTO PALUMBO IDA

TOTALE Politiche giovanili, sport e tempo libero

PROGRAMMA DI INTERVENTI DI INSEDIAMENTI PALUMBO IDA
PRODUTTIVI MEDIANTE AMPLIAMENTO DEL PIP IN

LOCALITA NOVESCHE 2° LOTTO FUNZIONALE - 1° STRALCIO

PARCHEGGIO VIA MUNICIPIO PALUMBO IDA
AREA PIP LOCALITA NOVESCHE URBANIZZAZIONE PALUMBO IDA

PRIMARIA 3° LOTTO

FUNZIONALIZZAZIONE,QUALIFICAZIONE, POTENZIAMENTO PALUMBO IDA
DELLA DOTAZIONE INFRASTRUTTURALE DEI SISTEMI

LOCALI DI SVILUPPO - COMPLETAMENTO AREA PIP IN

LOCALITA GORGA

SISTEMAZIONE SPAZI PUBBLICI ATTREZZATI PALUMBO IDA
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ELENCO ANNUALE 2016
Importo Importo tot
annualita interventc
461.668,53 461.6
205.050,00 205.0
310.500,00 310.5
0,00 1.499.5
0,00 1.000.0
977.218,53 3.476.8
789.009,73 789.0
0,00 812.5
789.009,73 1.601.5
0,00 165.0
0,00 165.0
5.399.013,70 5.399.0
0,00 250.0
0,00 4.213.0
0,00 2.500.0
0,00 317.0



Comune di PALMA CAMPANIA

SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUI

Missione: Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Ufficio Stazione

Codice Appaltante

17 COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

1  COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

11 COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

15 COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

3 COMUNE DI PALMA
CAMPANIA

Responsabile
procedimento

Descrizione lavori

PARCHEGGI COMUNALI PALUMBO IDA

TOTALE Assetto del territorio ed edilizia abitativa

ESTENSIONE RIFUNZIONALIZZAZIONE RICOSTRUZIONE E
RIABILITAZIONE DELLA RETE FOFNARIA COMUNALE-
COMPLETAMENTO SISTEMA FOGNARIO COMUNALE:
FRAZIONE CASTELLO E RECAPITO FINALE PIP IN LOC.
NOVESCHE

TOTALE Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

PALUMBO IDA

ALLARGAMENTO VIA SAN MARTINO COMPLETAMENTO PALUMBO IDA

INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA DELLE STRADE
COMUNALI

PALUMBO IDA

TOTALE Trasporti e diritto alla mobilita

RIQUALIFICAZIONE CIMITERO COMUNALE -
REALIZZAZIONE NUOVI OSSARI

TOTALE Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PALUMBO IDA

TOTALE COMPLESSIVO
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ELENCO ANNUALE 2016

Importo Importo tot
annualita interventc
0,00 2.000.0
5.399.013,70 14.679.0
3.460.909,33 3.460.9
3.460.909,33 3.460.9
0,00 700.0

0,00 1.000.0

0,00 1.700.0
1.721.390,37 1.721.3
1.721.390,37 1.721.3
12.347.541,66 26.804.7



Comune di PALMA CAMPANIA
SEZIONE OPERATIVA: 4.3 ACCANTONAMENTO AL FONDO SVALUTAZIONE CREDITI

% di stanziamento

Stanziamenti di Accantonamento Accantonamento ,ccantonato al fondo

Tipologia DENOMINAZIONE R obbligatorio al effettivo di nel rispetto del
bilancio fondo bilancio principio contabile
applicato 3.3
Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
1010100 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 5.788.675,00
di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati non accertati per 5.788.675,00 702.339,34 374.736,64 12,13 %
cassa
1030100 Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 325.024,00 0,00 0,00 -
1000000 TOTALE TITOLO 1 6.113.699,00 702.339,34 374.736,64
Trasferimenti correnti
2010100 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 523.976,61 0,00 0,00 -
2000000 TOTALE TITOLO 2 523.976,61 0,00 0,00
Entrate extratributarie
3010000 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla 796.801,28 75.613,00 41.626,75 9,49 %
gestione dei beni
3020000 Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione 125.000,00 18.540,00 10.197,00 14,83 %
delle irregolarita e degli illeciti
3030000 Tipologia 300: Interessi attivi 5.000,00 0,00 0,00 %
3040000 Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale 60.000,00 0,00 0,00 %
3050000 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 39.254,00 0,00 0,00 %
3000000 TOTALE TITOLO 3 1.026.055,28 94.153,00 51.823,75
Entrate in conto capitale
4010000 Tipologia 100: Tributi in conto capitale 250.000,00 0,00 0,00 %
4020000 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 12.356.541,76 -
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 0,00 -
Contributi agli investimenti da UE 0,00 0,00 -
Tipologia 200: Contributi agli investimenti al netto dei contributi da PA 12.356.541,76 0,00 0,00 %
eda UE
4030000 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 53.000,00 -
Trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 -
Trasferimenti in conto capitale da UE 0,00 0,00 -
Tipologia 300: Trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti 53.000,00 0,00 0,00 %
da PAe da UE
4040000 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 8.686,00 0,00 0,00 %
4050000 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 649.905,20 0,00 0,00 %
4000000 TOTALE TITOLO 4 13.318.132,96 0,00 0,00
Entrate da riduzione di attivita finanziarie
5030000 Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00 0,00 %
5000000 TOTALE TITOLO 5 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE 20.981.863,85 796.492,34 426.560,39
di cui FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' DI PARTE CORRENTE 7.663.730,89 796.492,34 426.560,39
di cui FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' IN C/CAPITALE 13.318.132,96 0,00 0,00
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Valutazioni finali
Il bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2016 nonché quello pluriennale 2016-2018 e a pareggio.
La situazione economica per la parte dell'esercizio corrente 2016 € la seguente:
ENTRATA TITOLO | - ENTRATE TRIBUTARIE 6.113.699,00 TITOLO I[I-ENTRATE DERIVANTI DA CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI
523.976,61 TITOLO III-ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 1.026.055,28 TITOLO IV - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 13.318.132,96
TITOLO V - ENTRATE DA RIDUZIONE ATT. FINANZ.
0,00 TITOLO VI - ACCENSIONE DI PRESTITI 0,00 TITOLO VII- ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE 0,00 TITOLO IX- ENTRATE
PER CONTO DI TERZI E PARTITE DI GIRO 3.794.212,00 TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 30.704.747,09 USCITA TITOLO | -
SPESE CORRENTI 8.946.588,22
TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE 17.695.515,87 TITOLO 11I-SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00
TITOLO IV - RIMBORSO DI PRESTITI 268.431,00 TITOLO 5 - CHIUSURA ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 0,00
TITOLO 7 - SPESE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 3.794.212,00 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 30.704.747,09
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